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PREAMBULUM

13

. a ti hitetek mellé ragasszatok j6 cselekedetet, a jo cselekedet mellé tudomdnyt, tudomany
mellé pedig mértékletességet, a mértékletesség mellé pedig tiirést, a tiirés mellé pedig kegyességet,
a kegyesség mellé pedig atyafiakhoz valé hajlandésagot, az atyafiakhoz valé hajlandésag mellé
pedig szeretetet.”

(Péter masodik levele, I: 5-7)

A Baptista Szeretetszolgalat Egyhazi Jogi Személy elhivatasa az oktatasban:

Az 6si bibliai igazsag —,, A bolcs tanitas az élet forrdsa.” (Pb.13:14.) — ma is érvényes. A baptista
iskola célja, hogy tanuldi a lehet6 legjobb alapokat kapjak egy boldog, kiteljesedett, sikeres
jovohoz.

A baptista iskola keresztény értékekre és gondolkodasra éplil, igy a Teremté és a
teremtmény tisztelete, a gyermekszeretet alapozza meg a szinvonalas nevelési-oktatasi
munkat, és a tanuldk személyiségének optimalis fejlesztését.

Az Europaban 450 éves, Magyarorszagon tobb mint 160 éves Baptista Egyhazra a
kezdetektdl jellemzd, hogy a tarsadalom felé nyitott, bibliai értékeket kozvetito,
csaladkozpontl kozosség. Felnott-keresztséget gyakorlo, tobb generacios gyllekezetekbdl
allé protestans felekezet, amely az egyén dontésére, szabad akaratanak tiszteletben tartasara
épit. A Magyarorszagi Baptista Egyhaz tobb mint szaz éve miikodtet egyhazi oktatasi
intézményt és a rendszervaltas ota tart fenn altalanos iskolat, ovodat és alapfoki miivészeti
iskolat.

Keresztyén szelleml nevelésiink feladata, hogy a személyiség sokoldali, harmonikus
fejlesztése altal gyermekeink onalld, felelGsségteljes cselekvésre, Oszinteségre, szabadsagra
torekvd, sajat magukra a mértékletesség, masokra a tirelem keresztyéni erényeit alkalmazo,
helyes erkolcsi érzékkel rendelkezd, problémamegoldd személyiséggé valjanak.

Hissziik, hogy a szeretet a leghatékonyabb pedagogiai modszer, és ezzel tamogatjuk, hogy a
gyermekek e segitséggel talaljanak ra az utra, az evangéliumi hitre, mely az Ur Jézuson
keresztul Istenhez vezet.

A baptista iskola: Tobb, mint iskola. Magyarorszag egyik legnagyobb segélyszervezete, a
Baptista Szeretetszolgilat megalakuldsa ota arra torekszik, hogy minden erejével és
lehetSsége szerint segitsen a szukségben lévéknek. A Baptista Szeretetszolgdlat —
alaptevékenységébe ol illeszkedéen — iskolaiban sokat tesz a hatranyos helyzet(, sajatos
nevelési igényl, és a roma tanuldk felzarkéztatasaért, és a tehetséges didkok
kibontakoztatasaért. Kiildetése, hogy az altala fenntartott intézmény tobb legyen, mint iskola:
az a hely, ahol a tanulé teljes korli tamogatiast kap személyisége és képességei
kibontakoztatasahoz.



KULDETESNYILATKOZAT
Kiildetésiink a rank bizott gyermek fejlédésének minél teliesebb korii el6segitése.

A keresztyén elmének kell a legjobb elmének lennie, amelyet Krisztus értelme vilagosit meg,
és amely integralja Isten alapelveit az akadémikus ismerettel.

Kiildetéstink személyes életpéldankkal mintat adni.

Torekvéslink, hogy a baptista iskola olyan iranyito testulettel, igazgatokkal, pedagogusi karral
és munkatarsi gardaval rendelkezzen, akik a Biblia alapelveinek megfelel6 nézépontot
alkalmaznak a tanitas és az intézmény vezetése soran.

Kiildetésiink a gyermekek képességeinek kibontakoztatdsa

Minden tanulasi tapasztalat célja, hogy hozzasegitse a gyermekeket Istentdl kapott
képességeik teljes kibontakoztatasahoz.
A tanitas a kovetkezbkre osszpontosit:

* A gyermek szamara megfelel6 tevékenységek és szolgaltatasok biztositasa

* A gyermek raébresztése a tarsadalommal vald kapcsolatara és az iranta valo
felelosségére

* Minden tantervbe, nevelési programba tartozé és ahhoz kapcsolodd iskolai
tevékenység segitse a gyermekek intellektualis, lelki, tarsadalmi, érzelmi és fizikai
fejlodését.

* Felkészités a szolgalatra

Kiildetésiink miikodés szempontjabdl hitelesnek lenni.

Torekvéslink, hogy az iskola mindennapos miikodési gyakorlata az integritas (feddhetetlenség,
tisztesség, becsiilet), hatékonysag és szamonkérhetdség kovetkezetes mintaképe legyen.

A bibliai értékeket kovetkezetes alkalmazasa, ahogy az oktatasi intézmény:

 Példamutato igényességet mutat az intézmény mikodési szabalyzatanak fejlesztésében
és a szamon kérhetdség terén az iskola igazgatosaganak miikodésében.

* Az emberi eréforrasokat etikusan és igazsagosan kezeli.

* Az pénzugyeket feddhetetlenll és nyiltan kezeli, ill. ellenorzi.

* A kormannyal és a hatosagokkal egyenes és krisztusi kapcsolatot tart fenn.

* Etikus, vilagos és nyilt fejlesztési és stratégiakat dolgoz ki.

* Igazsagos és kovetkezetes iranyitasi rendszert alkalmaz.

* A sziil6i kapcsolatok terén Oszinteséget, nyiltsagot és igazsagossagot képvisel.



AZ ISKOLA BEMUTATASA

Intézményi azonositok

e Az intézmény neve: ,,Budapest” Baptista Gimnazium, Technikum és Sportiskola

e Az intézmény roviditett neve: ,,Budapest” Baptista Sportiskola

e Az intézmény székhelye: 1214 Budapest XXI., Tejut utca 2.

e OM azonosito: 035468

e Az intézmény létesitésének napja: 1991. julius 19.

adoszam: 18240737-1-43

e bankszamlaszam: 10918001-00000100-76760001 Unicredit Bank

e Az intézmény fenntartoja: Baptista Szeretetszolgalat Egyhazi Jogi Személy

o Fenntart6 székhelye: | 111 Budapest, Budafoki ut 34/b

o Felligyeleti szerv: Szakmai és torvényességi felugyeletet a fenntarto,
a fenntartoi tevékenység torvényességi ellendrzését
Budapest Févaros Kormanyhivatala latja el.

Az intézmény jogallasa:

e 0nallo jogi személy

Az intézmény alapfeladatai:
e gimnaziumi nevelés — oktatas 9-12. évfolyam (koznevelési tipusu sportgimnazium)
e technikumi nevelés — oktatas (1/9-4/12 + 5/13. évfolyam, 1/13+2/14. évfolyam)

szakma Szakmai oktatas Digitalis
azonosité szakma idétartama kompetencia
agazat szama megnevezése Szakmairanya (év) Keretrendszer
szint
fitness-
Sport 510142001 wellness - 52 4
instruktor
sportedzé
(labdarugas,
birkozas,
Sport 510142002 kajak-kenu, - 5/2 4
kézilabda)
sportszeryv
ez6

A szakiranyd oktatas megszervezésének modja: szakképzési munkaszerzédéssel.

e felnottoktatas

1(




Az intézmény vallalja a kiemelt figyelmet igénylé tanulok nevelését, oktatasat a nemzeti

koznevelésrdl szolo 201 1. évi CXC. torvény 4§ 13. pont ac) alpontja, valamint a 14.
pontja szerint.

Az intézmeény tipusa: Tobbcélu koznevelési intézmény, dsszetett iskola

gimnazium, technikum, sportiskola
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Iskolank rovid torténete

Intézménylinkben a nevel6 - oktatdé munkat 1991 novemberében kezdtik meg. A
kezdetektdl torekszink arra, hogy képzési kindlatunkat rugalmasan igazitsuk a tarsadalmi,
gazdasagi élet valtozasainak megfelel6en, és hogy tanuldinkat tiszta, rendezett és korszeriien
felszerelt kornyezetben, csaladias légkorben neveljiik, oktassuk.

Iskolank 1993-ban a Kiilkereskedelmi Képzést Folytatd Szakkozépiskolak Szovetségének és
az Alapitvanyi és Maganiskolak Egyesiletének tagjava valt, valamint nevel6-oktaté munkank
szinvonalat javitando, az Eotvos Lorand Tudomanyegyetem Bolcsészettudomanyi Karanak
gyakorlohelye lett. Ezzel parhuzamosan az Idegen nyelvi Tovabbképzé Kozpont (Rigd u.)
ORIGO akkreditalt vizsgahelyeként megkezdtiik és végeztiik az angol és német nyelvvizsgara
jelentkezok felkészitését és vizsgaztatasat.

2008-ban csatlakoztunk a Nonprofit ZartkorlGen Mikodé Kiemelkedéen Kozhasznu
Részvénytarsasagként Miikodé Kozponti Szakképzési Intézethez.

A 2005/2006-os tanévtol a 9. évfolyam egyik osztalyat nyelvi el6készité osztalyként
inditottuk. A képzés kozvetlen célja volt, hogy tanuldink intenziv nyelvtanulasi keretek kozott
idegen nyelvekbdl olyan hasznalhaté tudashoz jussanak, amelynek birtokaban tanulmanyaik
végeén sikerrel tehessenek emeltszint{ érettségi vizsgat.

Tapasztalataink szerint a magas oraszamban folyd idegen-nyelv oktatasra egyre nagyobb a
szul6i igény, hiszen a felséfoku tanulmanyokat zaréd diploma egyik feltétele legalabb egy
sikeres  kozépfokd nyelvvizsga megszerzése, valamint az Eurdpai Unid tagjaként is
felértékelédott az idegen nyelvek megfelelé szinten torténd elsajatitasanak szerepe
szakemberként éppugy, mint élsportoloként.

A sziil6i igények nyoman Ugy dontottink, hogy 2008-tol mindkét 9.-es osztalyunkat nyelvi
elokészitd osztalyként inditjuk, ahol az angol és német nyelvet parhuzamosan oktattuk. A
nyelvi el6készitos képzés 2018 szeptemberében szlint meg iskolankban.

A keriiletiinkben mi(ikodd Vérésmarty Mihaly Altalanos iskola tobb sportegyesiilettel
osszefogva a 2008/2009-es tanévben inditotta el els6 sportosztalyos képzését, melyhez a
2011/2012-es tanévtdl kozépiskolaként mi is csatlakoztunk, hogy az altalanos iskolat befejezd
diakok zokkenémentesen tudjak folytatni tanulmanyaikat és a sportolast.

Ennek kapcsan a Pesterzsébeti Hockey Clubbal, az ESMTK-val és a Honvéd-UP Vizilabda
Klubbal egylittm(ikodve inditottuk el az kozoktatasi tipusd sportiskolai tantervre épiild
osztalyunkat. Tanuldink szamara délelott az oratervben meghatarozott oraszamban
biztositottuk az edzésidét, délutan a tanuldk — szakosodasuktol fliggden — az orarendbe
beiktatva sportagi képzéseken vettek részt.

Az 1997 és 2018 kozott sikeresen folytatjuk esti munkarendl képzésiinket olyan hallgatok
szamara, akik valamilyen oknal fogva kozépiskolai tanulmanyaikat a nappali képzési rendben
nem tudtak elvégezni.
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Iskolankban az elmult 20 évben kialakult egy olyan pedagogiai-, targyi kultira, egy elfogado,
tamogato mikroklima, amely biztositotta eredményességiinket mind az oktatas, mind a nevelés
terén, és vonzova tette iskolankat az olyan tanuldk és sziileik korében, akik csak kis
kozosségekben, az atlagosnal tobb figyelmet és tordédést kapva tudjak kibontakoztatni
képességeiket.

A nalunk kialakult gyermekkozpontu, tamogatd légkor és értékrend beilleszthetd a Baptista
Szeretetszolgalat filozofidjaba. Ezért dontott iskolank vezetOsége, - a tantestllet és a szulGi
kozosség egyetértésével — Ugy, hogy 2012. szeptember |-jétdl fenntartot valt, amely dontés
napjainkban is jol szolgalja stratégiai célkitlizéseit.

2013. szeptember Ol-jétol képzési formankat is atalakitottuk szakgimnazium mellett mar
gimnaziumkeént is mikodtiink.

A fenntartévaltas és a képzési formak atalakitasa nyoman indokoltta valt, hogy iskolank nevét
,Budapest” Baptista Kiilkereskedelmi Szakkozépiskola, Gimnazium és Sportiskolara
modositsuk, ezzel is jelezve iskolank életében bedllt nagy valtozasokat. 2016. szeptember 01 -
jétdl torvényi valtozasok nyoman iskolank Gj neve: ,,Budapest” Baptista Szakgimnazium,
Gimnazium és Sportiskola lett.

A 2018/2019-es tanévtdl a honvédelmi alapismeretek tantargy — mint valaszthato érettségi
tantargy — oktatasat is megkezdtiik.

2019-tdl iskolank szoros szakmai kapcsolatot épitett ki a Kozma Istvan Birkézo Akadémiaval,
ami lehetSséget adott arra, hogy a birkdzd utanpotlas sport egyik kiemelt oktatasi
hattérintézményévé valjunk és a Magyar Birkozo Szovetség részére edzdket képezziink.

2020 szeptemberétdl - a technikumi képzési forma bevezetésével - iskolank Uj neve ,,Budapest”
Baptista Gimnazium, Technikum és Sportiskola lett. Ettdl a tanévtdl profilvaltasunk befejezédott,
mar csak sportosztalyaink vannak.

Sportgimnaziumi osztalyaink a sport teruletén tovabbtanulni vagyo fiatalok korében népszeriiek,
hiszen a kozismereti tantargyak mellett sportelméleti ismeretekkel is gazdagodnak az ott tanulok,
mig technikumi osztalyainkban a didkok 5 éves képzés utan Sportedzd (kajak-kenu, birkozas,
labdarugas, kézilabda) — sportszervezd vagy Fitness-wellness instruktor szakmat szerezhetnek.

A 201 I-ben - az els6 sportosztalyunk elinditasakor - célul tiiztik ki, hogy a tehetségesen sportold
diakokat segitsuk, tamogassuk az érettségi bizonyitvany megszerzésében. Az elmult tiz év sikeres
munkaja nyoman a 202]-es tokioi Olimpiai jatékokon Vas Kata Blanka tanulonk olimpiai 4.
helyezést ért el hegyikerékparozasban, Szoke Alex volt tanuldnk pedig olimpiai 5. helyezést ért
el kotottfogasu birkozasban. 2023-ban a parizsi Olimpiai jatékokon Losonczi David ért el 5.
helyezést kotottfogasu birkozasban.

Iskolank 2023. szeptember 01-jétdl Uj helyen, a csepeli Tejut 02. szam alatt folytatja miikodését,

ahol a tagasabb iskolaépiilet és udvar tovabb bovitette lehet&ségeinket mind az oktatas, mind a
sportolas teruletén.
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|. A nevel6-oktaté munka pedagogiai alapelvei, értékei, céljai,
feladatai, eszkozei, eljarasai

Sportiskolaként didkjaink sportkarrierjének tamogatasa érdekében szorosan egyiittmiikodiink
a szul6i hazzal és az egyesuletekkel, szakosztilyokkal. Munkankat a sportolas tamogatasa
hatja at, oktatasi intézményként azonban f6 célunk segiteni tanuldinkat a sikeres
érettségivizsga letételében, és a tovabbtanulasban.

Keresztyén szellem( nevelésiink vezérelve, hogy kialakitsuk, illetve megtartsuk mindazon
értékeket, amelyek birtokaban tanitvanyaink — szocidlis helyzetiikre, vilagnézetukre, csaladi
hatterikre valo tekintet nélkil — képesek az életben mivelt, kulturalt emberként helytallni,
az iskolaban szerzett ismeretekre és készségekre épitve késébbi tanulmanyaikat folytatni,
szakemberként a felnott életiikben érvényestilni.

Ennek érdekében tanuldink szamara biztositani kivanjuk mindazon ismeretek atadasat,
azoknak az alapkészségeknek és képességeknek kialakitasat és fejlesztését, melyek életkori
adottsagaiknak megfelelnek, és sziikségesek ahhoz, hogy a felnétt életben megfeleléen
boldoguljanak.

Olyan intézményért dolgozunk, amit alapvetden a tanuldk érdeke hataroz meg, toreksziink a
partnerkozpontu gondolkodas és tevékenységrendszer megvaldsitasara az eurodpai klasszikus
értékrend alapjan.

Torekszunk arra, hogy legyen iskolank és kornyezete esztétikus, vonzd, ahol a munka végzése
megfelel a XXI. szazadban jogosan elvarhatonak és, hogy intézménylnk hirnevét
folyamatosan noveljiik, neviinket minél szélesebb korben tegyiik ismertté a kerileti
oktatasuigyben és a kozéletben.

I.1. Pedagégiai alapelveink

Emberkozpontd, humanista értékrend, melynek leglényegesebb eleme az élet és az
altalanos emberi értékek tisztelete. Tanuldinknak elsGsorban az ember tiszteletén,
megértésén, szukség szerinti segitésén és a tolerancian alapuld értékekkel kell rendelkeznitik.

Esélyegyenl6ség, melynek keretében az iskolai élet minden teriletén célunk, hogy
tanuldink szocialis, egészségligyi vagy egyéb okbol fakadd esetleges hatranyait kompenzaljuk.

Demokracia: iskolankban torekszink olyan nevelési-tanulasi kornyezetet kialakitani,
melyben a tanar-diak-sziilé kozotti egyuttmiikodés alapja egymas kolcsonos megbecsiilése,
tisztelete. Minden érintett szamara biztositjuk a jogok szabad gyakorlasat, és elvarjuk a
kotelezettségek teljesitését.

Ertékként preferaljuk az aktivitast, kezdeményezokészséget, dontési képességet, az

innovativitast, mert ezek olyan tulajdonsigok, melyek birtokaban a tanuldok iranyitani
képesek majd késébbi életiiket.
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A nevelés-oktatds soran arra toreksziunk, hogy a tanuldkban kialakitsuk a
fogékonysagot az alabbi értékekkel kapcsolatban:

e nemzeti, lelki, érzelmi, tradicionalis és konzervativ értékrendiink,
e az emberiség kozos értékei,

e a demokracia értékei,

e eurdpai, human, illetve transzcendentalis értékek,

e tevékenységlik soran fair play szellemiséget.

A nevelés keretében kivanatosnak tartjuk a tanulok személyes szocidlisan értékes,
tehat kozosségfejleszto és Un. onfejleszté magatartasanak alakitasat, az ennek megfelelo
tevékenységi formak gyakoroltatasat.

Célunk a nemkivanatos tanuldi megnyilvanulasok leépitése. Tarsadalmi elvaras, hogy
felkészitsik tanuldinkat a magasrendii és kozjot szolgalé aktivitasra. A
személyiség fejlesztésben meghatarozoé szerepet toltenek be a j6 szokasok, példaképek,
eszményképek és meggybzddések. Ehhez partnernek kérjiik a sziil6i hazat, a csaladot.

[.2. A nevel6-oktaté munka céljai

Baptista iskolaként fontosnak tartjuk, hogy megorizzik és tanuloink felé is
kozvetitsik a keresztyén szemlélet(i értékrendet, ugyanakkor a tarsadalmi kornyezet
egyik fontos elvarasa, hogy olyan modern iskolat épitsiink, amely megfelel a mai
igényeknek, azaz kreativ, innovativ, a vilagra nyitott, egyéni teljesitményre és
csoportmunkara egyarant képes, korszer(i tudassal rendelkezd, a munkaerépiacon
alkalmazkodni képes, mobilis embereket képezziink.

Célunk, hogy az egyensulyt megtartva mindkét elvarasnak eleget tegylink

A technikumi évfolyamon folyo képzéstink elvi célkitlizése az, hogy az el6bbi fejezetben
felsorolt értékek kozil minél tobbet juttassunk el tanuldinkhoz az életkori
sajatossaguknak legmegfelelobb formaban. A képzés gyakorlati célja, hogy felkészitsuk
tanuldinkat a sikeres érettségi vizsgara, kialakitsuk bennik azokat a képességeket,
készségeket, amelyekre alapozva sikeresen tovabbtanulnak, vagy elhelyezkednek a
munkaerdpiacon.

A koznevelési tipusi sportosztalyban képzésiink elvi célkitlizése az, hogy az el6bbi
fejezetben felsorolt értékek kozil minél tobbet juttassunk el tanuldinkhoz, az életkori
sajatossaguknak legmegfelelébb formaban. A képzés gyakorlati célja, hogy felkészitsiik
tanuldinkat a sikeres érettségi vizsgara, és felkésziilési lehetdséget biztositsunk
szamukra a sportoldi életpalyara és/vagy sport szakiranyu tovabbtanulasra.

Ezt célozza a kompetencia-alapu oktatasunk is. Célunk az olyan tanuléi kompetenciak
fejlesztése, amelyek lehetové teszik az ismereteknek kulonbozé helyzetekben torténo
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kreativ alkalmazasat. Feladatunk a tanulas tarsas természetébol adédod elonyok, a
differencialt egyéni munka adta lehetoségek kihasznalasa.

Tamogatjuk a parban vagy csoportban végzett felfedezd, tevékeny és jol szervezett,
egyuttm(kodésen alapuld tanulast. A hatékony és onallé6 tanulds olyan alapvetd
képességek meglétét igényli, mint az iras, olvasas, szamolas, valamint az IKT-eszkozok és
alkalmazasok, valamint a mesterséges intelligencia hasznalata.

Ezekre épll az Uj ismeretek elsajatitasa, feldolgozasa és beépitése, mely soran fontosnak
tartjuk, hogy az infokommunikaciés eszkozok felelds, kritikus és etikus hasznalatara
tanitsuk didkjainkat.

|.3. A nevel6-oktaté munka feladatai

1.3.1. Kulcskompetenciak fejlesztése

Az iskolaban folyd nevel6-oktatd munka alapveté feladatanak tekintjuk a
tanulok kulcskompetencidinak allando és folyamatos fejlesztését.

Kulcskompetencidk:

e a tanulds kompetenciai,

e kommunikacios kompetenciak: anyanyelvi és idegen nyelvi,
o digitalis kompetenciak,

e matematikai gondolkodasi kompetencia,

e személyes és tarsas kompetencia,

e kreativitas, onkifejezés, kulturalis tudatossag,

e munkavallaloi, vallalkozo6i kompetencia.

A nevel6-oktatd munka soran feladatunknak tekintjik, hogy tovabbépitsik,
kiszélesitsuk és elmélyitsuk az altalanos tantargyi kovetelményeket, és szerves
egységként kezeljik a nevelést, a képességek fejlesztését, a kozismereti és szakmai
oktatast.

Munkank soran:

e alakuljon ki a tanulokban az egészség, az emberi kornyezet és a természet
megovasara iranyulo felel6sségérzet, a fenntarthatosag szemlélete,
o fejlodjék a tarsakkal valo egylittmiikodd, egyenrangu és szolidaris magatartas,
e teremtsiik meg a kozosségi és az egyéni érdekek egyensulyat,
e sajatitsak el a tanulok a nemzeti és az egyetemes emberi értékeket és
kovetendé magatartasmintakat,
e valjanak nyitotta a tanuldk a kiilonbozé kulturak, a massag irant,

o fejlédjék a fogalmi gondolkodasuk, problémamegoldd képességik, az
anyanyelvi és idegen nyelvi kommunikacios tudasuk és informatikai tudasuk,
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neveljik a tanuldkat logikus osszefuiggésben, rendszerben valé gondolkodasra,

tegyuik képessé a tanulokat:
- a kulonbozd informaciok kozotti eligazodasra, az Internet hasznalatara,
- a gyakorlati életben felmeriil6 kérdésekre valo valaszadasra,
- a tudasra épulé onallo vélemény kialakitasara a kilonbozo
élethelyzetekben,
- afelel6s dontésekre, analizalasra — szintetizalasra,
- tudatos, kritikus fogyasztoi magatartas kialakitasara.
e Dbiztositsuk a képességfejlesztés, a kozismereti oktatds és szakmai képzés
szerves egységét,
e a kovetelményeket igazitsuk a tanulok adottsagaihoz, azaz olyan hatékony és
motivaloé tanulasi modszerek alkalmazasat szorgalmazzuk, amelyek hatasara
kiteljesednek a tanuldk képességei és kialakul az ismeretszerzési,
ismeretbdvité folyamat tudatossaga, tervszer(isége, folyamatossaga, né a
készségségiik
- a szakmai és mas munkatevékenység érto és alkoté megtanulasara,
- a folyamatos fejlédésre,
- a szakman beliili tanulasra,
- atovabbképzésre,
- szikség esetén szakmavaltasra,

e konkrét feladatok segitsék a problémamegoldo gondolkodas fejlodését,
ugyanakkor erdsitsék meg és fejlesszék az elvont fogalmi gondolkodast is,

e a tanuldk kapjanak alapokat a munkahelyi, szakmai kovetelményeknek vald
megfeleléshez, valamint a kommunikacios, idegen nyelvi és informatikai
képességeik folyamatos fejlodéséhez.

1.3.2. Készség-, képességfejlesztés

Feladataink végrehajtasa olyan pedagdgiai munkat igényel, amelynek kozéppontjaban
a tanuldk tudasanak, képességeinek fejlesztése, a készségek elsajatittatasa,
kibontakoztatasa, a  személyiség fejlodéséhez szikséges megfelelé feltételek
biztositasa all, figyelembe véve, hogy az oktatds és a nevelés szintere nem csak az
iskola, hanem az élet szamos egyéb féruma.

Nevelési és oktatasi céljaink eléréséhez ezért gimnaziumi és technikumi
osztalyainkban egyarant feladatunknak tekintjuk:

e A szinvonalas iskolai unnepélyek, kirandulasok, mizeum és szinhazlatogatasok
szervezését, régi hagyomanyok apolasat és Uj hagyomanyok teremtését, a
természet és tarsadalomtudomanyok megszerettetését.

o Keressuk, szervezziik azokat a lehetéségeket, amelyek erdsitik a tanuldkban az
iskoldhoz,  osztalyhoz  tartozas  érzését (szakmai, tanulmanyi és
osztalykirandulasok, didkolimpia, szakmai és tanulmanyi versenyeken vald
részvétel, Iskolanap). A sport és tanulmanyaik teruletén kiemelkedoen teljesitd
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diakokat elismerjuk és jutalomban részesitjuk.

e Az osztalyfonokok gondosan ellendrizzék a hianyzé tanuldkat, kovetkezetesen
biraljdk el a késéseket és a hianyzasokat. A szaktanarok adjanak tanulmanyi
feladatokat és a megoldasokat rendszeresen ellendrizzék, gyarapitsak a tanulok
orai aktivitasat novel6 modszereket, a tanuldk minden szobeli vagy irasbeli
teljesitményét értékeljék.

e A kulsé megjelenés apoltsag, esztétikum és a kulturalt magatartas legfontosabb
szabalyainak betartdsa legyen természetes kovetelmény a tanuldk szamara,
mind az iskolaban és azon kivil. Tanitsuk meg az alkalomhoz ill6 viselkedés,
viselet fogalmat, igyekezziink megakadalyozni a divat szélséségeinek kovetését.

e Ismerjék meg a tanulok a mivészi és a hétkoznapi életben fellelhetd szépet és
torekedjenek a szabadidé hasznos eltoltésére. Ennek érdekében a human
targyak tandrai tapintatosan iranyitsak a tanulok mivészi érdeklédését,
népszerisitsék az iskolai konyvtarat, az osztalyfonokok alaposan készitsék el
osztalyuk muzeumlatogatasat vagy kirandulasat.

o Az osztalyfénoki orak tematikajaba minél tobb gyakorlati, a hétkoznapokat
érinté kérdés keriiljon.

A nevelési célok, kulcskompetenciak kialakitasanak egyik fontos feltétele, hogy
pedagdgiai folyamataink kozéppontjaba a személyiségfejlesztd tanitast helyezziik.

A differencialt tanitas-tanulas megvalésulasahoz fontos, hogy:

— olyan szervezési megoldasokat részesitsiink elényben, amelyek elémozditjak a
tanulds belsé motivacidinak, onszabdlyozé mechanizmusainak kialakitasat,
fejlesztését;

— a tanulast Ugy szervezziik meg, hogy a tanulok cselekvé médon vegyenek részt
benne, el6térbe allitva tevékenységuket, onallosagukat, kezdeményezéseiket,
problémamegoldasaikat, alkotoképességiiket;

— a nevelési-oktatasi folyamat segitse el6 a tanuldk el6zetes ismereteinek,
tudasanak, nézeteinek feltarasit, adjon lehetOséget esetleges tévedéseik
kiigazitasara és tudasuk atrendezésére;

— az iskolai tanitdas - tanulas kilonbozé szervezeti formaiban (az
osztalymunkaban, a csoportfoglalkozasokon, a tanulok paros, részben vagy
teljesen egyéni nevelésében- oktatasaban) alkalmazzuk az egylttmiikodo
(kooperativ) tanulas technikait és formait;

— valjék a tanitas egyik elvévé és teenddjévé a tanuldkhoz alkalmazkodd
differencialas a feladatok kijelolésében, megoldasaban, a sziikséges tanari
segitésben, az ellenorzésben, az értékelésben;

— a tanuldk egyéni képességeinek fejlesztése érdekében alkalmazzuk a feladathoz
illeszkedd tanulasszervezési technikakat;

— sajatos  tanulasszervezési  megoldasokat alkalmazzunk a  kulonleges
banasmodot igényld, sajatos nevelési igényl tanulok esetében, a tanulasi és
egyéb problémakkal, magatartasi zavarokkal kiizdé tanulok nevelési-oktatasi
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feladatainak ellatasaban;

— a tanitasi-tanulasi helyzetek, a tanulasszervezési moédok és értékelési eljarasok
alkalmazkodjanak az egyes teriileteken tehetséges tanulok fejlesztési igényeihez,
altalaban is tamogassak a tehetségek felkutatasit és tehetséguk
kibontakoztatasat;

— kilonbozoé tanulasszervezési megoldasokkal az egylittmiikodést és a tanulasi
esélyek egyenloségét szolgilo szervezeti formakat kell kialakitani mind az
iskolak kozotti egylttmiikodésben, mind az iskolan kivili és az iskolai munkaban.

1.3.3. A sportosztalyokban folyo neveld-oktato munka feladatai

Sportiskolaként kulonos figyelmet szenteliink a sportosztalyban tanulo,
sikeresen sportold didkjaink tanulasinak tamogatasara. Ezek a didkok délelotti
és délutani edzéseken vesznek részt a hét tobb napjan, hétvégenként
versenyeken szerepelnek. Sport karrierjik miatt lényegesen leterheltebbek
az atlagos diakoknal, és tobbszor hianyoznak a tandrakrol edzések, versenyek,
edzotaborok, sérilések miatt. Erzelmileg a sport iranyaban elkotelezettebbek,
mint a tanulds iranyaban, és a sporteredményeik (sikereik/kudarcaik) jelentésen
befolyasoljak Sket az iskolai teljesitménytikben is.

A sportolas és a tanulds Osszeegyeztetésének segitésére egyéni tanrend
kialakitasaval,  versenynaptarhoz igazodo tanulmanyi terv kidolgozasaval
idoszakos felmentés kaphatnak tehetségesen sportolo didkjaink a mindennapos
iskolaba jaras alol. A sportosztilyokban az edzésekhez igazitott orarenddel, az
onallé tanulast segité oktatasi segédanyagokkal, kis létszamu, akar egyéni
konzultacioval, az egyéni adottsagokhoz, személyiséghez igazitott oktatassal is
tamogatjuk didkjaink iskolai felkészitéseét.

Ezen tul a kiemelt statuszu sportoldink szamara egy — a tanulmanyi
eldmeneteliiket - tdamogatd rendszert is mikodtetink Gn. mentori halézat
segitségével. Ennek keretében a tanulé6 mentora folyamatosan nyomon koveti,
mentoraltja kivalasztott sportold tanitvanyat.

A sportolast tamogaté szakmai munkank csak a didkokkal és a szul6i hattérrel
valo szoros egylittmiikodéssel lehet sikeres. Hianyzas esetén a tanuldk
kotelessége a  tananyag bepotolasa, a vizsgakon, szamonkéréseken,
korrepetilasokon  val6  megjelenés, és az iskola tdjékoztatdsa a
sporteredményeirdl.

|.4. Az iskolaban folyé nevel6-oktaté munkaeszkoz- és eljgrasrendszere

Oktatdsi eszkozrendszeriink

Iskolai oktatasi eszkozrendszeriink tobbcsatornas osszetételli. Tartalmaz targyiasult
informacidhordozokat, vizudlis, auditiv  informacidhordozokat, audiovizualis
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informacio- bemutatdkat, programkozidket.

Iskolai konyvtarunk sajatos eszkozeivel hozzajarul az iskola pedagdgiai programjanak
megvalositasahoz, szervezetileg és funkcionalisan beépll az iskola tevékenységének
iskola alaptevékenységéhez nélkiilozhetetlen

egészébe. Biztositja egyrészt az

forrasokhoz és informaciokhoz valé hozzaférést a tanuldk és tanarok szamara,
masrészt olyan tanulasi kornyezetet jelent, amely korszerl informaciohasznalati,
konyvtarhasznalati tudast, szokasokat general. Biztositja tovabba, hogy az élethosszig
tarto tanulas fontos feltételét, az informacios miveltséget a tanulok kozépiskolai éveik

alatt megalapozhassak.

A nevelési-oktatasi célok elérését segité modszerek, eszkozok, eljarasok kozvetlenil,
a pedagogusokkal valo személyes kapcsolat soran vagy kozvetett Gton, a tanuloi
kozosségeken, tanulasi tartalmakon keresztil érvényesulnek.

Céljaink elérése érdekében az alabbi modszereket, eszkozoket, eljarasokat alkalmazzuk:

Kozvetlen modszerek

Kozvetett moédszerek

Kovetelés A tanuloi kozosségek
| Szokasok kialakitasat célzo | Gyakorlas tevékenységének megszervezése.
: . I Segitségadas Kozos (kozelebbi vagy tavolabbi
beidegzé moddszerek giece? , ( o gy )
Ellenorzés célok kit(izése, elfogadtatasa.
Osztonzés Hagyomanyok kialakitasa, apolasa
Elbeszélés A nevel6 részvétele
- Tények és jelenségek a tanuloi kozosség tevékenységében.
Magatartasi modellek yexes| g .. 7OSSCE teY VSe8
2. bemutatasa A kovetendd egyéni és csoportos
bemutatasa, kozvetitése Malkotasok bemutatasa mintak kiemelése a kozosségi életbdl
A nevel6 személyes
példamutatasa
Tudatositas Magyarazat, beszélgetés Felvilagositas a betartando
3. RO, W A tanulok 6nallé elemzé magatartasi normakrol.
g
(meggydzddés kialakitasa) . .
munkaja Vita.

Munkankat akkor tartjuk sikeresnek, ha:

egészséges szelleml, egymassal versengd — de nem rivalizal6 — osztalykozosségek

jonnek létre,
folyamatosan

er6sodik didkjaink  kotédése az

iskolahoz, az

iskolai

programok megszervezésében a didkok aktivan és eredményesen mikodnek

kozre,

diakjaink megjelenése és személyes kornyezete tiszta, apolt,

a tanuldink a napi gyakorlatban alkalmazzak a kulturalt viselkedés szabalyait,

a pszichés és magatartasi problémaval kuszkodé tanuldink szama nem né,

az egyéni és kozosségi teljesitmények mérhetéen novekednek,

a tankotelezettség teljesitése 100%-os, lemorzsolodast minimalisra csokkentjiik,
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tanuldink legalabb 90%-a minden tantargybol megfelel a helyi tantervben
megfogalmazott tovabbhaladas feltételeinek,

a kompetenciamérések eredményei az orszagos atlaggal megegyezdk, vagy annal
jobbak,

a tanodran kivuli tevékenységekben, programokban a didkok aktivan, nagy
létszamban vesznek részt.
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2. A személyiségfejlesztéssel,
kozosségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai
feladatok

Nevelé-oktatd munkank célja, hogy tanuldink a kiilonféle tevékenységek soran és
kozosségekben sokoldall, érdeklédd, harmonikus személyiséggé fejlédjenek. Ennek
fontos eleme az iskolai élet egyes teriileteihez kapcsolodo tanuldi kozosségek
kialakitasa, életiik tudatos, tervszerl neveldi fejlesztése az életkori sajatossagokhoz
alkalmazkodva. A személyiségfejlesztést nem  kivanjuk  kilon kezelni a
kozosségfejlesztéstol, hiszen kolcsonos, szoros kapcsolat flizi ossze tartalmi,
modszerbeli és a megvaldsulas szintereinek tekintetében. A személyiség az iskolai
kozosség keretei kozott valtozik, és az egyén a maga tulajdonsagaival viszonthatassal
van a kozosségre.

Az iskola feladata felkésziteni tanuloit, hogy ismerjék sajat értékeiket, személyiségiik
jellemzot, be tudjanak kapcsolodni a  kozosségek életébe, képesek legyenek
egyuttmikodni masokkal, eredményeket tudjanak elérni.

A pedagdgus egyik legfontosabb feladata a fejlodésben Iévé tanuld egész személyiségét
komplex médon, a szildkkel szorosan egylttmiikodve, eredményesen formalni.

Kozosségi nevelésiink hatékonysaga érdekében olyan feltételeket biztositunk, amelyek
nyugodt, biztonsagos és elfogado légkorben teszik lehetévé tanuldink szamara az
egyuttm(ikodést, egymasért érzett felelosséguk kialakulasat és onmaguk minél teljesebb
megismerését.

A személyiség fejlédése szempontjabol az altalunk legfontosabbnak tartott pedagogiai
feladatok, a feladatokhoz rendelt eszkozok, modszerek:

Feladat Eszkozok, modszerek

tanoran és tanoran kivil onallé és csoportmunkaban
onismereti jatékok, tréningek,

dnismeret fejlesztése az onmegvalositas szintereinek bovitése a hagyomanyos
sport- és  tanulmanyi  versenyeken tul irodalmi,

képzémlivészeti probalkozasok lehetSsége

egyuttmikodési képesség | tanitasi oran,

és sport csapatversenyek szervezése

kooperativ tanulas alkalmazasa, csoportmunkak szervezése

fejlesztése tanoran kivili kozosségi feladatok megvalositasa, tanulmanyi

fejlesztése elsajatitasa, a segités gyakorlasa

szocidlis képességek (pl. | tanar-didk kapcsolat erdsitése a személyes beszélgetések
segités, konfliktuskezelés) | megteremtésével, a konfliktuskezelés  modszereinek

szervezése munkajanak segitése, a didkjogok érvényesitése

demokratikus iskolai élet a diadkonkormanyzat miikodési feltételeinek megteremtése,
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kognitiv
fejlesztése

képességek

az onallo, illetve aktiv tanulast elétérbe helyezo tanitasi
modszerek alkalmazasaval: differencialt oktatas, projekt
modszer, onalloé feladatok adasa

kommunikacios

képességek fejlesztése

alapképességek- beszéd, olvasas, iras — fejlesztése minden
oran

az onallo, értelmes beszéd gyakoroltatasa,

onallo, irasbeli munkak készitése

versengés képessége

versenylehetéségek  teremtése-  tanulmanyi, sport,
miuvészeti, stb.

az egészséges
kialakitasa

életmod

ismeretterjeszté  eléadasok  szervezése,  személyes
példamutatas, informacioforrasok biztositasa
(szakfolydiratok, internet, CD, vided)

egészségnevel6  programok, kirandulasok, versenyek
szervezése, tanoran kiviili sportolasi lehetéségek biztositasa

A személyiségfejlesztés és kozosségi nevelés szinterei az iskolaban:

- tanitasi ora, sportversenyek, egyéb foglalkozasok, didk onkormanyzati munka,

szabadidés tevékenységek.

Tevékenységlink csak akkor lesz eredményes, ha a sziilékkel szoros egylittm(ikodést

tudunk kiépiteni, megértetjiik vellik, hogy nem csak kotelességlik, de sajat érdekuik
is, hogy segitsék gyermekiiket a kozosségbe torténé beilleszkedés, az iskola

rendjének, a kozosségi élet magatartasi szabalyainak elsajatitasaban.

2.1. A személyiségfejlesztés €és kozosségi magatartasra nevelés elvart

eredményei

e konfliktusmentes kapcsolat az iskola kornyékén lakokkal, a szomszéd iskola

tanuloival,

o diakjaink az iskola, a kozosség érdekében onként vallalnak az egyéniségliiknek
megfelelS feladatokat, melyeket teljesitenek is,

e diakjaink onismerete, konfliktuskezel6 képessége és vitakultiraja fejlodik,

e didkjaink tevékenyen részt vesznek a tanulmanyi munkaban,

o diakjaink tevékenyen részt vesznek a kozosségi munkaban,

e a sziilékkel valo sikeres egylittm{ikodés.

2.2. A végrehajtasért felelos személyek

e osztalyfonokok,

e a tanuldt tanitd pedagogusok,

o ifjusagvédelmi felelSs,

e mentorok.
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2.3. Az iskola szereploinek egytittmiikodésével kapcsolatos
intézményi feladatok

E részegység az iskolai nevelés-oktatds szinterének alapveté fontossagu
résztvevoinek (a tanulok — pedagogusok és szulok) egyuttmiikodésével kapcsolatos,
kizarolag  pedagogiai jellegli  feladatainkat  tartalmazza, mely  hatékony
kozosségfejlesztd tevékenység keretében alakul.

A tanuldi személyiség fejlesztésére iranyuld nevel6-oktatdé munka egyrészt a nevelok
és a tanuldk kozvetlen, személyes kapcsolata révén valosul meg, masrészt kozvetett
modon, a tanuldi kozosség rahatasan keresztil érvényesiil, melyhez elengedhetetlen
a szuldi kozosség aktiv részvétele.

Mindez az iskola szerepl6inek — a tanuldknak, a pedagogusoknak, a sziloknek —
hatékony egyuttmiikodéséhez kotott, s egyes intézményi pedagogiai feladatok
megvalositasa révén érheto el.

Annak érdekében, hogy a tanulok megismerjék és gyakoroljak a demokracia elemeit,
érvényesithessék jogaikat, kotelességeik teljesitéséhez segitséget kaphassanak,
gyakorolhassak a demokratikus munkakultirat, a hatalommal valo élést, a kozosség
szolgalatat, az alkalmazkodast az eltéré nézetekhez az intézmény feladata:

o az osztalykozosségek, a diakképvisel6i forumok és az iskolagy(lés mikodésének
pedagogiai tartalmu tevékenységét elsegiteni és koordinalni;
az osztalyfonoki orak tartalmi kereteit ado tematikus célok meghatarozasa;
az éves munkatervben Utemezettek szerint a kozosségfejlesztés tanodrai, és
tanoran kivuli programjainak meghatarozasa.

Annak érdekében, hogy a pedagogusok képesek legyenek kollégaikkal, a szulokkel, de
foleg a tanuldkkal a mindennapos kapcsolattartasra, vegyék észre gondjaikat, hallgassak
meg véleményuket, javaslataikat; rendelkezzenek alkalmazhaté és ténylegesen is
alkalmazott kommunikacios-, dontési-, szervezési- és elemzokészséggel az intézmény
feladata:

o kialakitani a kapcsolattartas kommunikaciés csatorndit és azok
hatékony miikodtetésének feltételeirél gondoskodni;

o a szakmai mdhelymunkak intézményén keresztil a nevelési-szakmai
egyuttmiikodés lehetSségeit megteremteni az iskolavezetés bevonasaval és aktiv
részvételével;

o7 ez

tereit megteremteni;

o a pedagogusok és a tanuldk valamint a szulok kozott a nevelési tartalmak
alakitdsa vonatkozasaban a folyamatos érintkezés lehetSségeit megteremteni
(szul6i forumok, egyezteto forumok.

Annak érdekében, hogy a szlilok mindenkor bizalommal fordulhassanak véleményeikkel,
javaslataikkal vagy problémaikkal a pedagégusokhoz; kapjanak tamogatast az iskolatol
problémaik megoldasahoz; egyuttmiikodhessenek a pedagogusokkal gyermeke
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nevelésében az intézmény feladata:

o a partnerkozpontl halozat kiépitése a szildkkel, az érintettek neveléssel
kapcsolatos kérdések megvitatasanak folyamataba valé minél szélesebb kori
bevonasaval;

igazgatoi tajékoztatas a szuloi osszejovetelek alkalmaval:
a szuldkkel valo taldlkozas alkalmaval a csaldadi nevelés és a gyermek
pozitivumait erdsiteni, 6szinte légkort kialakitani, hogy a sziil6 elmondhassa a
véleményeét;

o a sziil6ék bevonasa az intézmény kiilonféle programjaiba.

2.4. A tanuléi kozosségek fejlesztésével kapcsolatos kiemelt
preferencidaju pedagégiai feladatok

o A kiilonféle iskolai tanuloi kozosségek megszervezése, neveldi iranyitasa.
Ennek keretében: létre kell hozni és miikodtetni kell a kozosségen bellili a
kolcsonhatasok, a kozvélemény iranyitasanak specialis feltételrendszerét: az
informacios és értékeld forumokat, szerveket, kereteket, valamint a
perspektivakat és hagyomanyokat. Az iskolai élet egyes terlleteihez
(tandrakhoz, tandéran kivuli tevékenységekhez) kapcsolodo tanuldi kozosségek
kialakitasa, valamint ezek életének tudatos, tervszeril neveldi fejlesztése.

e A tanulok életkori  sajatossagainak, fejlettségének
figyelembevételea tanuldkozosségek fejlesztésében.
Ennek keretében: a tanuldi kozosségek iranyitasanal a nevel6knek
alkalmazkodniuk kell az életkorral valtozé kozosségi magatartashoz: a gyermek
heteronom — a felndttek elvarasainak megfelelni akaré — személyiségének lassu
atalakulasatol az autondm — onmagat értékelni és iranyitani képes —
személyiséggé valasig.

e Az onkormanyzas képességének kialakitasa.
Ennek keretében: a tanuloi kozosségek fejlesztése soran ki kell alakitani a
kozosségekben, hogy neveldi segitséggel kozosen tudjanak maguk elé célt
kitlzni, a cél eléréséért osszehangolt modon tevékenykedjenek, illetve az
elvégzett munkat értékelni tudjak.

o A tanuldi kozosségek tevékenységének megszervezése.

Ennek keretében: a tanuldi kozosségeket iranyitd pedagogusok legfontosabb
feladata, a kozosségek tevékenységének tudatos tervezése és folyamatos
megszervezése, hiszen a tanuloi kozosség altal torténd kozvetett nevelés csak
akkor érvényesilhet, ha a tanulok a kozosség altal szervezett tevékenységekbe
bekapcsolodnak, azokban aktivan részt vesznek, és ott a kozosségi
egyuttéléshez  szikséges  magatartashoz  és  viselkedési formakhoz
tapasztalatokat gy(ijthetnek.

26



o Az iskolai kozosség egyéni arculatanak, hagyomanyainak kialakitasa.
Ennek keretében: a tanuldi kozosségre jellemzd, az Osszetartozast erdsitd

erkolcsi, viselkedési normak, formai keretek és tevékenységek rendszeressé
valasanak kialakitasa, apolasa.
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3. Az egészséges életmodra nevelés programja

Elveink szerint az iskolai egészségfejlesztés akkor lehet hatékony, ha teljeskori. Ez az
alabbiak teljesulését jelenti:
e nem szlkul le egyik-masik beavatkozasi teriletre, hanem mindegyik f6
egészség- kockazati tényezét befolyasolja;
e nem szlkil le egy-egy akcio idotartamara, hanem az iskola mindennapi
életében folyamatosan és rendszeresen jelen van;
e nem sz(kil le egy iskolai kozosség valamelyik részére, hanem az
egészségfejlesztést megvalositod iskola minden tanuloja részt vesz benne;
e nem szlkul le a tantestiilet egyes tagjaira, hanem a teljes tantestulet részt vesz
benne;
e nem szlikil le az iskolan belili kozosségre, hanem bevonja a sziiléket és az
iskola kozelében miikodd, erre alkalmas civil szervezeteket, valamint az iskola
tarsadalmi kornyezetét (pl. fenntarto) is.

3.1. A megvalésitas alapvet6 iranyai:

I. Mindennapos testnevelés megvalositasa.

2. Egészségfejleszté — szemléletformald — iskolai programok megvalositasa a
tanuldk egészségének védelme érdekében, valamint elérni, hogy az egészséges
életmdd és a testmozgas iranti igény éplljon be a viselkedésbe.

3. Komplex intézményi mozgasprogramok és kapcsolédo egészségfejlesztési
alprogramok kimunkalasa

4. Szabadidés kozosségi mozgasprogramok és kapcsolddo egészségfejlesztési
alprogramok megvalositasa az iskolan kivuli szereplék bevonasaval

3.2. A teljes korii egészségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai
feladatok és megvaldsitasi modszerei

A teljes korl egészségfejlesztési program az iskola kozossége életmindségének,
életfeltételeinek javitasat szolgalo, az intézményi kozosséghez tartozdk kozos akaratat
Osszegz6 cselekvési program, melynek kozvetlen és kozvetett célja az életmindség,
ezen keresztil az egészségi allapot javitdsa, olyan Uj kozosségi problémakezelési
modszer, amely az érintettek aktiv részvételére épit.

I. A dohanyzas visszaszoritasa, a raszokas megel6zése:

v A dohanyzis karos hatdsainak megismertetése osztilyfénoki orakon, sziikség
esetén kilsé el6addk segitségével.
v' A dohanyzisi tilalom betartisanak ellenérzése.
Felelésok: alkalmazotti kozosség.

2. Az alkohol- és drog prevencio:

v Az alkohol- és drog prevenci6 megjelenik az osztalyfénoki érik fontos
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témakorei kozott.

v Az ifjisigvédelmi felelésnek feladata az osztilyfénokok ez irdnyu
tevékenységének segitése.

v" Hangsulyosan kezeljiik a drog-prevencios tevékenységiinket, az ezzel kapcsolatos
programokat, események, tevékenységeket tamogatjuk.

v' Az iskolai drog prevencids programsorozat szervezdje, felelse az ifjusagvédelmi
felelGs.

Felel6sok: szaktanarok, osztalyfénokok, ifjusagvédelmi felelSs.

3. Az egészséges taplalkozasi szokasok elterjesztése:

v Az egészséges taplalkozis ismereteinek terjesztése a tanuldk mind szélesebb
korében.

v A helytelen taplilkozassal és életméddal osszefiiggd betegségek megismertetése.

v Annak hangsilyozasa, hogy a tiplalkozissal Osszefiiggd betegségek (elhizas,
csontritkulas, fogszuvasodas, sziv- és érrendszeri; keringési, daganatos
megbetegedések stb.) jelentSs része megel6zhetd egészséges taplalkozassal.

v Az egészséges taplilkozas érdekében aziskolaban miikodd bifé kindlatianak
figyelemmel kisérése.

Felelésok: iskolavezetés, a biifé lizemeltetdje, védoénd.

4. Az aktiv testmozgas elterjesztése:

v Az iskola a tanuldk szimara a rendszeres testedzést a helyi tanterv
oratervében  meghatarozott kotelez6 testnevelés orakon, valamint
sportkorokon biztositja.

v Ezen kiviil a mindennapos testnevelés szabadon valaszhaté délutani sportkori
foglalkozasain, illetve a Sportnapokon, si taborokban, nyari vizitirak, hétvégi
szabadidds foglalkozasok szervezésével igyekszik biztositani az egészséges
életmodra  vald nevelés feltételeit.

v’ Személyes példamutatds soran a tanirok igyekeznek a sportos életforma felé
terelni a diakokat (pl. tanar-diak mérkézések).
Felelésok: testnevelSk.

5. Az egészségligyi biztonsag fokozasa:

v' az iskolaorvos heti egy alkalommal rendel az iskola orvosi rendel&jében,

v afogorvos évente kétszer sziirdvizsgalatot végez,

v a tanuldk egészségi allapotinak ellenérzése érdekében sz(irdvizsgalat
rendszeres végzése (fogaszati, szemészeti és altalanos allapotfelmérés),

V' a tanuldk fizikai dllapotanak rendszeres ellendrzése, mérése,

v’ felvilagositd és egészségneveléssel kapcsolatos eladésokat szerveziink kiilsé
eléadok segitségével,

v’ a szorongasos, depresszios didkok felismerése esetén a tanar, osztilyfénok
pszicholégushoz iranyitja a gyereket,

v' AIDS prevencid keretében felviligositd, megelézé filmeket néznek, és
eléadasokat hallgatnak meg tanuldink.
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Felelosok: iskolaorvos, védéno, fogorvos, ifjusagvédelmi felelds, osztalyféonok,
szaktanarok.

Amennyiben az iskola pedagogusai nem tudjak a problémat pedagodgiai eszkozokkel
megoldani, akkor — indokolt esetben — megkeresik a gyermek- és ifjusagvédelmi
szolgalatot.

6. Az egészséges kornyezet kialakitasa:

v' rendszeres szellSztetést végziink minden sziinetben,
v’ toreksziink arra, hogy minél tobb zdld ndvény legyen a tantermekben,
v’ fokozottan vigydzunk a tantermek, az udvar, az iskolai kdrnyezet rendijére,
tisztasagara,
v' hangsllyozzuk, hogy a munka mellett a pihenés is fontos az egészséges
ember életében, igy az egészséges tarsadalomban is.
Felelésok: iskolavezetés, szaktanarok.

Az iskolai egészségfejlesztés modszerei
A. Hagyomanyos tanoérai keretek kozott

A Tandrakon hozzarendeljik az adott tantargy témaihoz a megfelel6 egészségnevelési
vonatkozasokat. Az 6ra jellege meghatiarozza a problémak megkozelitésének és
feldolgozasanak modjat, mélységét. Az egészségnevelés terén kilonos felel6sségl
tantargyak iskolankban az osztalyfénoki, a bioldgia, valamint a testnevelés és
sportelméleti tandrak. Tantargyi programjaink rogzitik az egészségneveléssel
kapcsolatos feladatokat és teenddket.

e tandrai testnevelés: A tanév soran mérjuk a tanulok fizikai allapotat.
A mérés motivalo tényezd, mivel a tanulo képet kap sajat
teljesitményérdl,  tarsai eredményihez és sajat  korabbi
eredményeihez viszonyitva is.

e osztalyfénoki  ordk:  évfolyamonként kulonbozé  tartalommal
minimum 10 oraban foglalkoznak a tanarok-didkok kozosen az
egészségnevelés  kilonbozd terileteivel. A  munkahoz kiilsé
szakemberek segitségét is igénybe vessziik.

e biolégia, kémia, komplex természettudomany tantargyak keretében,
illetve a sportosztalyok esetében a sportegészségtan, edzéselmélet,
sportpszicholdgia tantargyak tartalmaban is sok lehetOséget
hasznalhatunk ki az  egészségneveléshez  kapcsolodd
szemléletformalas terén.

B. Nem hagyomanyos tanorai oktatasszervezésben

e a tanév szerves része a sportnap, a szexualis felvilagosito és drog
prevencios el6éadasok, melyeket évrol évre megszerveziink,
¢ mindennapos testedzés: intézményiinkben az érarendbe beépitett
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testnevelés orak mellett a diakok altal szabadidejiikben hasznalhato
teq ball és pingpongasztalok, szabadtéri funkcionalis erépark, és a
folyamatosan zajlé teremfoci és roplabda bajnoksagok biztositjak
a mindennapi testmozgas lehetSségét.

e az egyeslletekkel valé napi munkakapcsolatnak koszonhetéen az
iskola didkjai rendszeres Uszas-, illetve télen korcsolyaoktatasban
részeslilhetnek szakember iranyitasa mellett.

A teljes kori iskolai egészségfejlesztés az alabbi részterileteken jelentkezé hatasok
révén eredményezi a hatékonysag novekedését (indikator-tényezok):

a tanulasi eredményesség javitasa;
az iskolai lemorzsolddas csokkenése;
a tarsadalmi befogadas és esélyegyenldség elosegitése;

AN N NN

a dohanyzas, az alkoholfogyasztas, a kabitdszer-fogyasztas és egyéb karos
szenvedélyek megel6zése;

blinmegel6zés;

a tarsadalmi kapcsolatok javulasa a kortarsakkal, szllokkel, pedagégusokkal;

az onismeret és onbizalom javulasa;

az alkalmazkodo készség, a stressz kezelés, a problémamegoldas javulasa;
érett, autonom személyiség kialakulasa;

AN N NN

a krénikus, nem fert6z6 megbetegedések (lelkibetegségek, sziv-érrendszeri,
mozgasszervi és daganatos betegségek) megel6zése;
v’ a tarsadalmi t8ke novelése.

3.3. Az els6segély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasa

Az els6segély azonnali segitségnyujtas vagy beavatkozas, amelyet a sérilt kap valamely
sérulésére vagy hirtelen egészségkarosodasa miatt, a mentok, orvos vagy mas személy
megérkezése elott. Az elsGsegélynyljtas képessége tudason, begyakorlason és
tapasztalaton alapul.

Technikumi osztalyaink elsésorban a |I. évfolyamon elsGsegélynyujtas tantargy
keretében, gimnaziumi osztalyaink a Honvédelmi alapismeretek tantargy részeként
ismerkednek meg az elsGsegélynydjtas alapjaival, de mas tandrak is érintik ezt a
teruletet. Ezen tul jo alkalmat teremtenek az iskolai egészségnapok is nagyszamu
tanuldcsoport elotti szemléltetd elsGsegélynyljtd  ismeretanyag bemutatasara.

Minden osztaly szamara fontos tovabba, hogy az iskola megfelelé6 szamu
elsésegélynyljtd ladaval rendelkezzen, melyet nemcsak a mindennapok, de a
kirandulasok, és egyéb rendezvények (pl. hulladékgydiijtés soran) alkalmaval is tudnak
hasznalni.
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Az elsésegély-nyuijtasi alapismeretek elsajatitasanak célja, hogy a tanuldk

v’ ismerjék meg az elsésegélynydjtas fogalmit;

V' ismerjék meg az élettannal, anatomidval kapcsolatos legfontosabb alapfogalmakat;

v’ ismerjék fel a vészhelyzeteket;

v tudjdk a leggyakrabban el&fordulé sérilések élettani hétterét, varhaté
kovetkezményeit;

v’ sajatitsék el a legalapvetdbb elsSsegély-nyuijtisi moédokat;

v' ismerkedjenek meg a mentdszolgalat felépitésével és miikodésével;

v’ sajatitsak el, mikor és hogyan kell mentdt hivni.
Az els6segély-nyuijtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos kiemelt feladatok

v' a tanuldék korszerl ismeretekkel és az azok gyakorlisahoz sziikséges
készségekkel és jartassagokkal rendelkezzenek elsésegély-nyujtasi alapismeretek
teriletén;

v' a tanuldknak bemutatjuk és gyakoroltatjuk veliik elsésegélynyijtas alapismereteit;

v a tanuldk az életkoruknak megfeleld szinten - tandrai és a tandran kiviili
(egyéb) foglalkozasok keretében — foglalkoznak az els&segélynydjtassal
kapcsolatos legfontosabb alapismeretekkel.

Az  els6segély-nyuljtasi  alapismeretek  elsajatitasat  elsésorban a  kovetkezo
tevékenységformak szolgaljak:

—  a helyi tantervben szerepl6 tantargyak tananyagaihoz kapcsolodoé alabbi
ismeretek:

TANTARGY | ELSOSEGELY-NYUJTASI ALAPISMERETEK

Biologia - rovarcsipések

- léguti akadaly

- artérias és Utberes vérzés
- komplex Ujraélesztés
Kémia - mérgezések

- vegyszer okozta sérulések
- savmaras

- égési sériilések

- forrazas

- szénmonoxid mérgezés
Fizika - égési sérulések

- forrazas

- aramiités

testnevelés - magasbol esés
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— az osztalyfonoki orak keretében feldolgozott elsosegély-nyujtasi ismeretek:
teendok kozlekedési baleset esetén, segitségnydljtas baleseteknél; a
mentoszolgalat felépitése és mikodése; a mentok hivasanak helyes madja;
valamint az iskolai egészséglgyi szolgalat (iskolaorvos, védénd) segitségének
igénybevétele az egy-egy osztalyfonoki éra megtartasaban az elsésegélynyujtasi
alapismeretekkel kapcsolatosan.

Az egészségnevelést szolgald egyéb (tandran kiviili) foglalkozasok:

—  szakkorok (Ifjusagi Voroskereszt, elsésegély-nyuijto);

— minden évben egy alkalommal elsésegély-nyujtasi bemutatot szerveziink a
tanuldknak az Orszagos Mentészolgalat, a Magyar Ifjusagi Voroskereszt vagy
az Ifjusagi Elsésegélynyujtok Orszagos Egyeslletének bevonasaval,

— egészségvédelemmel, helyes taplalkozassal, elsésegélynyujtassal foglalkozo
projektnap (témanap) szervezése a tanuldk szamara.

3.4. Az iskolai drogstratégia

3.4.1. Helyzetelemzés

A fiatalokat fenyegetd, veszélyeztetdé tényezék kozil a drog és az alkohol
hasznalataban sajnalatos modon orszagszerte folyamatos emelkedés tapasztalhato és
ez aldl iskolank sem kivétel.

Tapasztalataink szerint a rendszeres és alkalmi drogfogyasztok tanuldinknak harom,
egymastol jol elkilonitheté csoportjabdl keriilnek ki és eltéré moddszerekkel,
eredményességgel kezelhetok problémaik.

Leginkabb érintettek és veszélyezettek a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos
helyzet(i tanuldk, akik rendszerint tanulasi, beilleszkedési és magatartasi problémakkal
is kiizdenek. A prevencios tevékenység az 6 esetukben a legnehezebb, mivel a csalad,
amely a megel6zés elsédleges szintere, nem nydjt szamukra j6 példat vagy
segitséget. Mire a kozépiskolaba keriilnek mar kialakultak benniik azok a szocializacios
tényezdk, amelyek az egyes devianciak kialakulasat vetitik el6. Ezek a tanuldk raadasul
nem ritkan hangadok kortarsaik korében és nagyon karos, negativ példat mutatnak a
tobbieknek. Iskolank megproébalja potolni azokat a szocializacios hianyokat, melyekkel
a tanulok hozzank érkeznek, de a sziil6i szeretetet, torodést és a csalad nyujtotta
érzelmi biztonsagot természetesen nem tudjuk potolni.

Tanuloink egy masik csoportja azért probalja ki a legdlis drogok (alkohol, cigaretta,
kavé) mellett a kabitoszereket is, mert azt gondolja, hogy leginkabb igy tud megfelelni
a kortars csoport elvarasainak, és akadnak olyanok is, akik egy szoérakozohelyen,
hazibuliban valnak alkalmi drogfogyasztokka.

Ez utobbi csoportok esetében az iskolanak rendkivul nagy szerepe lehet a rendszeres
felvilagositassal, onismeret fejlesztéssel és j6 példa mutatasaval a megel6zésben.
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3.4.2. Drog-prevencios stratégia

A prevencidos munka a teljes tanari kozosségnek feladata, hiszen a feladat jellege
kozos problémakezelést és viszonyulast igényel. Iranyitasa a drog-koordinator feladata,
aki egyben az iskola ifjusagvédelmi felelése is. O az, aki a drog-prevenciés feladatokat
koordindlja, az eredményekrdl beszamol, rendszeres kapcsolatot tart a kiilsé illetékes
szervekkel, tovabbképzéseken vesz részt és megnyeri a diakokat, szuldket és a
kollégakat a program teljesitésére.

Kiemelten fontos feladatunknak tartjuk, hogy tanuldinkat megovjuk a kabitoszerek
okozta veszélyektdl. Célunk, hogy a legalis és illegalis drogfogyasztas elleni kiizdelem
egyik szintere az oktatas legyen, ezért évfolyamtol fliggetlenil minden tanévben
taldlkoznak a didkok a tananyagba beépitve a témaval. (pl. bioldgia, kémia, fizika és
osztalyfénoki orakon). Ezen tul a

9. évfolyamosok szamara drog prevenciés el6adassorozatot szerveziink, ahol felhivjak
figyelmuket a kabitoszer-fogyasztas és terjesztés lehetséges kovetkezményeire, valamint
elrettentésul szolgalnak a diakok szamara.

Valljuk, hogy munkank csak a sziil6k és a nevelStestllet szoros egylittmikodése révén
lehet hatékony, ezért évente egy el6adast szerveziink az érdeklédé szuldknek is
(évfolyamtdl fliggetleniil), de sziil6i értekezleteken vagy fogadoorakon is lehetdség van
problémaik megbeszélésére. Kivanatosnak tartjuk, hogy a tantestulet minél tobb tagja
is részt vegyen a témaval kapcsolatos tovabbképzéseken, a beiskolazasi terv elkészitése
soran figyelembe vesszik a témakort érint6 képzéseket.

Szabadidés programok, mint a kabitészer-fogyasztds alternativai

A szocidlis és életvezetési kompetencia fejlesztése révén igyeksziink tanuldinkat az
értelmes, hasznos, drogmentes életre nevelni. Ennek részeként nagy hangsulyt
fektetiink a személyiségfejlesztésre, hiszen a kabitoszerek gyakran a kisebbrend(ségi
érzés, lelki, érzelmi instabilitas kompenzalasara szolgalnak.

A fiatalok egy része az iskola utdn az utcan cselleng, a TV vagy a szamitogép elott il
és az egyre magasabb ingerkiiszobot megcélzo filmek, az internet, reklamok sugallta
uzenetek hatasara cselekszik. Ezek a hatasok (unalom, kivancsisag, vaganysag,
megfelelni vagyas) okai lehetnek a drogok kiprébalasanak is. Iskolank ennek
megeldzése, illetve elharitasa érdekében célul tlizte ki, hogy a tanulok szamara a
szabadido eltoltésének hasznos alternativait kinalja, amelyek érdeklédésiiket mas
iranyba forditjak.

Tobbek kozott az alabbi lehetéségek koziil valaszthatnak:
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- sportkor

- korrepetalas

- konyvtar

- iskolai rendezvények

- szinhaz, muzeumlatogatas
- kirandulas.

4. A pedagogusok helyi intézményi feladatai, az
osztalyfonoki munka tartalma, az osztalyfonok
feladatai

Az intézményben dolgozo pedagdgusok felel6sséggel és onalloan, a tanulok tudasanak,
képességeinek és személyiségének fejlesztése érdekében végzik szakmai munkajukat a
munkakori leirasban foglaltak keretein belul az iskolai tantargyfelosztason
meghatarozott munkarend alapjan. A pedagogusok feladatainak részletes listajat
személyre szabott munkakori leirasuk tartalmazza.

4.1. A pedagégus feladatai

e napi rendszerességgel megbeszéli és kialakitja a legfontosabb napi feladatokat a
tanulocsoportjaban tanito nevelSkkel, és sziikség esetén egyeztet veliik;

e tandraira és tanoran kivuli foglalkozasaira rendszeresen felkészil, nagy gondot
fordit a tanuldk életkori sajatossagainak megfelelé fejlesztd foglalkoztatasra, a
modszertani innovaciora, a rendelkezésre allo id6 optimalis kihasznalasara;

e tandrai munkajat a diakok adottsagainak, haladasi tempodjanak megfeleléen
differencialtan szervezi;

e a lemaradd tanulok szamara felzarkoztatd foglalkozasokat szervez, egyéni
segitségnyujtassal biztositja tovabbhaladasukat;

e gondot fordit a tehetséges tanulok megfelel6 foglalkoztatasara, amit a tanorai
differencialason kivil egyéni tehetséggondozd foglalkozas, illetve tanulmanyi
versenyekre vald felkészités formajaban is megtehet;

e a tanuldk tanulmanyi fejlédését egyéni foglalkoztatassal, sokoldali szemléltetéssel
szolgalja, s maga gondoskodik az altala hasznalt szemléltetd és technikai eszkozok
helyes tarolasardl, épségének megdrzésérdl;

e rendszeresen ellendrzi és értékeli a tanuldk tanulmanyi munkajat annak
figyelembevételével, hogy az értékelés az életkori sajatossagoknak megfeleld,
motivald hatasu legyen;

e az értékelésben torekszik az irasbeli és szobeli formak egyensulyanak megtartasara
gondot fordit arra, hogy az irasbeli és szobeli szamonkérés egyensulyban legyen;

e a tanuldk személyiségfejlesztését a tanitas-tanulds folyamataban tervszerlien végzi,
s ennek keretében feladata a gyermekek minél alaposabb megismerése, amit a
tanulok allandd, tudatos megfigyelésével, valtozatos kozos tevékenységek
szervezésével, sziukség szerinti csaladlatogatasok és kilonbozé vizsgalatok
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segitségével érhet el;

fokozatosan szoktatja tanuloit az iskolai élet szabalyainak betartasara,
megismerteti és betartatja veliik az iskola hazirendjét;

biztositja tanuldi szamara, hogy nyugodt Ilégkorben, tiirelmes, elfogado
kornyezetben fejlédjenek;

feladata a tanulds megszerettetése, a szellemi erdfeszitésekben rejlé oromforrasok
felfedeztetése, a diakok spontan érdeklédésének fenntartasa, fejlesztése;

tandran kivuli szabadidos foglalkozasokat szervez a tanulok életkoranak, igényeinek
megfelelSen;

kilonos figyelmet fordit a mindennapos testmozgas megvalositasara a tandrai és a
szabadidods foglalkozasok megtartasa soran;

a tanitasi orakon és tanorakon kivili foglalkozasokon kilonos gondot fordit a
tanulok egyuttmiikodési készségeinek, onallosaganak és ontevékenységének
kialakitasara;

a kozos iskolai tevékenység minden mozzanataban gyakoroltatja a kulturalt emberi
viselkedés szabalyait;

a kotelezé hazi feladatokat ellendrzi, javitja, vagy a tanuldkkal javittatja, és veliik
egyutt értékeli;

megismeri az altala foglalkoztatott tanulokrol szolo szakvéleményeket és szakértoi
véleményeket, annak ajanlasait figyelembe veszi és mérlegeli az érintett tanulok
tanitaskor és osztalyzasakor;

az iskolavezetés jovahagyasaval, a tantargyfelosztas alapjan a lassubb tempoban
haladé6 didkok szamara felzarkoztato foglalkozasokat szervezhet lehetSséget
biztositva a javitasra;

foglakozasain optimalisan felhasznalja a rendelkezésére allé szemléltetd eszkozoket;
allando jelleggel gyarapitja szakmai és pedagogiai tudasat, a szaktargya korébe
tartozo Uj tudomanyos eredmények megismerésére torekszik és a modszertani
fejlesztések korében valo tajékozodik,

a megtartott tanitasi orakat hataridore és pontosan dokumentalja, az elmarado
és a helyettesitett 6rakat vezeti,

kozrem(kodik az  érettségi, kulonbozeti, felvételi osztalyozd vizsgak
lebonyolitasaban,

végzi a kisérletek osszedllitasat, dolgozatok, tanulmanyi versenyek osszeallitasat és
értékelését,

részt vesz a tanulmanyi versenyek lebonyolitasaban,

felligyel a vizsgakon, tanulmanyi versenyeken, iskolai méréseken,

iskolai kulturalis, és sportprogramokat szervez,

osztalyfonoki, diakonkormanyzatot segité és ifjusigvédelemmel kapcsolatos
feladatokat lat el,
szuloi értekezleteket, fogadoorakat tart,

részt vesz a nevelGtestlleti értekezleteken, megbeszéléseken,
részt vesz a munkaltato altal elrendelt tovabbképzéseken,
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e gondoskodik a tanulok felugyeletérdl 6rakozi sziuinetekben és ebédeléskor,

e tanulmanyi kirandulasokat, iskolai innepségek és rendezvényeket szervez,

e részt vesz az iskolai innepségeken és rendezvényeken,

e tanitas nélkili munkanapon az igazgato altal elrendelt szakmai jellegli munkat végez,
o kozremikodik az iskolai dokumentumok készitésében, felllvizsgalataban,

e szertarrendezés, a szakleltarak és szaktantermek rendben tartasa,

e osztalytermek rendben tartasa és dekoracidjanak kialakitasa.

4.2. Az osztalyfénoki munka nevelési tartalma

Az osztilyfonok céltudatosan iranyitja az osztilyban folyd nevelé-oktato
munkat, osszehangolja az iskolai és iskolan kivuli nevelési tényezdket, pedagogiai
torekvéseket.

A tanulokkal kozosen tervezi, elemzi, és alakitja az osztaly életét, biztositja annak
bekapcsolodasat az iskola egészének nevelési rendszerébe. A tanuldk kozvetlen
megismerése és az osztalykozosség arculatanak formalasa kivalo lehetoségeket kinalnak
az iskolai és iskolan kiviili programok: szakkorok, klubdélutanok, sportfoglalkozasok,
rendezvények, diakgylilések, utazasok, kirandulasok, szinhaz-, és miUzeumlatogatasok
stb.

Az osztalyfonoki munka eredményessége érdekében a pedagdgus kapcsolatot tart
tanitvanyai sziileivel, erdsiti a csaladbodl szarmazo pozitiv nevelési hatasokat, megismeri
a csalad viszonyulasat az iskolahoz, a tanuldhoz. Az osztalyfénoki munka kritikus pontja
a torz csaladi nevelési mintak és szokasok ellenstlyozasa, a negativ tarsadalmi hatasok
kivédése.

Az osztalyfonok nevel6 munkajanak szerves része a kozvetlen nevelémunka.

Az osztalyfonoki orakon sajatos rendszerezd, szintetizalé modszerrel keril sor a
tanulok nevelésében szerepet jatszo nevelési tartalmak, témakorok feldolgozasara.
Az osztalyfénok torekszik arra, hogy az osztalyfénoki 6rakat a mai fiatalokhoz kozel
allo tartalom és forma jellemezze. Az osztalyfonoki ora a helyes vitakultira
kialakitasanak nélkilozhetetlen gyakorloterepe.

Célunk, hogy a tanuldk fejében megfogalmazddott kérdések ne haljanak el
Gondolkodjanak, kérdezzenek, vitatkozzanak ok és az osztalyfénok is. A valaszokat
ne a tanar fogalmazza meg, & csak a sajat véleményét mondja el, de tars legyen a
megoldaskeresésben. Sokszor egy-egy problémat alternativ. modon lehet csak
kezelni és megoldani, ebben segithet a szulo is. Lényeges, hogy az osztalyfénok -
akinek célja a diakok sokoldali megismerése és fejlesztése - élvezze ezt a szabadsagot
adod egyiittlétet. Biztonsagos hatteret adjon a fiataloknak, a fejleszté szandék mellett
is elfogadva oket olyannak amilyenek, hiszen élettapasztalatukat, tarsadalmi - emberi
mintaikat és személyes élményeiket sajat kornyezetiikbdl, életteriikbdl hozzak.

Az osztalyfonoki orakon torekedni kell olyan légkor kialakitasara, amely feloldja a
tanulokban |évé gatlasokat, segiti a tanuldkat abban, hogy 6szintén nyilatkozzanak meg
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a "kényes" témakban is. A feloldodashoz mas kornyezet kell, mint a hagyomanyosan
merev tantermi berendezés, az egymas hatat lato tanulokkal. Nem sziikséges tehat
minden orat a megszokott kornyezetben tartani, lehet szinhely: a konyvtar, egy
muzeum vagy éppen a természet.

4.3. Az osztalyfénoki munka feladatai

e Az iskola pedagogiai programjanak szellemében neveli osztalyanak tanuloit, munkaja
soran maximalis tekintettel van a személyiségfejlodés jegyeire.

e Egyuttmikodik az osztilyban tanito tanarokkal, mentorokkal és a diakbizottsaggal,
segiti a tanulokozosség kialakulasat.

o Segiti és koordinalja az osztalyban tanité pedagogusok munkajat. Kapcsolatot tart az
osztaly sziil6i munkakozosségével, szuldkkel.

o Figyelemmel kiséri a tanulok tanulmanyi eldmenetelét, az osztaly fegyelmi helyzetét.

e A sportosztalyokban kapcsolatot tart a sportagi edzékkel, nyomon koveti a sportolo
diakok edzés és verseny idorendjét, szikség esetén tajékoztatast ad az iskola
vezetése felé.

e Mindsiti a tanulok magatartasat, szorgalmat, mindsitési javaslatat a nevelGtestiilet elé
terjeszti.

o SzulSi értekezletet tart.

e Ellatja az osztalyaval kapcsolatos ugyviteli teenddket: digitdlis napld vezetése,
ellendrzése, félévi és év végi statisztikai adatok szolgaltatdsa, bizonyitvanyok
megirasa, tovabbtanulassal kapcsolatos adminisztracid elvégzése, hianyzasok
igazolasa.

e Segiti és nyomon koveti osztalya kotelezd orvosi vizsgalatat.

e Kiemelt figyelmet fordit az osztalyban végzend6 ifjusagvédelmi feladatokra,
kapcsolatot tart az iskola ifjusagvédelmi felelosével.

e Tanuldit rendszeresen tajékoztatja az iskola el6tt all6 feladatokrol, azok
megoldasara  mozgosit, kozremilkodik a tandran kivuli tevékenységek
szervezésében.

e Javaslatot tesz a tanulok jutalmazasara, blintetésére, segélyezésére.

o Orat latogat az osztalyaban.

4.4. Az ifjusagvédelemi feladatok ellatasa

A gazdasagi és tarsadalmi valtozasok kovetkeztében tomegméretekben jelentkezd, és
a csaladok életében felhalmozodd problémak kihatnak az  ifjusagvédelemre,
gondozasra is. Egyre tobb a veszélyezteté tényezd: az urbanizacid, a csaladok
széthullasa, a tulzott fogyasztdi és anyagias személet, a munkanélkiliség, a
tomegkommunikacio és reklamok negativ hatasa, COVIDI9 vilagjarvany, stb. A
fiatalok fejlodését veszélyeztetd sériilések (bioldgiai-fiziologiai, szocialis, pszichés)
gyakran ossze is fliggnek egymassal.
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Az iskolai ifjusagvédelem feladata, hogy enyhitse, ha lehet, kiiszobolje ki a csaladi
nevelésbdl, a mikro- és makro kornyezetbdl fakadé intenziv artalmakat, a tarsadalmi
viszonyok negativ hatasait. Az iskolai ifjusagvédelem harom tertlletre terjed ki: a
fiatal fejlédését veszélyezteté okok megel6zésére, feltarasara és megsziintetésére.
Az ellatasban alapszinten minden pedagogus egylttmiikodik, kiemelt feladata az

osztalyfénoknek és az ifjusagvédelmi védelmi tamogatdnak van.
Az ifjusagvédelmi tamogato feladata:

e a vészhelyzetek feltarasa, csokkentése annak érdekében, hogy a fiatal fejlodését ne

akadalyozzak,

e 2 raszoruld tanulok étkezési, osztondij és egyéb tamogatasanak megszerzésében
valo segitségnyuijtas, javaslattétel az iskolai segélyezésre,

o kezdeményezi anyagi veszélyeztetettség esetén, hogy az igazgatd inditson eljarast a
fiatal allandd lakhelye szerinti telepllési onkormanyzatnal rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény megallapitasa érdekében, siirgés esetben segit a
gyermek elhelyezésében,

e egyuttmilkodik a tantestulet tagjaival, az osztilyfonokkel a fiatal
veszélyeztetettségének megel6zésében, megsziintetésében,

e kapcsolatot tart a pszichologussal, el6adasokat szervez az osztalyfénoki orakra

drog, alkohol, dohanyzas stb. témakorokben,

e az egészségvédelmi program kidolgozasat és folyamatos karbantartasat
elosegiti, végrehajtasat ellendrzi,

o segiti az osztalyfonokok felkészulését az egészséges csaladi életre nevelés
témakorben,

o elOsegiti az egészségvédelmi program kidolgozasat és folyamatos
karbantartasat, ellendrzi annak végrehajtasat.

4.4.1. Ifjusagvédelemmel osszefliggé pedagégiai tevékenységek:

o felvilagosité munka sziil6i értekezleteken, fogadoorakon,

e indokolt esetben kapcsolatfelvétel a csaladdal,

e ismeretterjesztés (veszélytényezok, bilinozés, kabitoszer stb.) — osztalyfénoki
orakon, meghivott kiilsé el6adok segitségével (védénd, drog prevencios
szolgdlatok, renddrség szakemberei).

e pszichologiai segitségnyujtas megszervezése,

e nevelési tanacsado, csaladsegité igénybevétele,

o segélyek, tamogatasok, osztondijak megszerzésének segitése.

4.5. A szocidlis hatranyok enyhitését segit6 tevékenység

Szocialis problémak esetén az ifjusagvédelmi felel6s és az osztalyfonok egyutt jarnak
el az iskola vezet&ségénél vagy a fenntartonal a problémak kezelése érdekében. A
gyermekek védelmérdl szold torvény kotelezd egylttmiikodést ir elé a szuldk,
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pedagogusok és kiilonbozé szakemberek kozott a fiatal csaladban torténd nevelése,

veszélyeztetettségének megeldzése érdekében.

A veszélyeztetd tényezok sokfélék lehetnek, pl: a szildk alacsony iskolazottsaga,
alacsony jovedelemszint, rossz lakaskorilmények, negativ értékrend a csaladban,

helytelen nevelési elvek, csonka csalad, deviancidk, erészak el6fordulasa, melyeket

csak nehezen, tapintatos modszerekkel lehet felmérni.

4.5.1. A szocidlis hatranyok enyhitését segit6 feladatok

az osztalyfénok, ifjusagvédelmi tdmogatd — személyes beszélgetések, sziildkkel
torténd taldlkozas, megfigyelés, stb., segitségével - feltérképezi azokat a
tanuldkat, akik valamilyen ok miatt veszélyeztetettek és tajékoztatja errdl az
iskola vezetoségét,

a tanulo anyagi veszélyeztetettsége esetén az iskola ifjisagvédelmi tamogatd
kezdeményezi, hogy az iskola igazgatdja inditson eljarast a Koznevelési
Torvényben  meghatirozott modon a rendszeres vagy rendkiviili
gyermekvédelmi tamogatas megallapitasa érdekében,

megismertetjlik a sziildket az intézményen kiviili segitségnyuijtasi formakkal (pl.
gyermekjoléti szolgalat, Pedagogiai Szakszolgalatok, tamogatasok rendszere),
minden esetben a tanuldi jogokat védjik, fellépink a hatranyos
megkiilonboztetés ellen,

az intézményen belul szocialis ellatasokat biztositunk.

4.5.2. A szocidlis hatranyok enyhitését segité eljarasok, moédszerek, eszkozok

felzarkoztatd és  tehetséggondozo  programok  szervezése
(korrepetalasok, szakkorok),

mentalhigiénés programok,

drog- és blinmegel6zési programok,

palyaorientacios tevékenység,

felviligositd munka a szocidlis juttatdsok lehetdségeirdl sziloi
értekezleten, fogaddorakon,

ingyenes muvel6dési lehetdségek (pl. szinhazlatogatas),

az ifjusagvédelmi tamogato figyelemmel kiséri az osztondij palyazatokat és a
raszoruldkat segiti a palyazatirasban,

az ingyenes tankonyvellatas,

kapcsolat a gyermekjoléti szolgalattal,

pozitiv minta kozvetitése,

kulturalt kornyezet biztositasa,

korszerlen felszerelt tantermek,

konyvtar, internet hozzaférhet6ség biztositasa.
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4.5.3. Elvart eredmények

o felismerjuk didkjaink szocialis problémait és kezdeményezésuinkre fenntartoi és
egyéb tamogatassal a hatranyok kompenzalasaban sikereket értink el,

e az intézményben biztosithato szocialis ellatasok enyhitenek a raszoruld tanuldk
helyzetén,

e szocidlis helyzete miatt egyetlen tanulot sem ér hatranyos megkulonboztetés
iskolankban,

e az intézmény tartdsan képes legyen a kulonbozé hattérrel és eltérd
fejlettséggel rendelkezé tanuldk fogadasara, egyutt nevelésére,

e parbeszédet tudunk kialakitani minden szul6vel,

e nod az évismétlés nélkil tovabbhalado hatranyos helyzetl tanuldk szama,

e csokken az intézményben a tankotelezettségi-kor hatara elétt az iskolai
rendszerbdl kikerulék szama,

e az orszagos kompetencia mérések eredményei az orszagos atlagnak megfelelok
vagy annal magasabbak.

5. A kiemelt figyelmet igényl6 tanuldkkal kapcsolatos
pedagogiai tevékenység

5.1. A hatranyos helyzetii és halmozottan hdatrdnyos helyzetii tanuldk segitése

Hatranyos helyzeti tanulé (HH): az, akit csaladi koriilményei, szocidlis helyzete miatt a
jegyz6 védelembe vett, illetve aki utan rendszeres gyermekvédelmi tamogatast
folyositanak.

Halmozottan hatranyos helyzetii (HHH) az a tanuld, akinek a torvényes felligyeletét ellatd
szuloje - a gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrol szolo torvényben
szabdlyozott eljarasban tett onkéntes nyilatkozata szerint - tanulé esetében a
tankotelezettség bedllasanak idopontjaban legfeljebb az iskola nyolcadik évfolyaman
folytatott tanulmanyait fejezte be sikeresen; halmozottan hatranyos helyzeti az a gyermek,
az a tanuld is, akit tartds nevelésbe vettek.

5.1.1. A halmozottan hatranyos helyzetli tanuldkkal kapcsolatos kiemelt
tevékenységek, intézkedések

e A 9. évfolyamra jaro HHH tanuldk szamara tanulmanyi elémenetelik alapjan,
szikség esetén egyéni vagy kiscsoportos fejleszté foglalkozasokat tartunk,

elsésorban a kotelezd érettségi targyakbol.

e A halmozottan hatranyos tanuldknak lehetSségiik van az iskolai Hazirendben
rogzitett modon szocialis segitséget kérni, melyet minden esetben kiemelten
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tamogatunk.

o Segitséget nyujtunk a szocidlis helyzet alapjan (is) odaitélt tanulmanyi 6sztondijak
elnyeréséhez sziikséges palyazatok benyujtasaban.

e A gyermek- és ifjusagivédelmi tamogatd, valamint az osztalyfénok kulonos
(emelt szintli képzések valasztasa) valamint a 12. évfolyamon. Amennyiben
szukségesnek latjak, szakember segitségét is igénybe veszik.

5.1.2. A HH-s és HHH-s tanulék beazonositdsa és veliik kapcsolatos pedagégiai
tevékenység rendje

Beiratkozaskor a szuldket nyilatkoztatjuk arrél, hogy a hatranyos helyzet torvényben
megfogalmazott kritériumainak megfelelnek-e. Amennyiben igen, azt a beirasi naploban
és a torzslapon feltlintetjik és fejlédésiikre kiilono figyelmet forditunk.

A tarsadalmi egyenlStlenségek megsziintetése, a szegregacidomentes kornyezet
kialakitasa, fontos feladatunk, ezért az egyenlé banasmod elveinek betartasa iskolankban
kiemelt feladat.

Az egyenl6 banasmdd kovetelményét intézményuinkben érvényesiteni kell, kiilonosen:

v az oktatisba torténd bekapcsolodds, a felvétel, az emeltszintli oktatasba
bekapcsolodas soran,
v" a tanulmanyi kévetelmények megallapitasa és a teljesitmények értékelése soran,

(\

az iskolai élethez kapcsolodo szolgaltatasok biztositasa és igénybevétele soran,
v' apalyavélasztasi tanacsadashoz valé hozziférés, valamint a nevelésben-oktatasban
valo részvétellel osszefiiggd jogviszony megsziintetése soran.

Iskolankban nem miikodhetnek olyan szakkorok, és egyéb tanuldi, sziiléi vagy mas
szervezetek, amelyek célja mas személyek vagy csoportok lejaratasa, megbélyegzése vagy
kirekesztése. A tevékenység célja segiteni azon tanuldk beilleszkedését az iskolai
kornyezetbe, akik szocidlis koriulményeiket tekintve, tartds betegségiik miatt vagy egyéb
okbol hatranyos helyzetiiek, igy kilonosen a csonka csaladban felnové gyermekek vagy
munkanélkiili szulok gyermekei.

Ehhez el6szor természetesen elemezniink kell azokat a karosan hatd tényezdket,
amelyek hozzajarulnak a hatranyos helyzet kialakulasahoz: pl. a csaladi mikrokornyezet
(lakasviszonyok, jovedelmi viszonyok, kulturalis helyzet, nevelési hagyomanyok stb.); a
csaladi hazon kivili kornyezet (pl. utca, lakokorzet, tarsas kapcsolatok); az iskolai
kornyezet (pl. helytelen nevel6i magatartas, rossz tanar-didk viszony, a tanuld
peremhelyzete a kozosségben stb.).
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A hatranyok szambavétele utan meghatarozzuk tevékenységiink céljat és a hatranyok
enyhitését szolgald tevékenységformakat. A szocidlis hatranyok enyhitését iskolankban
az alabbi tevékenységi formak szolgaljak:

Az egyéni képességekhez igazodo tanorai tanulds megszervezése,

Y V¥V

A Moodle rendszer miikodtetése, ahova tananyagtartalmat toltenek fel a
pedagdgusok,

Felzarkoztato, illetve tehetséggondozo programok szervezése,

Drog- és blinmegel6zési programok, digitalis vilag veszélyeinek kompenzalasa,
Mentalhigiénés programok,

Felvilagosité munka a szocidlis juttatasok lehetSségeirdl,

Taborozasi, osztalykirandulas koltségeihez torténd hozzajarulasok.

YV VVYVYVY

Az iskolai konyvtar, valamint az iskola mas létesitményeinek, eszkozeinek egyéni
vagy csoportos hasznalata.

Y

A neveldk és a tanulok segitd, személyes kapcsolatai.

Y

A szuldk, a csaladok nevelési, életvezetési gondjainak segitése,
» A tovabbtanulas iranyitasa, segitése.

5.1.3. A felzarkoztaté foglalkozdsok megszervezésének elvei és eljardsi rendje,
tandrai differencidlas

A tanulasi képesség hianya esetén a segitségadas lehetoségei:
® csoportbontas,

® korrepetalas,

e differencialt foglalkoztatasok,
o felzarkoztato foglalkozasok,
® egyéni foglalkozasok.

A felzarkoztataisban a hagyomanyos madszereken kivil Gj modszereket is
(példaul paros-munka, csoportmunka, konyvtarban tartott szakéra pozitiv motivald
hatasat kihasznalva) alkalmazunk.

Célunk, hogy a tanulot sikerélményhez juttassuk, onbizalmat erdsitsuk.

A magatartasbeli nehézségek, szocializacios problémak kezelése komplex munkaval
valdsithatd meg. Fontos, hogy az osztalyfonok, az ifjusagvédelmi tamogato és a szulok
kozosen, a tanuld személyiségét figyelembe véve adjanak megfelelé tamogatast,
segitséget a tanuldnak.

A rosszul motivalt tanuldk esetében a tanuldsi kedvet igyeksziink felkelteni, az
aktivitast probaljuk fokozni, a rossz tantargyi kotédést igyeksziink megvaltoztatni —
elsésorban a kisebb, teljesithetd, egyénre szabott feladatok adasaval, illetve
sikerélményhez juttatassal.

Igyeksziink megvaltoztatni rossz tanuldsi szokasaikat, modszereiket, hogy tanulasuk
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gazdasagosabba viljon (tanulas-modszertani ismeretek bemutatasa, gyakoroltatasa,
konyvtari foglalkoztatas az onallo tanulas, onallé ismeretszerzés gyakoroltatasara).

A tandran kivili tevékenységekben rejlé lehetoségeket is felhasznaljuk a
felzarkoztatashoz, a  fejlesztéshez. A szabadidés programok eldkészitésében,
megszervezésében részt vallalo tanulok képessé valhatnak az onallé feladatmegoldasra.

Ezzel novelhetd felelosségérzetiik, dontéshelyzetbe hozhatdk, ill. a sikerélmény fokozza
onbecstlésuiket, ezaltal nagyobb onbizalommal fognak hozza egyéb iskolai feladataik
teljesitéséhez is.

Kilon tipusként kezeljiik az alulteljesité tanulokat, azokat a tehetséges didkokat, akik
messze lehetSségeik, képességeik alatt teljesitenek.

Esetiikben a tanulasi zavar el6idézéjeként a kulsé okok dominalnak (hatranyos
szociookonomiai status, szocializaciés probléma, rossz csaladi interakcio). Ezek
feltarasa, lehetSség szerinti enyhitése az elsé lépés teljesitménylik noveléséhez.

A hatranyos helyzet enyhitése érdekében végzett tevékenység a korrekcids,
felzarkoztato foglalkozasoktdl a tehetséggondozasig ivel.

A sikeres munka érdekében tamogatjuk azon pedagégusok szakmai tovabbképzését,
akik modszertani ismereteiket ezen a terlleten kivanjak boviteni.

5.1.4. A szocidlis hatrdnyok enyhitését segité tevékenység

Szocidlis problémak esetén az ifjusagvédelmi tamogatd és az osztalyfénok egyltt
jarnak el az iskola vezetoségénél vagy a fenntartonial a problémak kezelése
érdekében. A gyermekek védelmérdl szélo torvény kotelezd egyiittmiikodést ir el
a szllok, pedagogusok és kulonbozé szakemberek kozott a fiatal csaladban torténd
nevelése, veszélyeztetettségének megeldzése érdekében.

A veszélyeztetd tényezok sokfélék lehetnek, pl: a szildk alacsony iskolazottsaga,
alacsony jovedelemszint, rossz lakaskorilmények, negativ értékrend a csaladban,
helytelen nevelési elvek, csonka csalad, devianciak, erdszak el6fordulasa, melyeket
csak nehezen, tapintatos modszerekkel lehet felmérni.

5.1.5. A szocidlis hatrdnyok enyhitését segité feladatok

e az osztalyfonok, ifjisagvédelmi felelés — személyes beszélgetések, szulokkel
torténd  taldlkozas, megfigyelés, stb., segitségével - feltérképezi azokat a
tanuldkat, akik valamilyen ok miatt veszélyeztetettek és tajékoztatja errdl az
iskola vezetoségét,

e a tanulé anyagi veszélyeztetettsége esetén az iskola ifjusagvédelmi felelose
kezdeményezi, hogy az iskola igazgatdja inditson eljarast a Koznevelési
Torvényben  meghatarozott modon a rendszeres vagy rendkiviili
gyermekvédelmi tamogatas megallapitasa érdekében,

e megismertetjiik a sziilket az intézményen kiviili segitségnyuijtasi formakkal (pl.
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gyermekjoléti szolgalat, Pedagogiai Szakszolgalatok, tamogatasok rendszere),

e minden esetben a tanuldi jogokat védjuk, fellépink a hatranyos
megkiilonboztetés ellen,

e az intézményen belll szocidlis ellatasokat biztositunk.

5.1.6. A szocidlis hatranyok enyhitését segit6 eljarasok, médszerek, eszkozok

o felzarkoztatd  és  tehetséggondozd  programok  szervezése
(korrepetalasok, szakkorok),

e mentalhigiénés programok,

e drog- és blinmegel6zési programok,

e palyaorientacios tevékenység,

o felviligositd munka a szocidlis juttatasok lehetOségeirdl sziloi
értekezleten, fogaddorakon,

e ingyenes mivel6dési lehetoségek (pl. szinhazlatogatas),

e az ifjusagvédelmi felel6s figyelemmel kiséri az osztondij palyazatokat és a

raszorulokat segiti a palyazatirasban,

e az ingyenes tankonyvellatas,

e kapcsolat a gyermekjoléti szolgalattal,

e pozitiv minta kozvetitése,

e kulturalt kornyezet biztositasa,

e korszerlen felszerelt tantermek,

e konyvtar, internet hozzaférhetoség biztositasa.
5.1.6.Elvart eredmények

o felismerjlk didkjaink szocidlis problémait és kezdeményezésiinkre fenntartoi és
egyéb tamogatassal a hatranyok kompenzalasaban sikereket értink el,

e az intézményben biztosithatd szocialis ellatasok enyhitenek a raszoruld tanulok
helyzetén,

e szocidlis helyzete miatt egyetlen tanulot sem ér hatranyos megkulonboztetés
iskolankban,

e az intézmény tartdésan képes legyen a kilonbozé hattérrel és eltérd
fejlettséggel rendelkezé tanulok fogadasara, egyutt nevelésére,

e parbeszédet tudunk kialakitani minden szul6vel,

e no az évismétlés nélkil tovabbhalado hatranyos helyzetl tanuldk szama,

e csokken az intézményben a tankotelezettségi-kor hatara elott az iskolai
rendszerbdl kikerulok szama,

e az orszagos kompetencia mérések eredményei az orszagos atlagnak megfelelok
vagy annal magasabbak.

5.2. A beilleszkedési, magatartdsi nehézségekkel osszefliggé
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pedagogiai tevékenység

Azok a viselkedésmddok, amelyek miatt a tanulok nem tudnak beilleszkedni iskolai
kornyezetikbe, megsértik az egyuttélés/egyltt tanulas szocialis normait.

Az ilyen tanuldk az alkalmazkodasi képesség zavara miatt nehezen illeszkednek be a
tanulokozosségbe.

A magatartasi nehézségekkel kiizdék mindkét csoportja ismert iskolankban is.

Vannak visszahuzédo (regressziv) és depressziv viselkedési (félénk, csendes, szorongd)
tanuldk, s el6fordulnak ellenséges (agressziv) és inkonzekvens viselkedési (engedetlen,
kotekedd, tamadod, hiperaktiv) tanuldk is. Viselkedésuk szinte mindig egyutt jar a
tanulasi problémakkal.

Beilleszkedésuk segitése, problémaik enyhitése érdekében kiilonleges banasmodot kell
velik kapcsolatban tanusitani. Elsédlegesen a viselkedés okait kell megtalalni (szliréssel:
személyes beszélgetés, csaladi hattér megismerésével; fontosak a szuldi jelzések, az
osztalyban tanitok és az osztalyfonok jelzése, az onismereti tesztlapok adatai.)

A segités érdekében alkalmazhaté banasmod:

e A visszahuzédo gyerekeknél eredményes a csoport- és parban folyd munka, a
differencialt egyéni munka, a motivalas és a szamonkérés.

e Az agressziv, osszeférhetetlen tanulokat egyéni feladattal kell lekotni. Fontos a
kovetkezetes szamonkérés, a személyes beszélgetés.

Sziirés, diagnosztizalas

A beilleszkedési zavar, az elfogadott tarsadalmi normaktol vald eltérd viselkedés
szlirése, diagnosztizalasa nem konnyl feladat, hiszen a tarsadalomban sokféle
parhuzamos normativa és elvaras-rendszer létezik. Magaban a tarsadalomban sem
jutott nyugvopontra annak kérdése, hogy az egyes marginalis csoportok normaszego
viselkedése beilleszkedési zavarnak tekinthet6-e, vagy egy eltéré normarendszerbe valo
beilleszkedésnek.

Az iskola altal legkonnyebben felismerheté devians magatartas az agresszivitas, az
esetleges alkoholizalas. Nehezebb felismerni a kabitoszer fogyasztokat, a szocializacids
zavarokat, illetve ezek okait.

A diagnosztizdlashoz felhasznalhatok a sziil6i jelzések, az osztilyban tanitdk és az
osztalyfénok jelzése, az ifjusagvédelmi felelés tevékenységének eredményei (csaladi
hatteret vizsgalo felmérések, tesztek).

A kulonféle jelzések alapjan fel kell venni a kapcsolatot a nevelési tanacsadoval, a

pszichologus szakemberrel, s a szakértSi dontés alapjan kell megallapitani, hogy
beilleszkedési nehézséggel kiizdé egyénrdl van-e szo.
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A szakértGi vélemény, javaslat alapjan lehet megtervezni a tanuld ellatasanak
formajat. (A fentiek torvényi hatterét az Nkt. 55.§ (1), a 6. szamu melléklete
adja)

5.3. A tanulasi kudarcnak kitett tanulok felzarkéztatdsat segité program

A kilonleges banasmodot igénylé tanulok egyik csoportjat azok alkotjak, akik tanulasi
problémakkal kizdenek.

Kozottiik is megfigyelheté azonban a differencidlodas, a nehézség fokozata szerinti
elkilonulés.

Beszélhetlink tanuldsi nehézséggel és tanuldsi zavarral kizdokrol.

A tanuldsi nehézség altalaban csak egyes tanulasi helyzetekben, egy-egy terlileten,
idoszakosan jelentkezik, és minden tanuléval eléfordulhat.

A tanulasi nehézséget belsé (lassUsag; hosszas betegség miatti lemaradas, szorongd
tipus; helytelen tanulasi modszer; hianyos vagy nem redlis onismeret) és kiilsé okok
(emocionalis-, csaladi problémak; motivalatlansag; szocialis, kulturalis, nyelvi hatranyok)
jelenthetik.

E tanuloi csoport diagnosztizalasa az iskolai oktatd-nevel6 munka soran viszonylag
konnyen megtorténhet. Segit ebben a tanulok és csaladi hatterilk megismerése.

A segitségnyljtas az & esetiikben: a tandrai differencidlas; tanéran kivil a
korrepetalas, felzarkoztatas, egyéni foglalkozas, egyéni program kialakitasa

(pl. hianyzas miatti lemaradas poétlasara), tanulas-moédszertani segitség: verbalisan,
konkrét  tantargyakra vonatkoztatva, illetve tanulds-modszertani szakkonyvek
kézbeadasa.

Ha a nehézségekkel kiilsé okok miatt nem tud megbirkozni a tanuld, segithet a szilokkel
valo kapcsolattartas, a csaladsegitészolgalat igénybevétele, vagy szocialis intézkedések
alkalmazasa.

A masik csoportot azok a tanuldk alkotjak, akiknél tanuldsi zavarrél beszélhetiink.

Az e csoportba tartozd tanuldknal egyes képességteriiletek miikodésében jelentkezik
sulyos és tartos nehézség, s e probléma a tanulas alapképességeinek kialakitasaban okoz
gondot.

A tanulasi zavart okozhatjak neurogén (diszlexia, diszgrafia, diszkalkulia, diszfonia stb.),
illetve  pszichogén zavarok (nagyfoku motivalatlansag, szorongas, kudarcorientalt
viselkedés).

Az 6 diagnosztizalasukra az iskola pedagdgusai nem vallalkozhatnak, csak jelezhetik a
felmerilé problémakat a szakembernek, aki dontési kompetenciaval rendelkezik
(logopédus, pszichologus stb.).

Iskolankban diszlexias, diszgrafias, illetve diszkalkulias tanulok fordultak/fordulnak el
— kis létszamban.

Nehézségeik enyhitéséhez, felzarkéztatasukhoz egyéni tervre, fejleszté tevékenység
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végzésére alkalmas személyre lenne sziikség.

Szakértoi vélemény alapjan az igazgaté mentesiti az érintett tanuldkat az irasbeli vagy
szébeli (esetleg mind a kettd) munkak értékelése, mindsitése aldl; a feladatok
megvaldsitasihoz, valamint az érettségi vizsgan hosszabb felkésziilési idot vehetnek
igénybe; sziikség esetén az irasbeli beszamoltatast szobelivel helyettesithetik, vagy mas
tantargybdl tesznek vizsgat, illetve a fogyatékossagnak megfeleld tartalmak kialakitasara,
teljesitésére kerllhet sor, és az onmagukhoz viszonyitott fejlédést értékelik.

Igénybe vesszik a szakemberek (fejleszto pedagdgus) segitségét. Az osztalyfonok tartja
a kapcsolatot a szil6éi hazzal, illetve a tanulé egyéni fejlodését segitod
szakemberekkel.

Tanulasi zavar fokozott mértékben alakulhat ki a hatranyos helyzet( tanuldk korében.

5.4. A tehetség, képesség kibontakoztatasat segité tevékenység
5.4.1. Képességfejlesztés

Hitvallasunk szerint minden pedagogus feladata, hogy elsédlegesen a tanuldokra
koncentraljon, el6hivja azt, ami a didkokban a legjobb; hogy igyekezzék eljuttatni Sket
képességeik optimalis szintjére.

A fentiek értelmében a képességfejlesztést minden tanuldra, a képesség teljes korére
kiterjesztendé feladatnak tartjuk.

Egyarant fejleszteni kivanjuk a mozgasos, fizikai cselekvések képességeit és az értelmi
képességeket - elsédlegesen a tanuloi tevékenységre épuld tanitassal; olyan tananyag-
feldolgozassal, amely az ismeret, jartassag, készség fejlédési fokozatok mentén torténik.

Igyeksziink biztositani a képességfejleszté tevékenység feltételeit (az egyén
képességéhez igazodo feladatok osszedllitasa; a tanuld onallo, aktiv tevékenységének
biztositasa, a képességszintek alakulasanak figyelemmel kovetése).

A képességfejlesztésben a kozépiskolas korosztaly esetében is toreksziink a jaték
felhasznalasara (testnevelés, mivészeti targyak, kommunikacid, osztalyfénoki érak).

Az oktatasi gyakorlatunkban alkalmazzuk a differencialt tanulasszervezést és egyéni
banasmoddal igazodunk az egyes tanulok haladasi tempoéjahoz, fejlettségi szintjéhez.

5.4.2. Tehetségkutatds

A tanulokkal valé foglalkozas soran derdl ki, hogy ki az, aki valamilyen tevékenységben
az atlagosnal magasabb szintl teljesitményre képes, azaz tehetséges.

Nagyon lényeges, hogy tanaraink minél korabban felismerjék ezeket a j6 képességl,
tehetséges tanulokat, illetve, hogy a tehetség fogalmat tag korben értelmezzék, s ne
szlikitsék le csupan az altalanos intellektudlis képességek korére.

A tehetség felismerésének egyik feltétele, hogy a tanarok megfelelé elméleti
ismeretekkel rendelkezzenek. Ismerjék a téma szakirodalmat, a tehetségdiagnosztikai
vizsgalatokat, a kiilsé segit6-lehetSségeket.

Ezért fontosnak tartjuk, hogy a jovében megvalositsuk e targykorben az iranyitott
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onképzést (szakirodalom ajanlasa, nevelési értekezletek témaja, szakeléadd meghivasa
szolgalhatja e cél megvalosulasat.)

A fentiek mellett a tehetség felismerése a folyamatos megfigyelés eredménye lehet.

A tanitasi 6rakon a kiilonbozdé tantargyakhoz kapcsolhato jo képességli, tehetséges
tanuldk ismerheték fel, mig a tanitasi orakon kivili programok, szabadidos
elfoglaltsagok alkalmaval az ,,egyéb” kivalo képességliek felismerésére van lehetSség.

Biztositanunk kell a tehetség kibontakoztatasanak azokat a feltételeit, amelyekkel az
iskola rendelkezik, s amelyek segitségével a potencidlis tehetségbdl realizalt tehetség
valhat.

5.4.3. Teenddink a tehetséggondozds érdekében

A tandorakon

A differencialt foglalkoztatas, feladatkijelolés jelenti a tehetséggondozast.

Olyan feladatokkal kell megbizni az érintett tanuldkat, amelyek soran tobblet-
tudasukat kamatoztathatjak, amelyek olyan onall6 munkat, onallé -elfoglaltsagot
jelentenek, amelynek soran bizonyithatjak kreativitasukat, megfogalmazhatjak onallo
véleményiiket, felmutathatjak egyéniséguket.

Tanéran kivuli lehetoségek:

o Szakkorok, sportkorok szervezése a konkrét tanuldi igényeknek
megfelelen. (évente valtozhat)

e Hazi és kozponti versenyekre valé felkészités. (szaktargyi,
sport és kulturalis).
o Iskolai  vetélkedék inditasa. (éves
munkaprogram alapjan.)
e Tovabbtanulasra felkészité program kidolgozasa, alkalmazasa.
o (az adott évfolyam érdeklodésétdl, tovabbtanulasi szandékatdl fliggéen
évente meghatarozando)
e Szakmai versenyekre, palyazatokra, didkkonferencidkra valo felkészités.
e Az 0ndllo konyvtari ismeretszerzésre, kutatasra valo felkészités.
e Tapasztalataink szerint a tehetséges tanuldkkal valé foglalkozas erdsiti a tanar-
diak viszonyt, sikerélményt nydjt mind a tanuldnak, mind a tanarnak.
o A tevékenység soran fejlodik a tanuld onall6 munkavégzésre valo képessége.

5.5. A képességkibontakoztato felkészités szabdlyai az iskolakban

Jogszabalyi alap:
20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mikodésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatardl (tovabbiakban: R.) 171. §-172. §

Az intézményben a képességkibontakoztatd és az integracios felkészités — egyiitt
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képességkibontakoztato felkészités - a miniszter altal kiadott program alkalmazasaval
és a pedagogiai szakmai szolgaltatasok tamogatasaval valosul meg.

Altalanos iskolai, kézépfoku iskolai képességkibontakoztaté felkészités

Célok:
Az altalanos iskola és a kozépfoku iskola a tanuld szocidlis helyzetébdl és fejlettségébdl
ered6 hatranyanak ellensulyozasa céljabol képességkibontakoztaté vagy integracios
felkészitést szervez, amelynek keretei kozott a tanuld egyéni képességének,
tehetségének kibontakoztatasa, fejlédésének elSsegitése, a tanuld tanulasi,
tovabbtanulasi esélyének kiegyenlitése folyik.

A szervezés feltételei:

- A képességkibontakoztato felkészitést valamennyi évfolyamon, osztalyban meg
kell szervezni abban az esetben, ha az adott osztalyban van hatranyos helyzeti
tanulo.

- Ha valamelyik osztilyban nincs hatranyos helyzetli tanulo, az
osztalyban a képességkibontakoztatd felkészitést nem lehet
megszervezni.

Alapelvek, feladatok:

- az oktatas méltanyossaganak erdsitése,
- atanulok iskolai sikerességének elSsegitése,

- atanuldi elérehaladast tamogaté korszerli médszerek hasznalata,
- atarsadalmi-gazdasagi helyzetbdl eredd hatranyok enyhitését segitd
pedagogiai tevékenységek hasznailata,

- atanuldi kozosségfejlesztés,
- acsalad bevonasa és tamogatasa,
- az esélyteremtést hatékonyan tamogaté intézményfejlesztés,

- mddszertani megujulas.

A pedagoégiai rendszer (intézményi fejlesztési terv) magaba foglalja:
l. az elvart eredmények intézményi szintl meghatarozasat,
2. a célrendszerét,
3. a szukséges beavatkozasok tervezését:

a. az egyéni haladasi utemet segitdé differencidlt és kooperativ
tanulasszervezést,

b. az onallé tanulasi képesség kialakitasat,

c. atanulok kreativ tevékenységére épiil6 foglalkozasait,
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d. a tanulasi motivaciot erdsito és fenntarto tevékenységeket,
e. atanulmanyi elérehaladast segitd képességfejleszté programokat,
f. az atmenetek segitését a tanuloi elérehaladas érdekében,

g az intézményi, illetve telephelyi szintl teljesitmény rendszeres
értékelését.

Képességkibontakoztato felkészitésben vesznek részt:

Azok a tanuldk, akik a Gyvt. 67/A. §-a alapjan, figyelemmel a Gyvt. 161/Q. §-aban
foglaltakra, hatranyos helyzetlinek mindsiilnek. A hatranyos helyzet( tanuldk szamanak
megallapitasandl a sajatos nevelési igényl hatranyos helyzetii tanuldkat csak akkor kell
figyelembe venni, ha iskolai nevelésiik, oktatasuk a tobbi tanuloval egyiitt, azonos iskolai
osztalyban, csoportban torténik. Azokat a sajatos nevelési igényl tanuldkat, akik a
fogyatékossag tipusanak megfeleléen |étrehozott osztalyban, csoportban teljesitik
tankotelezettségliket, és akikrdl a szakértdi bizottsag altal kiadott szakértoi vélemény
megallapitotta, hogy kizardlag a tobbi tanulétdl elkilonitetten oktathatoak, a hatranyos
helyzet( tanulok szamanak, aranyanak meghatarozasara iranyuld valamennyi szamitasnal
figyelmen kivil kell hagyni. A hatranyos helyzeti tanulok e rendelet alapjan meghatarozott
szama, aranya az adott tanév soran az adott tanév oktdberi létszamstatisztikaban
megallapitott létszamhoz, aranyhoz igazodik.

Az iskola igazgatdja felveheti azt a tanulét is, aki nem hatranyos helyzetd, feltéve, hogy a
tanulé rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesil. Az igy felvehetd tanulok
létszama azonban nem haladhatja meg az adott osztalyba felvett, képességkibontakoztato
felkészitésben részt vevé tanuldk létszamanak 30 %-at, tort létszam esetén felfelé
kerekitve.

Egy osztalyba jaro tanulok vagy integracios vagy képességkibontakoztato felkészitésben
vesznek részt.

A képességkibontakoztato felkészités megszervezése nem jarhat egyiitt a hatranyos és a
halmozottan hatranyos helyzet( tanulok elkiilonitésével.

Az iskola biztositja:

a. a személyiségfejlesztéssel, kozosségfejlesztéssel kapcsolatos pedagoégiai
feladatokat,

b. a tanulasi kudarcnak kitett tanuldk fejlesztését segitd programot,

c. a szocialis hatranyok enyhitését segité pedagogiai tevékenységet.

A pedagodgus feladata:
- egyéni fejlesztési terv készitése,
- ez alapjan torténé kompetenciafejlesztés,
- az onallo tanulast segitd tanuloi fejlesztés,
- az egyuttmilkodésen alapulé modszertani elemek alkalmazasa tanorai és
tandran kivili foglalkozasokon,
- a tanuld teljesitményének (haladasanak, fejlédésének, az ezeket hatraltatd
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okoknak) legalabb haromhavonta torténd értékelése,

- értékelo esetmegbeszéléseken torténd részvétel (amelyre meg kell hivni a
tanuldt, kiskoru tanulé esetén a tanulo sziil6jét, indokolt esetben a
gyermekjoléti szolgalat, a gyamhatosag és a nevelési tanacsado képviseldjét),

- mentori, tutori tevékenységek ellatasa,

- a tanuld csaladjaval torténd rendszeres kapcsolattartas.

Az igazgaté feladata:
- az egyenl6 banasmod kovetelményének érvényesitése,
- pedagdgiai rendszer (intézményi fejlesztési terv) megvalositasanak
folyamatos figyelemmel kisérése, ellendrzése.

5.6. Tartos gydgykezelés alatt 4ll6 tanulok

Tartds gyogykezelés alatt allé tanulé az a tanuld, akinek egészségiigyi ellatasa a
jarobetegszakellatasban vagy az dltalanos fekvébeteg-szakellatasban részt vevé szakorvos
véleménye alapjan az adott tanévben a harminchat tanitasi napot varhatdan meghaladja, és
emiatt tankotelezettségét iskolaba jarassal nem tudja teljesiteni.

Iskolank célja az, hogy didkjaink tartds gyogykezelésik miatt ne maradjanak le
tanulmanyaikban, ne keriljenek hatranyba, ne kellien évet ismételniik. A tartos
betegségben szenvedd, tartos gydgykezelés alatt allo tanuld ezért kérelmezheti az egyéni
tanrendet, felkészitésérdl, osztalyzatainak megallapitasarol ebben az esetben is az iskola
koteles gondoskodni. A kapcsolattartd személye az osztalyfonok mind az egészszégligyi
szolgaltato, mind a tanulo felé.

Tanuldink szamara a tanodra anyagat az osztalyokban erre kijelolt didkok tovabbitjak
elektronikus Uton a hianyzo tanuldk szamara, ezen kivil a Moodle rendszerbe digitalis
tananyagok allnak a tanuldk rendelkezésére és a szamonkérés is digitalis plattformokon
keresztil torténhet.

6. Az intézményi dontési folyamatban valé tanuléi
részvételi rendje

A jo iskolai kozérzet tanaroknak és didkoknak kozos érdeke. Ennek egyik feltétele a
szervezett, j6l miikodé iskolai kozélet. Uj iskolaépiiletiinkben a DOK szimara biztositani
tudtunk egy kiilon DOK termet, melyet a DOK segitS tanar irdnyitasaval felljitottak,
berendeztek.

Diakjaink az intézményi dontési folyamatban elsésorban a diakonkormanyzaton
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keresztiil vehetnek részt, ami az iskola didkjainak érdekvédelmi és jogérvényesitd
szervezete.

A diakonkormanyzat tevékenysége a tanulokat érinté valamennyi kérdésre kiterjed. A
didkonkormanyzat munkajat a tanulok altal felkért nagykoru személy, elsésorban tanar
segiti, aki — a diadkonkormanyzat megbizasa alapjan — eljarhat a diakonkormanyzat
képviseletében is. A felkért nagykord személyt diakkozgydlésen kell — hozzajarulasaval —
megvalasztani.

A didkonkormanyzat képviseli a didksag érdekeit, szervezi a didkonkormanyzat
mikodését, a diaksag iskolai életét.

A didkonkormanyzat véleményt nyilvanithat, javaslattal élhet a nevelési-oktatasi
intézmény mikodésével és a tanuldkkal kapcsolatos valamennyi kérdésben.

Az iskolai diakonkormanyzat véleményét ki kell kérni:

a tanuldk nagyobb kozosségét érintd kérdések meghozatalanal,

e a tanuldk helyzetét elemzd, értékeld beszamoldk elkészitéséhez, elfogadasahoz,
e a tanuldi palyazatok, versenyek meghirdetéséhez, megszervezéséhez,

e az iskolai sportkor miikodési rendjének megallapitasahoz,

e a tandran kivuli tevékenység formainak meghatarozasahoz,

e a konyvtar, a sportlétesitmények miikodési rendjének kialakitasahoz,

e tanuldval szembeni fegyelmi eljaras soran,

e az éves munkaterv elfogadasa eldtt, a tanuldkat érinté programokat illetéen,
e a tanuldi szocialis juttatasok elosztasi elveinek meghatarozasa elétt,

o az ifjusagpolitikai célokra biztositott pénzeszkozok felhasznalasakor,

e a hazirend elfogadasa elott,

e az adatkezelési szabalyzat elkészitésénél, modositasanal,

e az iskolai étkeztetés keretében biztositott ételek mindségérdl, az iskola
hazirendjében szabalyozott modon ki kell kérni,

e jogszabalyokban  meghatirozott minden olyan esetben, amikor a
tanulokozosségnek egyetértési vagy véleményezési joga van.

7. Kapcsolattartas a sziilokkel, tanulokkal,
az iskola partnereivel

Pedagogiai programunkban az iskola szereplSinek és az intézménynek a partneri
kapcsolattartasra vonatkozd szabalyait kizardlag a nevelési-oktatdsi tartalmak
relevancidjanak vonatkozasaban hatarozzuk meg.
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Mivel az iskola nevel6 munkaja szul6i kozremikodés nélkul nehezen tud érvényesiilni,
ezért a cél olyan tartalmas, érdemi, kolcsonos kapcsolat kialakitasa sziil6 és iskola kozott,
mely érvényesiti mind a szil6ét, mind a tanuldt, mind a pedagdgust megilleté jogokat,
ugyanakkor ligyel kotelességeik maradéktalan betartasara.

A cél ismeretében a feladat adott: a megfelel6 torvényi hattér betartasaval, a
rendelkezésre allé eszkozok felhasznalasaval a kapcsolat folyamatos fenntartasa, élévé
tétele.

7.1. Kapcsolattartas a sziilékkel

A szildk jogaik érvényesitése, kotelességiik teljesitése érdekében, az intézmény
mikodését, munkajat érintd kérdésekben véleményezési, javaslattevé joggal rendelkezé
szul6i szervezetet (kozosséget) hozhatnak létre.

A szuldi szervezet a jogainak megsértése esetén tizenot napon belil a fenntartohoz
jogszabalysértésre hivatkozassal fellebbezést nyujthat be.

Az iskola és szlilok kozti tartalmas és érdemi munkakapcsolat kialakulasahoz figyelembe
kell venniink a sziil6knek a koznevelési torvény altal rogzitett kotelességeit és jogait,
hiszen a torvénymaoddositas a korabban hatdlyos rendelkezéshez képest egyértelmivé és
pontosabba teszi, milyen kotelezettségek terhelik, és milyen jogok illetik meg a sziil6t.
Ezek ismerete és betartasa elengedhetetlen az eredményes egytittmikodéshez.

Véleményezési jog

A sziiloi szervezetet véleményezési jog illeti meg:

az iskolai munkaterv elkészitésénél,
e az adatkezelési szabalyzat elkészitésénél, moédositasanal,

e a fenntartd a koznevelési intézmény megsziintetésével, atszervezésével,
feladatanak = megvaltoztatasaval, nevének megallapitasaval, vezetdjének
megbizasaval és megbizasanak visszavonasaval oOsszefliggd dontése vagy
véleményének kialakitasa elott,

o az SZMSZ elfogadasakor az iskolai sziil6i szervezet, kozosség véleményét kell
beszerezni,

e a fakultativ hit- és vallasoktatas idejének és helyének meghatarozasahoz be kell
szerezni az iskolai szil6i szervezet, kozosség és az iskolai diakonkormanyzat
véleményét.

Az iskolai sziil6i szervezet, kozosség figyelemmel kiséri
e a tanuldi jogok érvényestulését;
e a pedagdgiai munka eredményességét.

A tanuldk csoportjat érintd barmely kérdésben tajékoztatast kérhet a nevelési-oktatasi
intézmény vezetdjétdl, az e korbe tartozod ugyek targyalasakor képviselSje tanacskozasi
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joggal részt vehet a nevelStestiilet értekezletein.
Egyiittmiikodési teriiletek

e a szil6i szervezet tajékoztatasa legalabb évi két alkalommal
o célja: a pedagdgiai, szervezési kérdések megbeszélése, megvitatasa és
értékelése, illetve észrevételeik hasznositasa.
e osztalyonkénti sziil6i értekezlet félévenként legalabb egy alkalommal
o célja: tajékoztatas az iskola, illetve az osztaly munkajardl, lehet&ség
teremtése ahhoz, hogy a szuldk a torvény adta dontési és véleményezési
jogaikat gyakorolhassak.
e konzultaciok a szilokkel tortént egyeztetést kovetSen
o célja: tajékoztatas a tanulok tanulmanyi eredményeirdl, személyiségének
fejlodésérdl, a szildk javaslatainak, véleményének meghallgatasa és
hasznositasa a pedagogiai munka folyamataban
o fogadoora félévente egy alkalommal, a negyedéves kiértesitést kovetéen
e elektronikus ellenérzé konyv utjan folyamatosan
o célja: tajékoztatas, kapcsolattartas.

7.2. Kapcsolattartas a tanuldkkal

A tanuldkat az iskola életérdl, az iskolai munkatervrdl, illetve az aktuilis feladatokrol az
iskola igazgatoja, a didkonkormanyzat vezetdje és az osztalyfonokok tajékoztatjak.

Az iskola igazgatoja

. évente egyszer a diakkozgylilésen,

. évente két alkalommal a didkonkormanyzat vezetdségének Ulésén, A
diakonkormanyzat vezetdje

. negyedévente egyszer a diakonkormanyzat vezetéségének llésén,

. folyamatosan a diakonkormanyzat faliGjsagjan keresztiil,

Az osztalyfénokok
. folyamatosan az osztalyfénoki orakon.

A tanulok és a pedagogusok egylttmiikodésére szolgald forumok:

. tanéran kivili foglalkozasok,

. tanitasi idon kiviili programok,

. tanulmanyi kirandulasok, sportprogramok

. kozos kulturalis tevékenységek (iinnepélyek, egyéb rendezvények),
. kilonbozé képviseleti forumok, diakonkormanyzat.

A tanuldk kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban vagy irasban egyénileg, illetve
valasztott képviseldik, tisztségviselik utjan kozolhetik az iskola igazgatdsagaval, a
nevelGtestiilettel.

A tanulé iskolaval kapcsolatos hivatalos tigyeit a kijelolt id6pontokban az iskolatitkar intézi.
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Olyan Uugyekben, melyek az iskola vezetésének hataskorébe tartoznak, el6zetes —
telefonon vagy személyesen torténd — bejelentkezésre van szikség.

A tanuld Ugyintézésének forumai és sorrendije: |. illetékes pedagogus, 2. osztalyfénok, 3.
iskolatitkar, 4. igazgatohelyettes, 5. igazgato.

7.3. Kiilsé kapcsolataink

Sportiskolaként legjelentésebb kilsé partnereink diakjaink sportegyestiletei, ezen kivil a
gyakorlati képzohelyek, a pedagédgiai szakszolgalatok, az illetékes szakértdi és rehabilitacios
bizottsagok tagjai, pedagogiai, szakmai intézetek, szervezetek (pl. Oktatasi Hivatal),
baptista iskolak, valamint fels6oktatasi intézmények és azok munkatarsai. A Honvédelmi
Kadét Program tagjaként szoros kapcsolatot tartunk a Magyar Honvédséggel és a
Sportbizottsaggal is.
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8. A tanulmanyok alatti vizsga vizsgaszabalyzata

8.1. A vizsgaszabdlyzat hatdlya

Jelen vizsgaszabalyzat az intézmény altal szervezett tanulmanyok alatti vizsgakra, azaz:
e osztalyozo vizsgakra,

e kulonbozeti vizsgakra,

® javitdvizsgakra,

e potld vizsgakra,

e gyakorlo érettségi vizsgara,

e  agazati alapvizsgara vonatkozik.

Hatalya kiterjed az intézmény valamennyi tanuldjara:

e aki osztilyozo-, 4gazati alapvizsgara jelentkezik,

e akit a nevelGtestulet hatarozataval osztalyozo vizsgara utasit,

e akit a nevelGtestllet hatarozataval javitovizsgara utasit.

Kiterjed tovabba:

e azokra a tanuldkra, akik atvételuket kérik az intézménybe és ennek feltételeként az
intézmény igazgatodja kulonbozeti vizsga letételét irja eld,

e az intézmény nevelStestlletének tagjaira és a vizsgabizottsag megbizott tagjaira.
8.2. A vizsgaszabdlyzat célja

Jelen vizsgaszabalyzat célja, hogy a torvényben el6irt vizsgakat minden tanulonak azonos
feltételekkel, azonos kovetelmények szerint szervezzik meg.

8.3. Javitévizsga

Az EMMI rendelet 64.§-anak (7) pontja szerint javitovizsgat tehet a vizsgazo, ha a tanév végén
— legfeljebb harom tantargybdl — elégtelen osztalyzatot kapott.

Javitovizsgat az intézmény augusztus hénap utolsé két hetében szervez. A tanulo a
bizonyitvany kézhezvételekor irasban tajékoztatast kap a vizsgaidopontrol és a vizsga
formajarol, tematikajarol. Mindezt a kozponti hirdetotablan és az iskola honlapjan irasban is
megtekintheti.

Eredménytelen javitdvizsga, vagy a javitovizsgarol vald indokolatlan tavollét esetén a tanulénak
évet kell ismételnie.

A tanuldnak jogaban all fiiggetlen vizsgabizottsag elott beszamolni tudasardl. Mindsités
megallapitasat kérd eljaras beinditasanak kérelmével az iskola igazgatdjahoz kell fordulni a
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félév, illetve a szorgalmi id6 befejezése el6tt 30 nappal. A tanuld- kiskoru tanulo sziiloje
alairasaval — a bizonyitvany atvételét kovetd |5 napon beliil kérheti az iskola igazgatéjatol,
hogy javitovizsgat flggetlen vizsgabizottsag elott tehessen.

8.4. Kiilonbozeti vizsga

Kulonbozeti vizsga letételét az igazgatd irja el6. A vizsga lebonyolitasara az osztalyozévizsga
eloirasai érvényesek, azzal az eltéréssel, hogy az igazgatd az atvételkor kozli a tanuloval
(kiskoru tanuld esetében a sziilovel) a vizsga sziikségességét. A tananyagot és a tankonyvet a
szaktanar jeloli ki a tanuldnak, a vizsga idépontjardl az igazgato irasban tijékoztatja a tanulot
(szulot).

A kilonbozeti vizsgat az atvételt koveto osztilyozodvizsga idoszakaban, de legkésobb a félévi
illetve az év végi osztalyozdértekezlet idépontjaig a tanulonak le kell tennie. Sikertelen vizsga
esetén, illetve, ha a tanuld a vizsgan indokolatlanul nem jelent meg, javitovizsgat tehet.
Sikertelen vizsga esetén a tanuldnak a javitovizsgara két hét felkészilési id6 all a
rendelkezésére. A javitdvizsga idopontjat az igazgato hatdrozza meg. Amennyiben a tanuld
alapos indokkal (betegség) nem jelenik meg a vizsgan, az igazgatd irasbeli kérelem, illetve
orvosi igazolas alapjan engedélyezheti a vizsga potlasat (legfeljebb 2 alkalommal). Ha a tanuld
az elébbieknek megfeleléen nem teszi le a vizsgat, tanulmanyi kotelezettségeit nem teljesiti.

8.5. Osztdlyozodvizsga

Amennyiben a tanulé hianyzasainak szama a 250 orat, illetve egy adott tantargybdl a tanitasi
orak 30%-at, szakmai alapozé elmélet és gyakorlati 6rak 20%-at meghaladja és nincs elegend6
osztalyzata, akkor a nevelStestiilet dontése alapjan osztalyozovizsgat kell tennie. A vizsgak
idopontjarol az igazgatd irasban értesiti a tanuldt (kiskoru tanulé esetén a sziilot). A
tantestiilet az osztilyozovizsga letételét abban az esetben megtagadhatja, ha az igazolatlan
orak szama meghaladja a 20 tanitasi 6rat. Ebben az esetben a tanuld tanulmanyait csak az
évfolyam megismétlésével folytathatja.

Osztalyozé vizsgat kell tennie a tanuldnak félévi és év végi osztilyzata megallapitasahoz akkor
is, ha:

o felmentést kapott a tanorai foglalkozasokon valo részvétel aldl,

e az igazgatd engedélye alapjan egy vagy tobb tantargy tanulmanyi kovetelményének
egy tanévben vagy az elirtnal rovidebb id6 alatt akar eleget tenni,

e kulfoldi tartozkodas miatt. Ha a szllo arrdl nyilatkozik, hogy a tavollét nem haladja meg
az egy tanévet, a tanulé magantanuldi jogviszonyba tehet6 és kotelezhetd az osztalyozd
vizsga letételére. Ha nem tesz vizsgat a visszatértét kovetden évismétlésre utasithato.
Ebben az esetben a tanuld tanulmanyait csak az évfolyam megismétlésével folytathatja.

Ha a tanulé mulasztasainak a szama mar az elsé félév végére meghaladja a meghatarozott
mértéket, és emiatt nincs érdemjegye, félévkor osztalyozévizsgat kell tennie.

Ha a tanul6 elérehozott érettségire kivan jelentkezni, de még nem teljesitette az adott tantargy
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tanulmanyi vizsgakovetelményeit, tehat nem szerezte meg a helyi tantervben eldirt
osztalyzatokat, ugyancsak osztilyozovizsgara kotelezett. Kérését irasban az igazgatonak kell
benyujtania (kiskoru esetén a szul6 alairasaval megerdositve) legkésébb a vizsgaidoszak kezdete
elott egy honappal, aki errdl hatarozatban dont.

Idegen nyelvbdl elérehozott érettségi vizsgat azon tanuld tehet, aki a kovetkezo feltételeknek
megfelel:

I. agimnaziumi képzés 10. vagy | |. évfolyaman tanul, j6 vagy jeles év végi eredménye van
az adott targybdl és a szaktanar javasolja a vizsgara,

2. atechnikumi képzés |1. és 12. évfolyaman tanul, j6 vagy jeles év végi eredménye van az
adott targybdl és a szaktanar javasolja a vizsgara.

Az elérehozott érettségi vizsga tovabbi feltétele a még nem teljesitett évfolyam(ok) (10., I1.,
12.) anyagabdl osztalyozoé vizsga(ka)t tenni.

Az elérehozott érettségi vizsgara jelentkezés szandékat a tanul6 november hénapban
teheti meg egy szandéknyilatkozat kitoltésével, amit a szaktanartdl igényelhet. Ezt az
osztalyfonok aldirasaval meger®dsiti, majd a jegyzéhoz tovabbitja.

A jelentkezés az érettségire februar |. és 15. kozott torténik a jegyzonél. Az osztalyozovizsgara
valo jelentkezés legkésébb december |8-ig vonhaté vissza.

Az osztalyozo vizsgak idosavijai:

10. évfolyam kdvetelményeibdl: JANUAR 15. utan
I 1. évfolyam kovetelményeibdl: FEBRUAR 15. utan
12. évfolyam kévetelményeibdl: MARCIUS 07. utan
3. évfolyam kovetelményeibdl: APRILIS 07. utan

Ha a tanulo valamely tantargybdl elérehozott érettségi vizsga miatt osztalyozoé vizsgan mar
megszerezte év végi osztalyzatait, ezaltal az adott tantargy tanulmanyi kovetelményeit
teljesitette, az iskola magasabb évfolyaman e tantargy tanorainak latogatasa alol felmentést kap.

Osztalyozovizsgat egy tanév soran haromszor szerveziink, melynek idépontjai:

e a félévi zarast megel6z6 két hét (januar),
e a majusi érettségi vizsgak elotti két hét (aprilis),
e az év végi zarast megel6zd két hét (junius).

Elégtelen osztilyozdvizsga esetén a tanuld javitdvizsgat koteles tenni, melyet augusztusban
tartunk. Az osztalyozodvizsgara vald jelentkezést legkésdbb a vizsgaidészak megkezdése elott
3 héttel vonhatja vissza a tanulo.

Egyéni tanrenddel rendelkezé tanulonak — a hatarozat alapjan - a félévi, illetve az év
végi érdemjegy megallapitasahoz osztalyozoévizsgat kell tenni az osztilyozoértekezletet
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megel6z6 két hétben.

Ha a tanuld a tanév végi osztalyozdvizsgan elégtelen osztilyzatot kap, vagy a vizsgan
igazolatlanul nem jelenik meg, augusztusban javitovizsgat tehet. Ha a tanuld igazoltan marad
tavol a vizsgarol, Ugy potlo vizsgat tehet az igazgatohoz benyujtott kérelem, illetve orvosi
igazolas alapjan az igazgatd altal kijelolt idépontban (maximum két igazolt tavollét lehetséges).
Ha a tanuld az el6bbieknek megfeleléen nem teszi le a vizsgat, akkor augusztusban
javitovizsgat tehet.

8.6. Agazati alapvizsga

Az agazati alapvizsga allami vizsga, amely a tanulénak az adott agazatban torténé munkavégzéshez
szikséges szakmai alaptudasat és kompetencidit orszagosan egységes eljaras keretében méri. A
tanulo az agazati alapoktatas elvégzését kovetden tehet agazati alapvizsgat.

Az agazati alapvizsga az adott agazatba tartozo valamennyi szakma tekintetében azonos szakmai
tartalmat a képzési és kimeneti kovetelmények hatarozzak meg.

Az agazati alapvizsga lebonyolitasira a tanulmanyok alatti vizsga szabalyait kell alkalmazni.

A tanulé magasabb évfolyamra nem |éphet, ha sikertelen agazati alapvizsgat tett.

A szakképzé intézmény altal szervezett agazati alapvizsgat a szakképzé intézmény tanaraibol és
az elnokbdl allo vizsgabizottsag elStt kell letenni. A vizsgabizottsag elnokét a szakképzo intézmény
székhelye szerint illetékes terileti gazdasigi kamara delegalja. A vizsgabizottsig elnoke a
Kormany rendeletében meghatarozott dijazasra jogosult.

Az agazati alapvizsga teljesitését a bizonyitvanyba be kell bejegyezni. Az agazati alapvizsga
bizonyitvanyba bejegyzett teljesitése a képzési és kimeneti kovetelményekben meghatarozott
munkakor betoltésére valo alkalmassagot igazol.

A tanuld a sikeres agazati alapvizsgat kovetden kiilon felvételi eljaras nélkil folytathatja
tanulmanyait azzal, hogy az altala valasztott szakmardl az agazati alapoktatas soran az igazgato
altal meghatarozott idészakon belul nyilatkoznia kell.

Az agazati alapvizsga részeit, kovetelményeit és értékelési szabalyait a 2. szamU melléklet
tartalmazza.

8.7. A tanulmanyok alatti vizsgdkkal kapcsolatos intézményi eljarasrend

e A vizsgat a tanév helyi rendjében meghatarozott idészakban (vizsgaidészak) lehet tenni,
azzal, hogy az igazgato ettdl eltérd idopontot is kijelolhet.

e A vizsga idépontjait az igazgatd jeloli ki, melyet a helyben szokidsos moédon valamint az
intézmény honlapjan kozzétesz.

e A vizsga idopontjardl és helyszinérdl a vizsgazd, illetleg a kiskoru tanuld esetén a szl
(gondviseld) levél vagy (amennyiben ehhez korabban irasban hozzajarul) elektronikus
levél formaban értesitést kap.

e Az osztilyozd vizsga kérelemre torténd letételét az igazgatd engedélyezi. A kérelmet a
tanuld, valamint kiskoru tanuld esetében a gondviseld is alairja.

e A vizsga kovetelményeit az iskola helyi tantargyi tantervében foglaltak hatarozzak meg.

e A vizsgakotelezettség a tanulonak az évfolyam kovetelményeiben megallapitott
valamennyi tantargyra vonatkozhat. Ez alol felmentést csak a szakértoi bizottsag
szakvéleményében foglaltak alapjan, az igazgaté adhat engedélyt.
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8.8.

Vizsgaforma, vizsgarészek

szobeli vizsga,
irasbeli vizsga,
gyakorlati vizsga.

Az egyes tantargyak vizsgaformait és részet a 8.12. pont tartalmazza részletesen.

8.9.

N

I
12.
13.

A tanulmanyok alatti vizsgadk — eljarasi - szabdlyai

Az irasbeli vizsga id6tartama — a szakvélemény alapjan ettdl eltérést lehetévé tevo
esetek kivételével — tantargyanként és évfolyamonként minimum 60 perc.

Egy napon legfeljebb harom irasbeli vagy/és harom szébeli vizsgat lehet tenni.

A szobeli vizsgat az iskola tanaraibol az igazgato altal kijelolt haromtagl vizsgabizottsag
elott kell megtartani. A vizsgabizottsag kérdezé tanara lehetdleg az a tanar legyen, aki a
tanulét el6zdleg tanitotta.

A tanulénak a szobeli vizsgan kihtzott tétel (ami tobb feladatbodl allhat) kidolgozasara
legalabb 30 percet kell biztositani.

A szobeli feleletek maximalis idétartama |5 perc. Ha a tanulé a feladatat nem tudja
megoldani, teljes tajékozatlansagot, arul el az elnok egy alkalommal pottételt huzathat
vele. Erre is 30 perc a felkészulési id6, valamint |5 perc a felelet idétartama. Pottétel
huzasa esetén a vizsgazd osztilyzatat a két felelet szazalékos atlaga alapjan kell
megallapitani.

Amennyiben a tanulé egy napon tobb vizsgat tesz le, a vizsgadk kozott minimum 10,
maximum 30 perc szlinetet kell biztositani szamara.

Ha a vizsgdzoét, akar az irasbeli, akar a szébeli vizsgan figyelmeztetés ellenére meg nem
megengedett eszkozt haszndl, a feliigyel6 tanar elveszi a vizsgdzo feladatlapjat, rairja,
hogy milyen szabalytalansagot észlelt, tovabba az elvétel pontos idejét, aldirja és
visszaadja a vizsgazonak, aki folytathatja az irasbeli vizsgat. A vizsga értékelésérdl a
tovabbiakban a jogszabalyban meghatarozottak szerint jarunk el.

A vizsga a vizsgazd szamara dijtalan.

A szabalyosan megtartott vizsga nem ismételheté meg.

. Avizsgardl jegyzokonyv késziil az elnok és a tagok alairasaval, melyet az iskola irattaraban

a jogszabalyban meghatarozott ideig kell 6rizni.

. A jegyzokonyv vezetéséért és hitelességéért a vizsgabizottsag elnoke felel.

A jegyzékonyvben minden vizsgazot kiilon jegyzékonyv nyomtatvanyon kell jegyezni.

A jegyzokonyv melléklete a vizsgazé irasbeli dolgozata és feladatlapja, valamint a didk
szobeli felkésziilés alatti jegyzetei. Az irasbeli feladatlapot és jegyzetelés (vazlatkészités)
céljara kapott papirlapot az iskola korbélyegzojével el kell latni. A tanuld és a sziilé
kérésre, egyeztetett idopontban a vizsgaelnok jelenlétében a vizsgadokumentumokba
betekinthet, irasos megjegyzést flizhet az értékeléshez, melyet jegyzékonyvbe kell venni.

. Az irasbeli dolgozatot a szaktanar piros tollal javitja, a hibak megjelolésével értékeli és

alairasaval latja el. A javitas téves bejegyzéseit lathatd modon szignalva kell jelolni.

. A vizsga eredményét a torzslapba és a bizonyitvanyba a jogszabalyban meghatarozott

zaradékokkal be kell vezetni.

. Az vizsgaeredmény kihirdetésének legkésébb a vizsgat, tobb vizsga esetén a legutobb

teljesitett vizsgat koveté masodik munkanapon meg kell torténnie.
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8.10. Gyakorld érettségi vizsga rendje

Iskolank nappali tagozatan azért, hogy diakjaink szamara megkonnyitsiik az érettségi vizsgara
valo felkészulést, az utolsd évfolyamon az érettségi tantargyakbdl gyakorlo érettségi vizsgat
szerveziink. Ennek megszervezése és lebonyolitasa az érettségiztetd szaktanar feladata,
tartalma az addig tanult tananyagot oleli fel, lebonyolitasara a tanérak utan, délutan kertl sor.

A vizsgakon valé megjelenés kotelezé. A hianyzas okat a vizsga utan harom napon beliil
orvosi igazolassal kell igazolni, ellenkezé esetben a vizsga jegye elégtelen. Igazolt hianyzas
esetén a vizsgat potolni kell.

A vizsgan szerzett érdemjegyeket két osztalyzatként értékeljuk.

8.1 1. Tanulmanyok alatti vizsgak kovetelményei, részei és értékelési rendje

Minden vizsgatargy kovetelménye azonos az adott évfolyam adott tantargyanak az iskola helyi
tantervében meghatarozott kovetelményrendszerével.

A kovetelmények az iskola honlapjan az alabbi linken érhetok el:

https://www.bubaki.hu/intezmenyi-dokumentumok

Vizsgdk értékelése tantargyanként
(Az értékelés az osztalyozo, kiulénbozeti és javitdvizsgakra is vonatkoznak)

Magyar nyelv és irodalom:

0 %-tol elégtelen (1)
31 %-t6l | elégséges (2)
51 %-t6l | kozepes (3)
71 %-tol | jo (4)

86 %-tol | jeles (5)

Matematika:
0 %-tol | elégtelen (1)
30 %-t6l | elégséges (2)
50 %-t6l | kozepes (3)
70 %-t6l | j6 (4)
90 %-t6l | jeles (5)
Torténelem

0 %-tol | elégtelen (1)
31 %-t6l | elégséges (2)
48 %-t6l | kozepes (3)
66 %-t6l | j6 (4)

83 %-tol | jeles (5)
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El§ idegen nyelv (angol, német)

0 %-tol | elégtelen (1)
45 %-t6] | elégséges (2)
66 %-t6l | kozepes (3)
76 %-t0l | jo (4)

86 %-tol | jeles (5)

Kémia, Fizika és Komplex természettudomany:

0 %-tol | elégtelen (1)
30 %-t6l | elégséges (2)
50 %-t6l | kozepes (3)
70 %-t6l | j6 (4)

90 %-t6l | jeles (5)

Mozgdképkultura és médiaismeret:

0 %-tol | elégtelen (1)
21 %-t6] | elégséges (2)
41 %-t6] | kozepes (3)
61 %-tol | jo (4)

81 %-tol | jeles (5)

Bioldgia, Foldrajz:

0 %-tol elégtelen (1)
30 %-t6l | elégséges (2)
50 %-t6l | kozepes (3)
70 %-tol | jo (4)

85 %-tol | jeles (5)

Digitalis kultura:

0 %-tol elégtelen (1)
30 %-t6l | elégséges (2)
50 %-t6l | kozepes (3)
70 %-tol | jo (4)

85 %-tol | jeles (5)

Munkavallaléi ismeretek, Pénziigyi és véllalkozdi ismeretek, Gazdalkodasi ismeretek,
Sportmenedzsment és marketing:

0 %-tol elégtelen (1)
30 %-t6l | elégséges (2)
50 %-t6l | kozepes (3)
70 %-tol | jo (4)

85 %-tol | jeles (5)
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Sport elméleti tantargyak:

0 %-tol | elégtelen (1)
41 %-t6] | elégséges (2)
51 %-t6l | kozepes (3)
71 %-tol | jo (4)

86 %-tol | jeles (5)

8.12. Vizsgatargyak és részeik képzési formdanként

Sportgimnazium

Tantargy neve

Irasbeli

Szobeli

Gyakorlati
/Projekt

Magyar nyelv és irodalom

l.ldegen nyelv

II. Idegen nyelv

Matematika

Bibliaismeret

Torténelem

XX | XXX

Allampolgari ismeretek

Fizika

Kémia

XX (XX [ XX XX

Biologia

Foldrajz

X | X

Enek-zene

Vizualis kultura

X | X

Mozgdképkultira és
médiaismeret

X

Digitalis kultura

Tanulasmodszertan

Testnevelés (Sportismeretek)

Sporttorténet

Testnevelés-elmélet

Sportegészségtan

Edzéselmélet

Sport és szervezetei

Sportpszichologia

Sportetika

XXX XX | XX
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Technikum

Tantargy neve

Irasbeli

Szébeli

Gyakorlati
/Projekt

Magyar nyelv és irodalom

I.Idegen nyelv

Il. Idegen nyelv

Matematika

Bibliaismeret

Torténelem

X(X| | XXX

Allampolgari ismeretek

XIX| [ XX XX

Digitalis kultura

Biologia

X

Testnevelés

Komplex természettudomany

Pénzugyi és vallalkozoi ismeretek

X | X

Anatomiai- élettani ismeretek

Egészségtan

X | X

Munkavallaloi ismeretek

Gimnasztika I. és Il.

X | X

Edzéselmélet I. és II.

X | X

Edzésprogramok |. és Il.

Elssegélynyujtas

X | X

Terhelésélettan

Kommunikacio

Sportszervezési ismeretek

Sportagi alapok

Funkcionalis anatémia

Sporttorténet

Pedagogia

Pszichologia

Sportjog

Sportagi szakismeretek

Sportmenedzsment és marketing

Gazdalkodasi ismeretek

XX XXX XXX XXX X | X
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9.A felvétel és atvétel szabalyai

Iskolankban tanuloi jogviszony felvétellel vagy atvétellel létestlhet. A felvétel és az atvétel
jelentkezés alapjan torténik. A felvételrdl és az atvételrdl az iskola igazgatoja dont.

A tanulé az iskolaval tanuléi jogviszonyban all.

A tanuldi jogviszony a beiratas napjan jon létre, és az iskolabol valo hivatalos eltavozassal szlinik
meg. A tanuld jogait a tanuldi jogviszonya fennallasa idején gyakorolhatja.

9.1. Felvétel a 9. évfolyamra

Az iskolankba beiratkozhat minden olyan tanuld, aki sikeresen befejezte az altalanos iskola 8.
évfolyamat, és felvételt nyert a tanév rendjében meghatarozott felvételi idészakban. Az
iskolaba torténd jelentkezés és felvétel rendjét miniszteri rendelet, illetve az iskola felvételi
eljarasa hatarozza meg, melyet minden év oktober 31-éig kozzétesziink a miniszteri
rendeletben meghatarozott modon, illetve az iskola honlapjan.

Tanuldink szamara iskolan belul, az egyes osztalytipusokba atlépést biztositunk. Az atlépést
irasban kell kérni az igazgatotdl. Az atlépés lehetoségérdl és modjarol egyéni elbiralas alapjan
az iskola igazgatdja dont. Kiskoru tanuld esetén a kérelmet a sziilének kell benyujtania, és
személyesen fel kell vennie a kapcsolatot az iskola igazgatojaval az atvétellel kapcsolatosan.

9.1.1. Alaldnos felvételi feltételek

e Az intézmény illetékességi miikodési kore Magyarorszag terilete.

¢ Tandij nincs.

e A kozponti irasbeli vizsga megirasa magyar nyelv és matematika tantargyakbol.
e Az altalanos iskola nyolcadik osztalyanak elvégzése.

e Az iskola értékrendjének az el6zetes megismerése és elfogadasa.

e A sportgimnaziumi osztalyba jelentkezéknek sport alkalmassagi orvosi igazolast kell
mellékelnilik, illetve a sportegyesiiletétdl vagy szakosztalyatdl, eredményességi
igazolast kell bemutatniuk.

e Az 3gazati szakképzésbe csak olyan tanulot lehet felvenni, aki az adott szakképesitésre
a szakmai és vizsgakovetelményben elGirt egészséguigyi alkalmassagi, tovabba a
palyaalkalmassagi kovetelményeknek megfelel, és ez alapjan eldrelathatéan nincs
akadalya a komplex szakmai vizsgara bocsatasnak.

e A technikumi osztilyokba jelentkezdknek palyaalkalmassagi gyakorlati vizsgat kell
tennitk.

9.1.2. Elényben részesiilé tanulék

Elényben részesiilnek azok:

e akik baptista felekezet(i csaladbdl, vagy a Magyarorszagi Baptista Egyhaz Belsé Egyhazi
Jogi Személyei altal fenntartott intézménybdl érkeznek,

o akik kivalo sportteljesitménnyel rendelkeznek,
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o akiknek testvére az intézmény tanuldja, vagy tanuldja volt.
9.1.3. A felvételi eligras menete, kovetelmények

Az intézmény a honlapjan minden tanévben a torvényben meghatarozott idépontig
kozzéteszi az aktudlis tanévre vonatkozo felvételi eljarasrendet. Itt taldlhatok meg a fizikai
alkalmassagi vizsga feladatsorai, értékelési rendszere is.

Felvételi kovetelmények:

A felvételi rangsor kialakitasanal a magyar nyelv és matematika kozponti irasbeli vizsga
eredményét és hozott pontszamként az altalanos iskola 7. osztalyanak év végi és 8.
osztalyanak félévi eredményeit vessziik figyelembe, az alabbiak szerint:

Hozott pontszam . 2 .
. - - Kozponti irasbeli
Tantargy 7. osztaly 8. osztaly ,
i vizsga
félév
magyar nyelv, irodalom atlaga 5 5 magyar nyelv
idegen nyelv 5 5 50
torténelem 5 5 pont
matematika 5 5 .
; ; — matematika
valasztott természettudomanyi 5 5
. 50 pont
tantargy
maximalis pontszam 50 pont 100 pont
Szébeli meghallgatas 50 pont
Osszesen elérhet6 pontszam 200 pont

9.2. A szébeli motivaciés beszélgetés kaovetelményei

A szébeli meghallgatas soran a tanulok viselkedéskulturajat, kommunikacios-, kognitiv
készségét, kreativitasat és motivaciojat értékeljik. Vizsgaljuk tovabba a tanuldk sport
teriletén kitlizott céljait, elképzeléseit, az altalanos tajékozottsagat, és itt érvényesitjiik az
esetleges plusz pontokat is. A meghallgatason tantargyi tudast nem vizsgalunk.

A szobeli meghallgatason 50 pont szerezheté. A pontozaskor a kovetkez6 szem- pontokat
vesszik figyelembe:

e bemutatkozas/kommunikacié (10 pont),

e Jdltalanos intelligencia (10 pont),

e szocialis készségek (10 pont),

e Jdltalanos benyomas (10 pont),

e ajelentkezd valasztott szakterllettel kapcsolatos jartassaga (10 pont).

9.3. Az alkalmasdgi vizsga megszervezésének mddja

A palyaalkalmassagi kovetelményeknek valé megfelelést fizikai alkalmassagi vizsgan mérjik.
A feladatok leirasa és a feladatok végrehajtasit bemutatd vided az intézmény honlapjan
megtalalhaté.

Az egészségligyi alkalmassagi vizsgalatot az iskolaorvos végzi a beiratkozas alkalmaval.
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9.4. Felvétel a felnéttoktatasba

Iskolankban a Szakmajegyzéken szerepld szakmak elsajatitasara kizarolag szakmai oktatas
keretében van lehet&ség.

2020. januar |-én lépett hatdlyba a szakképzésrdl szolo 2019. évi LXXX. torvény (a
tovabbiakban: Szkt.). Az Szkt. 8. § (1) bekezdése hatarozza meg a szakképzés rendszerét,
amely alapszakmabol — és annak képzési és kimeneti kovetelményeiben meghatarozott
egyes kompetenciakhoz kototten — részszakmabol, valamint szakmai képzésbdl all. Az
Szkt. 9. § (2) bekezdése alapjan a részszakmara felkészité szakmai oktatds és a
szakképesitésre felkészité szakmai képzés a felnottképzési tevékenység folytatasara
engedéllyel rendelkezé felnottképzd altal is folytathato. Szintén ez a torvény rendezi a VIII.
Fejezetében a tanuloi jogviszony és a felnottképzési jogviszony kozos szabalyait. Kimondja
tovabba (110. § (1) bekezdés b) pont), hogy ,,a Nemzeti 55 Foglalkoztatasi Alap képzési
alaprésze felhasznalhato az Fktv. szerinti felnottképzési tevékenység megszervezéséhez és
fejlesztéséhez kapcsolédo tamogatas biztositasara”. Az Szkt. (114. §) rendelkezik a
szakképzo intézmény adatkezelésérdl (felnSttképzési jogviszony esetében is). Iskolank a
2023/2024-es tanévtdl az U jogszabalyi hattérnek megfeleléen inditotta sportedzd (a
sportag megnevezésével) - sportszervezd felnottképzését. A képzésben a résztvevok
el6zetes tudasat beszamitva, mentestilnek az agazati alapvizsga teljesitése alol. A vonatkozé
torvénykezés alapjan nem kell agazati alapvizsgat tennie és az dagazati alapvizsga
eredményét sikeresnek kell tekinteni annak a tanulonak, illetve képzésben részt vevé
személynek, aki részszakmat szerzett, vagy az adott részszakmat magaban foglalé szakma
szakmai oktatasaban vesz részt, vagy korabbi tanulmanyai, el6zetesen megszerzett tudasa,
illetve gyakorlata beszamitasaval vesz részt a szakmai oktatasban, ha a beszamitott
elézetes tudasa magaban foglalja az 4gazati alapvizsga kovetelményeit.

Intézménylink az el6zetes tudasmérést a képzésben résztvevé személy altal benydjtott,
korabbi tanulmanyokat, képzettségeket, tapasztalatokat igazolé dokumentumok alapjan
végzi, tovabba figyelembe veszi jelentkezd hitelesen alatamasztott tapasztalatat.

Intézménylinkben az elméleti szakmai tananyagtartalom elsajatitasa az intézményben zajlik
elére meghatarozott 6rarend szerint, a gyakorlati képzés dudlis partnernél torténik, a
partner altal meghatarozott napokon. A tanulok értékelése, valamint hianyzasa rogzitésre
kerul a Kréta elektronikus naploban. A képzés idotartama, 6raszama fiigg a beszamithato
orak szamatol, de jellemzéen 12 honap, ezért az draszam és az elsajatitandd tantargyak
megnevezése a képzésben résztvevo és az intézmény kozott kotott felnottképzési
szerz6désben kerul rogzitésre. A képzés tanévkozben is elindul megfeglelé szamu
jelentkezd esetén.

9.5. Atvétel masik kozépiskolabdl
Tanév kozben fogadunk jelentkezdket.

9.5.1. Az dtlvételi eljardas folyamata:

A tanul6 szilei/gondviselSje kérvényezik az intézmény igazgatdjanal az iskolaba valo felvételt,

mellékelve az altalanos iskolai, illetve a megkezdett kozépiskolai tanulmanyok esetén a
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kidllitott kozépiskolai bizonyitvanyanak masolatat, valamint megkezdett tanév esetén az el6z6
iskola altal kiallitott, a hidnyzasait és az érdemjegyeit tartalmazoé hivatalos dokumentumot,
a sportosztalyba vald jelentkezés esetén a sportszakosztaly altal kiallitott igazolast, és a
barmilyen okbol készult szakvéleményt.

A kérvény alapjan a csaladot (a szulét és a didkot) felvételi beszélgetésre hivjuk, elére
egyeztetett idopontban, ahol kérjik a dokumentumok bemutatasat. A felvételi beszélgetésen
részt vesz az igazgatd vagy az igazgatohelyettes, a szilé és a felvételizé. Cél, hogy
kolcsonosen lehetdséget teremtsiink a csaladnak és az iskolanak is egymas nevelési elveinek
és értékrendjének megismerésére, hogy mindkét fél részérdl felelés dontés sziilethessen. Ha
egy tanulé egy masik iskola masik iskolatipusabol jelentkezik, az igazgatd egyéni elbiralas
alapjan dont a kulonbozeti vizsga vagy az évfolyamismétlés szlkségességérol.
Iskolavaltoztatasi kérelem esetén barmelyik esetben a végsé dontés az igazgatoé.

Megfelel6 indoklassal (pl. nyelvtanulas, emelt szintl érettségi, stb.) vendégtanuldi jogviszony
kérelmezheté az iskola igazgatojanal, aki felveszi a kapcsolatot azzal az iskoldval, ahova a
tanulé szeretne jarni. A végsé dontés a fogadoiskola igazgatojat illeti. A vendégtanuldi
jogviszony azonban nem veszélyeztetheti a tanuldi jogviszonybdl fakadd kotelezettségek
teljesitését.

A koznevelési tipusu sportosztilyba vald jelentkezés feltétele a versenyszer(i sportolds, az
egyesiilet, szakosztdly javaslata, és a sportegészségligyi alkalmassagi vizsgilaton vald
megfelelés.

9.5.2. Az atvétel feltételei

Az atvételnél a tanulmanyi és sporteredményt, magatartdst, a tanuld és a csaladja
életkorulmeényeit, életsorsat mérlegeljuk. A tantargyi rendszerek, tananyagok osszevetése
utan az igazgatd kilonbozeti vizsgat, vizsgakat irhat eld, melyet az altala megjelolt hataridoig
vizsgabizottsag elott teljesitenie kell a tanulonak.

Az osztdlyba, csoportba sorolds szempontjai

Osztalyba sorolas szempontjai:
v’ a didkok mobilitdsa, az érarend megtervezése érdekében az azonos idSben edzd
didkokat lehetdleg egy osztalyba soroljuk,
v’ azazonos sportagban és azonos egyesliletben sportolé didkokat lehetéleg egy osztalyba
soroljuk.
Tilos a didkok hatranyos megkiilonboztetése barmilyen okbdl. Az osztalyba sorolasrol az
intézmény vezetdje dont.

A csoportbontas szempontjai:

v’ az idegen nyelvi csoportokndl az azonos képességli tanuldk keriljenek egy csoportba,

V' a csoportok lehet8leg azonos létszamuak legyenek.

9.5.3. A felvétel, atvétel elutasitasanak rendje

A felvétel, illetve atvétel elutasitasarol az igazgato irasban értesiti a diakot, a gondviselot. A
felvételrdl szolo elutasitd dontés ellen az iskolafenntartonal lehet fellebbezni. A fellebbezést
az iskola igazgatojahoz kell benyujtani - az elutasitas kézhezvétele utani 8 napon beliil.
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10. Szakmai mentor rendszer

10.1. A szakmai mentor kijelolése, munkaideje
A mentort az intézmény igazgatdja jeloli ki a szakmai targyakat oktatd pedagogusok kozill,
lehetdleg az intézményben legalabb ot éve alkalmazott, legalabb tiz éves szakmai gyakorlattal
rendelkezé pedagogusai kozil. A dontés eltt az igazgatd beszerzi az iskolavezetdség
véleményét.
A szakmai mentor kivalasztasanak prioritasai:

- mentorpedagogus szakiranyu végzettséggel rendelkezé pedagdgus,

- munkakozosség vezetd, aki szakvizsgazott pedagogus,
- munkakozosség vezetd, vagy szakvizsgazott pedagogus,

- legalabb ot éves szakmai gyakorlattal rendelkezé pedagogus.

10.2. A szakmai mentor feladata

A szakmai mentor tamogatja a mentoralt pedagdgust az altala ellatott pedagogus-
munkakorrel kapcsolatos tevékenységében.

A szakmai mentor legalabb félévente irasban értékeli a mentoralt pedagogus tevékenységét,
és az értékelést atadja az intézményvezetdnek, valamint a mentoralt pedagdgusnak.

Az értékelésbe bevonja mindazokat a pedagdgusokat, akik adott idészakban részt vettek a
mentoralt pedagogus beilleszkedésének segitésében.

Ertékelését minden esetben osszeveti a mentordlt pedagogus onértékelésével, és az
intézményvezetdvel egyeztetve meghatarozza a mentoralt pedagdégus tovabbi teenddit,
feladatait, a fejlesztési iranyokat.

Segiti az iskola helyi tantervében és pedagogiai programjaban a munkakori feladataira
vonatkozé el6irasok értelmezésében és szakszer( alkalmazasaban.

Segiti a tanitasi orak felépitésének, az alkalmazott pedagogiai modszereknek, tanitashoz
alkalmazott segédleteknek, tankonyveknek, taneszkozoknek a célszerl megvalasztasaban.

Segiti a tanitasi orak el6készitésével, megtervezésével és eredményes megtartasaval
kapcsolatos irasbeli teenddk ellatasaban.

A szakmai mentor szikség szerint, de negyedévenként legalabb egy, legfeljebb négy
alkalommal latogatja a mentoralt pedagogus elméleti és gyakorlati orajat, és ezt kovetden
oramegbeszélést tart, tovabba, amennyiben a mentoralt pedagdgus igényli, hetente
konzultacios lehetoséget biztosit szamara.

Segiti a mentordlt pedagdgust a tanitashoz kapcsolédd adminisztracid elvégzésében,
folyamatosan ellendrzi a teljesitését. Segiti a mentoralt pedagogus a nyari osszevont szakmai
gyakorlat megszervezésében, az egylittm(ikodési megallapodasok elkészitésében.

A szakmai mentor feladata kulonosen:

- Elkésziti a mentoralasi programot egyeztetve a mentoralt pedagogussal.
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- Az intézményvezetovel jovahagyatja a mentoralasi programot.

- Felkésziti, segiti a mentoralt pedagogust.

1. Honvéd Kadét Program I.

Intézménylink 2018. 6ta vesz részt a programban. A programhoz valo csatlakozas médjit,
feltételeit és a program leirasat az 5. szamu melléklet tartalmazza.
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AZ INTEZMENY HELYI TANTERVE
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12. Iskolank valasztott kerettantervei

Iskolank Pedagogiai Programjaban a kotelezé tanitasi orak keretében tanitott tantargyak
tananyagai és kovetelményei megfelelnek a mindenkor hatalyos kerettantervekben illetve
képzési kimeneti kovetelményekben elvart és a programtantervekben ajanlott
tananyagoknak és kovetelményeknek. Képzéseink a jogszabalyok altal biztositott
oraszamokat a tananyag kovetelmények elsajatitasara, elmélyitésére, gyakorlasara, a
tanuloi képességek, a tantervben meghatarozott kompetenciak fejlesztésére hasznaljak fel.

koznevelési tipusi sportgimnaziumi kerettanterv

Késziilt 5/2020. (I. 31.) Korm. rendelete a Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezetésérdl és
alkalmazasarol szold 110/2012. (V1. 4.) Korm. rendelet médositasarol alapjan
https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020_nat/sportiskolai_neveles_kerettanterv
ek

Szakmai oktatas programtantervei a technikum szamara:

Iskolank Szakmai Programjat és Képzési Programjainkat az IKK altal kozzétett Programtantervi
ajanlasokhoz és a mindenkori Képzési Kimeneti Kovetelményekhez illeszkedéen készitjik el,
valamint frissitjuk.

3. Az oktatas tevékenységrendszere

e Koznevelési tipusu sportgimnaziumi tantervii kozépfokd gimnaziumi nevelés-
oktatas 4 évfolyamon, érettségi vizsgara és felséfoku iskolai tanulmanyok
folytatasara felkészités és vizsgaztatas.

e Altaldnos tantervii kozépfoku technikumi nevelés-oktatas 5 évfolyamon, szakmai
érettségi végzettséget ado érettségire, szakiranyu felséfoku iskolai tovabbtanulasra,
a szakmai érettségi vizsga agazatahoz tartozd szakképesités szakmai vizsgajara
torténd felkészités, vizsgaztatas.

e Okleveles technikumi nevelés-oktatds 5 évfolyamon, szakmai érettségi
végzettséget adod érettségire, szakiranyu felséfoku iskolai tovabbtanulasra, a
szakmai érettségi vizsga agazatahoz tartozé szakképesités szakmai vizsgdjara
torténd felkészités, vizsgaztatas.

e Szakmai kozépfoku technikumi oktatas 2 évfolyamon (érettségi vizsgat kovetden),

agazatahoz tartozé szakképesités szakmai vizsgijara torténd felkészités,
vizsgaztatas.
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13.1. Technikumi szakmai oktatas

Agazat Szakma 2 Szakmairanya
gaz azonosité szama | Szakma megnevezése | 9% Irany
Sportedzé (a sportag
Sport 5101420 02 megjelolésével - -
sportszervezd
Sport 510142001 Fitness- wellness instruktor -

A megtanitandd és elsajatitandé tananyagelemeket szakmanként, valamennyi évfolyam
vonatkozasaban, illetve a tanulok értékelésének részleteit a Képzési Programjaink részét
képez6 oraterveink, és az azok alapjan oktatdink altal elkészitett munkatervek
tartalmazzak.

A komplex tantargyak tananyagtartalma az |. szamu mellékletben talalhato.

13.2. Az iskolaban torténé szakképzés alapelvei

A kozépfoku szakképzés széles szakmai alapozast nyujt a felséfokd/emelt szintl
szakképzésbe valo bekapcsolodashoz, az életpalyan szukséges tobbszori szakmavaltashoz.
A szakképzésnek ki kell ter- jednie a tanulni tudas megalapozasara, az egyuttmikodéshez
szukséges emberi kapcsolatok, viselke- désmodok, a kommunikacié formainak
megismerésére, fejlesztésére, valamint olyan szakmai és prak- tikus ismeretekre, amelyek
a jogi, vallalkozoi, idegen nyelvi ismereteket is magukba foglaljak. A szak- képzési rendszer
fo torekvése, olyan tartalmak kivalasztasa és kozlése, amelyek segitséget jelentenek a
tanuloknak az ismeretek megszerzésében, a folyamatos tanulasban, a végzetteknek a gyors
munka- helyszerzésben vagy — szikség esetén — a munkahelyvaltasban. Elotérbe keril a
személyes jartassag, a problémaval valé megbirkozas képessége. Olyan tudas kialakitasa a
cél, amellyel a jelen és a kozel- jové igényeinek meg lehet felelni, amellyel tudas és ismeret
konvertalhato és magaba hordozza a tovabblépés lehetSségét.

e lgazodjon a munkaerdpiac igényeihez,
e nyujtson konvertalhato ismereteket,
e legyen gyakorlatorientalt,
¢ legyen modulrendszerd,
o tegye lehetové a jogszabalyi eloirasokban vald eligazodast,
e alakitson ki:
o piacorientalt szemléletet,
o szamitastechnikaban valé jartassagot,
o rendszerszemléletli gondolkodasmodot,
o kommunikacios készséget magyar és idegen nyelven,
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o igényt az onképzés irant.
e novelje a képzettek elhelyezkedési esélyeit

[3.3. Az iskolaban folyé szakképzés célja

A szakképzés céljainak megfogalmazasakor arra torekedtiink, hogy azok oOsszhangban
legyenek alta- lanos nevelési-oktatasi célkitlizéseinkkel, azokkal egységet alkossanak.
Szakképzési célkitlizéseink:

e Olyan széles alapokon nyugvo komplex szakmai ismeretek nyujtasa, melyek
birtokaban a képzettek képesek lesznek - a gazdasag igényeihez igazodva - gyors
és problémamentesbeil- leszkedésre, adott szakmai képesités magasabb szintjének
elsajatitasara, ha sziikséges palya- modositasra, szakmavaltasra (akar tobbszor is).

e Specidlis szakmai ismeretek atadasaval biztositani az adott szakképesitéssel
betoltheté mun- kakorokben az azonnali 6nallé munkavégzést.

e Napi foglalkoztatasi igények megkovetelte kvalifikacid biztositasa, a munkavallaloi
alkalmassag kifejlesztése.

e Szakmaszeretetre, hivatastudatra, fegyelmezett, szakszerd, pontos,
megbizhatomunkavégzésre, onallosagra, felelésségtudatra és -vallalasra nevelés.

e Célunk — a szakmai kovetelmények teljesitésén tll — a nevelési feladatok
megvalositasa, a személyiség formalasa, a szocializacid folyamatanak iranyitasa.

13.4. A szakmai képzés szerkezete

8. 9. 1. 12. 13. 14. évfolyam

Erettségi

|ﬁlgazati alapvizsga |

A Gimnazium
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Technikum
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technikus
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Szakképzd iskolat
végzettek érettségire
felkészitd képzése
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14. Kerettantervek alapjan az intézményi 6ratervek

koznevelési tipusu sportgimnazium
Tantargy és oraterv

Oraterv a helyi tantervhez

Miiveltségi teriiletek

o

N

Magyar nyelv és irodalom

. Idegen nyelv/ angol nyelv

Il. Idegen nyelv/ német nyelv

Matematika

Nfwjlwlw|lw | ©

Torténelem

N lWwWlw|h| N

Allampolgari ismeretek

—lwlw|lw| M| N

Fizika

Kémia

w|— ([N

Biologia

NIN|W|!

Természettudomany — Biol6gia modul

Foldrajz

Enek-zene

— =]

Vizualis kultira

Mozgoképkultura és médiaismeret -

Mlivészetek: Mozgdképkultira és médiaismeret

Digitalis kultura

N | — !

Tanulasmodszertan

Testnevelés (Sportismeretek)**

e Testnevelés

N|W|:

N|W|

—|No|w|—=] ]

e Sporttorténet

e Testnevelés-elmélet -

e Sportegészségtan --

e Edzéselmélet -

e Sport és szervezetei -

e Sportpszichologia -

e Sportetika -

Osztalyfénoki |

Kotott célu orakeret (érettségire torténd felkészités) 0

Kotelez6 alapéraszam 33

Szabadon tervezhetd 6rakeret |

Honvédelmi alapismeretek (szabadon valaszthato
orakeret)

Bibliaismeret |

Osszesen*#** 33

33

33

35
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A Koznevelési torvény 32.§ (1) bekezdésének d) szakasza szerint az egyhdzi fenntartdsu
iskola pedagégiai programjaba beépitheti a vallasi, vilagnézeti elkotelezettségnek megfeleld
ismereteket, helyi tantervébe a jogi személyiséggel rendelkezé vallasi kozosség tanitasanak
megfeleld tartalmu hitoktatast épithet be. Az egyhazi fenntartasu iskoldkban a tanulék napi
és heti maximalis terhelésével osszefliggésben meghatarozottak alkalmazasakor figyelmen
kiviil kell hagyni az egyhdzi koznevelési intézményben szervezett hitéleti oktatasra vonatkozé
tantdrgy - intézményiink esetén a Bibliaismeret tantargy - éraszamat.
*A 1 1. évfolyamon a Természettudomanyok koziil a Biolégia modul kerll bevezetésre heti
2 oraban a heti 4 szabadon tervezhet6 ora terhére.
A Testnevelés (Sportismeretek) tantargy és az abba beépllé tantargyak. A beépild
tantargyak kék szinnel vannak az oratervben feltlintetve. A2+2+| oraszami struktira
|ényege a torvényi rendelkezés szerint, hogy a targynak a heti 6raszama 5, amely ténylegesen
egy elméleti és két gyakorlati orat jelent az iskolaban, tovabba két olyan alkalmat, amelyet a
tanulo a sportszervezetében tolt és igazol, tekintettel arra, hogy a hatalyos jogszabalyok ezt
lehetové teszik. Annak, aki utobbi igazolassal nem rendelkezik, a négy gyakorlat - egy elmélet
oraszam heti 6raszam felosztas az iranyado.
Az idegen nyelv és az informatika tantargyakat csoportbontasban oktatjuk.
A kerettantervek altal el6irt tantargyi idokeret 100 szazalékat a torzstananyag oktatasara
forditjuk.
A nemzeti koznevelésrdl szolo 201 1. évi CXC. torvény 7. § (6) bekezdése szerinti
sportiskola a 110/2012. (VI. 4.) Korm. rendelet 8.§ (4) bekezdése alapjan: ,, A két tanitasi
nyelvi iskolai oktatasban, vagy ha az iskola a nemzeti koznevelésrdl szol6 torvény 7. § (6)
bekezdése szerint sportiskola feladatait latja el, tovabba, ha az iskola emelt szint(i
oktatast szervez, a tanuldé kotelezé és valaszthatd tanitasi orainak osszege a (3)
bekezdésben egy tanitasi hétre meghatarozott idokerethez képest legfeljebb
kettd tanitasi oraval emelkedhet.”

o Erettségi tantargyakhoz rendelheté k6tott 6rakeret felhasznalasa:

v heti 2-2 6raban a magyar nyelv és irodalom, matematika, torténelem és testnevelés

(Sportismeretek) tantargyak kozul oktatjuk valamelyiket.

e A szabadon tervezhetd orakeret felhasznalasa:

a | 1. évfolyamon (4 6ra) heti 2 6ra Biologia, heti 2 6ra Honvédelmi alapismeretek

a 12. évfolyamon (5 ora) heti | 6ra Honvédelmi alapismeretek mellett 2 6ra magyar nyelv
és irodalom, matematika, torténelem és testnevelés (Sportismeretek) tantargyak koziil
oktatjuk valamelyiket.
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51014 20 02 sportedzé (birkozas, kajak-kenu, kézilabda, labdaragas) sportszervezé

TANTARGY ES ORATERYV

technikumi képzés (kifuté rendszerben)

Oraterv a helyi tantervhez

Tantargyak

10.

13.

re

KOZISMERETI TANTARGYAK

Magyar nyelv és irodalom

Angol nyelv

Matematika

Torténelem

Allampolgari ismeretek

Digitalis kultura

Agazathoz kapcsolédé tantargy: bioldgia

Testnevelés

Osztalyfonoki

Kotelezé komplex
természettudomanyos tantargy

Erettségire felkészitd tantargy

Pénziigyi és vallalkozoi ismeretek

Bibliaismeret

Agazati
alapoktatas

Anatomiai-élettani ismeretek

Egészségtan

Munkavallaloi ismeretek

Gimnasztika I.

Edzéselmélet I.

Edzésprogramok I.

Szakiranyu oktatas

Els6segélynyujtas

Terhelésélettan

Edzéselmélet Il.

Edzésprogramok Il.

Gimnasztika Il.

Kommunikacio

Sportszervezési ismeretek

Sportagi alapok

Funkcionalis anatomia

Sporttorténet

Pedagédgia

Pszichologia

NIN|==|N|=]:

Sportjog

Sportagi szakismeretek

Sportmenedzsment és marketing

Wl

Gazdalkodasi ismeretek

Szabad sav: gyogytestnevelés

N

Szabad 6rakeret

N

Osszesen

35

35
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o A Koznevelési torvény 32.§ (1) bekezdésének d) szakasza szerint az egyhdzi fenntartdsu
iskola pedagégiai programjaba beépitheti a valldsi, vildgnézeti elkotelezettségnek megfelelé
ismereteket, helyi tantervébe a jogi személyiséggel rendelkezé vallasi kozosség tanitasanak
megfelelS tartalmu hitoktatast épithet be. Az egyhazi fenntartasu iskolakban a tanulok napi és
heti maximalis terhelésével osszefliggésben meghatarozottak alkalmazasakor figyelmen kiviil
kell hagyni az egyhdzi koznevelési intézményben szervezett hitéleti oktatasra vonatkozé tantdargy
draszamat - intézményiink esetén a Bibliaismeret tantargy - 6raszamat.

o Az egybefiiggd nyari szakmai gyakorlatot a | I. évfolyamon 70 oraban szervezziik.
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TANTARGY ES ORATERV
technikumi képzés (kifuté rendszerben)
51014 20 01 Fitness-wellness instruktor

Oraterv a helyi tantervhez

Tantargyak

9. 10. .

Ve

KOZISMERETI TANTARGYAK

Magyar nyelv és irodalom

Angol nyelv

Matematika

Torténelem

Allampolgari ismeretek

Digitalis kultara

Agazathoz kapcsolddé tantargy: bioldgia

Testnevelés

Osztalyfonoki

Kotelezé komplex természettudomanyos
tantargy

Erettségire felkészitd tantargy

Pénziigyi és vallalkozéi ismeretek

Bibliaismeret

Agazati
alapoktatas

Anatomiai-élettani ismeretek

Egészségtan

Munkavallaloi ismeretek

Gimnasztika l.

Edzéselmélet 1.

Edzésprogramok I.

Szakiranyu oktatas

Els6segélynyujtas

Terhelésélettan

Edzéselmélet Il.

Edzésprogramok Il.

Gimnasztika Il.

Kommunikacio

Sportszervezési ismeretek

Sportagi alapok

1
1
— = N | = N[N ]|=]|

Funkcionalis anatémia

Sporttorténet

Pedagégia

Pszichologia

Csoportos és specialis 6ratipusok

Sportmenedzsment és marketing

Aqua tréning

Egyéni kondicionalas

Ugyfélszolgalat

Szabad sav: gyogytestnevelés

Szakmai érettségire felkészités

Szabad 6rakeret

N

Osszesen

35 35 35

35
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o A Koznevelési torvény 32.§ (1) bekezdésének d) szakasza szerint az egyhdzi fenntartdsu
iskola pedagégiai programjaba beépitheti a valldsi, vildgnézeti elkotelezettségnek megfelelé
ismereteket, helyi tantervébe a jogi személyiséggel rendelkezé vallasi kozosség tanitasanak
megfelelS tartalmu hitoktatast épithet be. Az egyhazi fenntartasu iskolakban a tanulok napi és
heti maximalis terhelésével osszefliggésben meghatarozottak alkalmazasakor figyelmen kiviil
kell hagyni az egyhdzi koznevelési intézményben szervezett hitéleti oktatasra vonatkozé tantdargy
0raszama, intézménytink esetén a Bibliaismeret tantdargy éraszamat.

o Az egybefiiggd nyari szakmai gyakorlatot a | |. évfolyamon 70 oraban szervezziik.
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TANTARGY ES ORATERV
Felnéttoktatas 5 1014 20 02 sportedzo (birkozas) sportszervezo

Evfolyam 13. évf. I. félév 13. évf. Il. félév
Osszes kdzismereti 6raszam évesdraszam E/GY 6r:sezt:’|m 6ri::;m ér::zt;m
Osszefiiggd szakmai gyakorlat 40
Sportedzé (birkozas) - sportszervezd agazati alapoktatas 9-10. 360 10
Anatdmiai-élettani ismeretek 72 72/0 2
Egészségtan 18 18/0 0,5
Edzéselmélet I. 72 72/0 2
Edzésprogramok |. Bakonyi Péter 54 0/54 1,5
Gimnasztika I. 72 34/38 2
Terhelésélettan 36 12/24 1
Els6segélynyujtas 18 0/18 0,5
Sporttorténet 18 18/0 0,5
Sportedzé (birkozas) - sportszervezd szakiranyu oktatds 10-13. 576+40 16
Funkciondlis anatémia 14/22 36 1
Pedagdgia 8/10 18 0,5
Pszicholdgia 6/12 18 0,5
Sportdgi alapok 0/252 252 7
Sportagi szakismeretek 0/108 108 3
Gazdasagi ismeretek 14/22 36 1
Kommunikacié 3/15 18 0,5
Sportszervezési ismeretek 0/18 18 0,5
Sportmarketing és menedzsment ismeretek 8/46 54 1,5
Sportjog 18/0 18 0,5
Osszes szakmai 6ra 297/639 936+40 26




TANTARGY ES ORATERYV
technikumi képzés 5 1014 20 02
sportedzé (labdarugas, kajak-kenu, kézilabda, birkézas) sportszervezo

2024. szeptembertdl felmend rendszerben

Oraterv a helyi tantervhez

Tantargyak 9. 10. 1. 12. 5/13.
Magyar nyelv és irodalom 4/144 5/180 3/108 3/90 -
§ Magyar nyelv és irodalom fakultacio - - 2/72 2/60 -
G Angol nyelv 4/144 4/144 3/108 3/90 -
ﬁ<= Matematika 4/144 4/144 4/144 4/120 -
= Torténelem 4/144 4/144 2/72 3/90 -
E Allampolgéri ismeretek - - - 1/30 -
| Digitalis kultira 1136 - - - -
uI-J Agazathoz kapcsolddo tantargy: biolégia - 2/72 2/72 - -
E Testnevelés 5/180 4/144 3/108 3/90 -
5 Osztalyfonoki 1/36 1/36 1/36 1/30 1731
N Komplex természettudomany 4/144 - - - -
:g Pénzugyi és vallalkozoi ismeretek - 1/36 - - -
Bibliaismeret 1/36 1/36 1/36 1/30 -
_ 8.
EE
8 € o |Edzdi alapismeretek 6/216 10/360 - - -
oo 8 =2
< 8a
]
s
2 Edzo6i szakismeretek - - 6/216 1/36 -
g
g Szakedzdi ismeretek - - 1/36 3/108 21/651
X
=
~
c
£
= Sportvezetési-, szervezési ismeretek -- - 0 3/108 6/186
)
Osszesen 34 36 28 28 28

A komplex tantargyak tananyagtartalma az 1. szamu mellékletben talalhaté.

Nyari szakmai gyakorlat 11. évfolyam: 35 éra

12, évfolyam 35 o6ra
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TANTARGY ES ORATERYV
technikumi képzés
51014 20 01 Fitness-wellness instruktor
2024. szeptembertdl felmené rendszerben

- Oraterv a helyi tantervhez
Tantargyak 9. 10. . 12. 13.
Magyar nyelv és irodalom 4/144 5 3 3 -
¥ |Magyar nyelv és irodalom fakultacio - - 2 2 -
S [Angol nyelv 41144 4 3 3 3
O [Matematika 4/144 4 4 4 -
X | Torténelem 4/144 4 2 3 -
Z | Allampolgari ismeretek - - - | -
ﬁ Digitalis kultira 1/36 - - - -
= Agazathoz kapcsolédé tantargy: bioldgia - 2 2 - -
B [Testnevelés 5/180 4 3 3 -
$ |Osztalyfénoki 136 | | | |
m 14 ’
S Kom’plex természettudomanyos 4/144 \ i i i
.Q |tantargy
X | Pénziigyi és vallalkozoi ismeretek - | - - -
Bibliaismeret 1/36 | | | -
8
€ 8
§ < | Edzéi alapismeretek 6/216 | 10/360 - - -
0 a
~< (_ﬁ
©
= |Edzéi szakismeretek - - 6/216 1136 -
8
.
% :15) Szakedzdi ismeretek - - 1/36 7/252 17/527
=
c
g
£
(;,'3 Sportvezetési-, szervezési ismeretek - - 0 1/36 8/248
Osszesen 34 36 28 30 26

A komplex tantargyak tananyagtartalma az 1. szamu mellékletben taldlhaté.

Nyari szakmai gyakorlat 11. évfolyam: 35 dra

12. évfolyam 35 odra

84




15. Az oktatasban alkalmazhat6 tankonyvek, tanulmanyi
segédletek és taneszkozok kivalasztasanak elveit,
figyelembe véve a tankonyv téritésmentes igénybevétele
biztositasanak kotelezettségét

A tanulas-tanitas folyamataban fontos szerep jut a tankonyveknek, munkafiizeteknek és mas
tanulmanyi segédleteknek, amelyek az eredményességet novelik. Kulonosen fontos ezért,
hogy megfelel6 tankonyveket valasszunk ki, mert célunkat, az ontevékenység igényének és
képességének fejlesztését, csak igy érhetjuk el.

Tanulmanyi segédletek és tankonyvek kivalasztasa iskolankban a kozponti programok
ajanlasainak és a kotelezo eszkoz és felszerelési jegyzék figyelembevételével torténik.

A tankonyveket, tanulmanyi segédleteket az azonos tantargyat tanitok kozos megegyezéssel
valasztjak ki. Az azonos képzés tipus (gimnazium, technikumi) parhuzamos évfolyamainal
azonos tankonyveket hasznalunk.

A kivalasztott tankonyveket az igazgatd hagyja jova.
A kivalasztasnal a kovetkezd kovetelmények érvényestilnek:

e korszerl ismereteket tartalmazzon,

o feleljen meg az adott tantargy vizsgakovetelményeinek,

e nyelvezete, tagoltsaga igazodjon a korosztaly és képzési szint sajatossagaihoz,

e segitse a megértést és rogzitést jO szemléltetd abrakkal, tablazatokkal grafikonokkal,
képekkel és a lényeges részek kiemelésével,

e adjon lehetSséget az ismeretek témakoronkénti osszefoglalasara, rendszerezésére és az
onellenérzésre,

e biztositsa az onallo gyakorlas lehetoségét,

e segitse a gyengébb tanuldk szamara a felzarkozas,

e a jobb tanuloknak adjon médot arra, hogy probara tehessék tudasukat,

e kivitele, nyomdatechnikaja legyen esztétikus,

e kotése legyen tartos,

e ara ne legyen aranytalanul magas a szinvonaldhoz képest.

A szuldk tajékoztatasa az elSirt tankonyvekrdl minden évben a végleges megrendelés elott,
irasban torténik.
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16. A Nemzeti alaptantervben meghatarozott pedagogiai
feladatok helyi megvalositasa

A 9 -12. évfolyam pedagogiai feladatainak megvalositasa

A kozépfokl nevelés-oktatas szakaszanak funkcidja a korabbi képzési szakaszban mar
kibontakozott képességek tovabbfejlesztése, a készségek és a tudastartalmak elmélyitése és
megszilarditasa. E szakaszban mar megjelennek a munkavallaloi szerephez sziikséges
kompetenciak, tovabba iskolatipustol fiiggéen a palyavalasztashoz kapcsolodo, illetve a
szakképesités megszerzéséhez sziikséges készségek, ismeretek.

A kozépfoku iskola feladata a fiatalok felkészitése a felnétt tarsadalomba valo

beilleszkedésre az ehhez sziikséges miveltségtartalom biztositasaval, tovabba a
palyaorientacio, illetve felkészités a felséfokd tanulmanyok megkezdésére vagy a munkaba
allasra.

A nemzeti alaptanterv pedagogiai feladatokat hatdroz meg, melyeket a nevelés oktatas soran
pedagogiai munkajaba minden pedagogus beépit:

Az erkolcsi nevelés

Torekszunk arra, hogy az erkolcsi nevelés legyen életszer(, segitsen valaszt taldlni a tanuldk
erkolcsi és életvezetési problémaira. Az iskolai kozosség élete, tanarainak példamutatasa
tamogatja a tanulok életében olyan nélkilozhetetlen készségek megalapozasat és fejlesztését,
mint a kotelességtudat, a munka megbecsulése, a mértéktartas, az egylttérzeés.

Az erkolcsi nevelés az etika, a torténelem tantargyakban nagy hangsulyt kap.

Nemzeti ontudat, hazafias nevelés

Fontos, hogy a tanuldk ismerjék meg nemzeti kultirank értékeit, hagyomanyait.

A torténelmi eseményekrdl megemlékeziink osztaly, illetve iskolai szinten. A torténelem
tanarok a tanagyag oktatasakor kiemelik a magyarsag szempontjabol fontos momentumokat.
A tobbi tantargy oktatasa soran is figyelmet forditunk a hazafias nevelésre, a nemzeti ontudat
fejlesztésére.

Allampolgarsagra, demokraciara nevelés

Mar az iskolai, osztalykozosség kialakitasanal fontos, hogy a tanuldinkban kialakuljon a
torvénytisztelet, az egylttélés szabalyainak betartasa, az emberi méltdsag és az emberi jogok
tisztelete. A torténelem és az osztalyfénoki orakon sokat foglalkozunk ezekkel a témakkal.

Az onismeret és a tarsas kultura fejlesztése

Az onismeret a tarsas kapcsolati kultdra alapja. Segiteni kell, hogy képessé valjanak tanuloink,
a masok helyzetébe tortén 6 beleélés, az empatia kialakulasara. A megalapozott onismeret
hozzajarul a kulturdlt egyéni és kozosségi élethez, masok megértéséhez és tiszteletéhez, a
szeretetteljes emberi kapcsolatok kialakitdsahoz. A mindennapos testnevelés hozzajarul az
onértékelésben fontos szerepet jatszo testkép megismeréséhez, a testtudat kialakitasahoz, de
fejleszti az onkontrollt. a szabalykovetd magatartast.

A csaladi életre nevelés

A csaladi életre nevelés, mint kiemelt fejlesztési teriilet tantargykozi feladat, igy valamennyi
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tantargy részt vallal az azokban megjelen6 elemek érvényesitésében, természetesen az egyes
tantargyak sajatossagainak és tartalmainak megfeleléen. Osztalyfénoki oran, esetleg biologia
vagy irodalom oran foglalkoznak a tanarok ezekkel a kérdésekkel.

Felel6sségvallalas masokért, onkéntesség

A személyiségfejleszté nevelés-oktatas része, hogy az iskola alakitsa ki a gyerekekben a
beteg, sérilt, fogyatékkal él6 emberek iranti egyittérzé és segitd magatartast. A szocialis
érzékenység fejlesztését leginkabb sajat élmény(i tanulason keresztil lehet fejleszteni.
Minden bizonnyal ezt is szolgdlja majd az érettségit megel6z6 onkéntes munka. A diakok
kulonbozé projekteket vallalhatnak, egyebek mellett mozgassériilteknek, allami
gondozottaknak is segithetnek.

Médiatudatossagra nevelés

A didkokat els6 sorban a Mozgoképkultiura és médiaismeret tantargyon keresztiil igyeksziink
megismertetni a média mikodésével és hatasmechanizmusaival, a média és a tarsadalom
kozotti kolcsonos kapcsolatokkal, a valésiagos és a virtualis, a nyilvanos és a bizalmas
érintkezés kulonbségével.

A tanulas tanitasa

A sportgimnaziumi osztalyokban a 9. évfolyamon a tanulasmoddszertan tantargy keretében
segitjiik a didkokat a szamukra leghatékonyabb tanulasi médok, modszerek megtalalasaban, de
minden pedagdgus teenddje, hogy felkeltse az érdeklodést az irant, amit tanit, és Utbaigazitast
adjon a tananyag elsajatitasaval, szerkezetével, hozzaférésével kapcsolatban. A didkokat ezért
meg kell tanitani arra a tanérakon, hogyan hasznalhatok a konyvtari és mas informacioforrasok;
hogyan mozgosithatok az eldzetes ismeretek, hogyan hivhatok elé  képletek, szo szerint
megtanult definiciok, idézetek. Olyan tudast kell kialakitani, amelyet a tanuldk Uj helyzetekben
is képesek alkalmazni.

7. Mindennapos testnevelés

Technikumi osztdlyainkban a mindennapos testnevelés, testmozgas megvaldsitasanak modjat a
szakképzésrol szold 2019. évi LXXX. torvény 35.8., és a szakképzésrdl szold torvény
végrehajtasardl szolo  12/2020. (Il. 7.) Korm. rendelet 119.§ (1)-(3) bekezdésében
meghatarozottak szerint szervezziik meg.

A ,,Budapest” Baptista Gimnazium, Technikum, és Sportiskola azokban az osztalyokban,
amelyekben kozismereti oktatas is folyik, azokon a tanitasi napokon, amelyeken kozismereti vagy
szakmai elméleti oktatas is folyik, megszervezi a mindennapos testnevelést legalabb napi egy
testnevelés ora keretében, amelybdl leg felijebb heti két 6ra a megnevezett jogszabalyok altal
meghatarozott modon kivalthatok

Gimnaziumi osztalyainkban a koznevelési tipusii sportosztaly kerettanterve szerint a
versenyszerlien sporttevékenységet folytato igazolt, egyesiileti tagsaggal rendelkezé vagy amatér
sportoldi sportszerzddés alapjan sportolé tanulé kérelme alapjan, a tanévre érvényes
versenyengedélye és a sportszervezete altal kiallitott igazolas birtokaban, a sportszervezet keretei
kozott szervezett edzéssel kivalthatd két 6ra a 9-12. évfolyamon.
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18. Az iskola magasabb évfolyamara Iépés feltétele

A felsébb évfolyamba lépés feltétele a tanév sikeres befejezése. Ez akkor teljesiil, ha a
tanulé minden tantargybodl eléri legalabb az elégséges osztalyzatot, elégséges szintet, azaz
teljesiti a tantargyi minimum kovetelményeket a helyi tanterv tantargyi programjaiban
megfogalmazottak szerint a tanévzaras idejére vagy a sikeres javitovizsga utan.

Technikumi osztalyainkban a magasabb évfolyamba Iépés feltétele a fentieken kivil a nyari
osszefliggd szakmai gyakorlat teljesitése és az agazati alapvizsga sikeres teljesitése.

19. A valaszthato6 tantargyak, foglalkozasok és a
pedagogusvalasztas szabalyai

A 10, Il. évfolyamos tanulok a kovetkezé tanévre emelt szintli érettségi vizsgara
felkészité foglalkozasokra jelentkezhetnek a Pedagodgiai Program 17. fejezetében
meghatarozott tantargyakbol.

Az iskola igazgatoja minden év aprilis |5-ig elkésziti és az osztalyfénokon keresztil irasban
eljuttatja a szllonek (gondviselonek) és a tanuldnak a valaszthatd tantargyak listajat és a
részvétel feltételeit, kovetkezményeit.

A jelentkezés elfogadasanak feltétele, hogy a tanuld a jelentkezés évében a tanév végén a
valasztott tantargybdl minimum 4,00 tanulmanyi atlagot érjen el és a szaktanar javaslata. A
tanuld majus 20-ig adhatja le dontését, melyet a tanulo, kiskord tanuld esetében a szilo
(gondviseld) is alair. Ezta dontést a kovetkezd tanévben november 30-ig egy alkalommal
modosithatja.

Dontés utan a kovetkezd tanévben a valasztott tantargy(ak) esetén kotelezé a részvétel
az orakon — feleltetés, hianyzas, az év végi eredmény elbiralasa a tobbi kotelezo
orakhoz hasonld elbiralasu.

A fakultaciok a fenntarto altal meghatarozott minimum létszam alatt nem indithatok.

20. Azon valaszthato tantargyak, amelyekbél a kozépiskola
tanuldinak kozép-, vagy emelt szinti érettségi vizsgara valé
felkészitést kotelezéen vallalja

20.1. Maésodik idegen nyelv

A masodik idegen nyelv tanuldsa a négyévfolyamos gimnaziumi képzésben a 9.
évfolyamon kezdodik és kotelezé. Masodik nyelvként mindenkinek német nyelvet
oktatunk a jelentkezések szama miatt kialakult tanulasszervezési helyzet miatt.

A technikumi osztalyokban nem oktatunk masodik idegen nyelvet.

20.2. Valaszthato tantargyak és pedagégusvalasztas
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Az iskola igazgatdja minden év aprilis 15-éig elkésziti és a fenntartd jovahagyasat
kovetSen kozzéteszi a tajékoztatdt azokrdl a tantargyakrol, amelyek koziil a tanulok
a kovetkezé tanévben szabadon valaszthatnak, kozépiskolaban tajékoztatast ad
tovabba az érettségi vizsgara torténd felkészités szintjéral is.

A gimnaziumi képzés keretében a tanulo a 10. évfolyam tanévének aprilis 30-ig
valaszthat fakultacios tantargyak kozul. A valasztast korlatozhatja a jelentkezések
szama miatt kialakulé tanulasszervezési helyzet.

A valaszthato tantargyak esetében didkjainknak nem tudunk lehetoségetadni, hogy
megjeloljék, melyik pedagogusnal szeretnék tanulmanyaikat folytatni.

A valasztasukat a tanulok és a szulok (gondviseld, illetve torvényes képviseld)
alairasukkal meger®dsitik és tudomasul veszik, hogy az értékelés, a mulasztas, tovabba
a magasabb évfolyamra |épés tekintetében ugy kell tekinteni a valasztott targyat
(targyakat), mintha az kotelez6 tanorai foglalkozas lenne. Valasztott tantargyat leadni
csak tanév végén lehet irasban kérvényezve, indoklassal.

20.3. Vdlaszthatd érettségi vizsgatargyak megnevezése

Az érettségi vizsga egyes vizsgatargyaibol kozépszinten vagy emelt szinten tehetd
érettségi vizsga. Iskolank tizenegyedik-tizenkettedik (tizenharmadik) évfolyamon a
kotelezé vizsgatargyakbdl biztositja, hogy tanuloi — valasztasuk szerint — mind a
kozépszintli, mind pedig az emelt szintli érettségi vizsgara fel tudjanak készulni. Az
érettségi vizsga szervezése a 100/1997. (VI. 13.) Kormanyrendelet alapjan zajlik,
kovetelményei és témakorei pedig megfelelnek a 40/2002. (V. 24.) OM rendeletben
foglalt részletes érettségi kovetelményeknek.

A BTMN tanulok érettségi vizsgaja soran az indokolt, szakértoi véleményben
meghatarozott esetekben az erre vonatkozd jogszabalyokban meghatarozott
konnyitéseket, mentesitéseket alkalmazzuk.

Az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatanak kiadasardl szolo 100/1997. (VI. 13.) Korm.
rendelet 61/A. §- a szerint az egyes vizsgaidoszakokban emelt szint( érettségi vizsga
abbol a targybol tehetd, amely — a felsGoktatasi intézmények felvételi eljarasarol szolo
423/2012. (XII. 29.) 2. szamu mellékletében szerepel, és a targybol létezik emelt szint(i
vizsga.

I. Sportgimnaziumi képzés

Kételezd targyak A vizsga formaja :
Kozépszint Emelt szint
Magyar nyelv és irodalom irasbeli, szobeli irasbeli, szobeli
Matematika irasbeli, szobeli irasbeli, szobeli
Torténelem irasbeli, szobeli irasbeli, szobeli
ElS idegen nyelv (1.) irasbeli, szobeli irasbeli, szobeli

A vizsga formaja
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Valaszthato targyak

Kozépszint

Emelt szint

ElS idegen nyelv (l1.)

irasbeli, szobeli

irasbeli, szobeli

Testnevelés

gyakorlati, szobeli

gyakorlati, szobeli

Biologia irasbeli, szobeli irasbeli, szobeli
Fizika irasbeli, szobeli irasbeli, szobeli
Foldrajz irasbeli, szobeli irasbeli, szobeli
Digitalis kultura gyakorlati, szébeli gyakorlati, szébeli
Kémia irasbeli, szobeli irasbeli, szobeli

Baptista hittan

irasbeli, szobeli

irasbeli, szobeli

Honvédelmi alapismeretek

irasbeli, szobeli

irasbeli, szobeli

2. Technikumi képzés

Kotelez6 targyak

A vizsga formaja

Kozépszint

Emelt szint

Magyar nyelv és irodalom

irasbeli, szobeli

irasbeli, szobeli

Matematika

irasbeli, szobeli

irasbeli, szobeli

Torténelem

irasbeli, szobeli

irasbeli, szobeli

ElS idegen nyelv (l.)

irasbeli, szobeli

irasbeli, szobeli

Szakmai vizsga

emelt szintl érettségi vizsganak felel meg

21. Erettségi témakorok/vizsgakovetelmények (kozép és

emelt szinten)

2020-as Nat-ra épiild vizsgakovetelmények az alabbi linkeken érhetok el:

MAGYAR NYELYV ES IRODALOM

https://www.oktatas.hu/pub bin/dload/kozoktatas/erettsegi/vizsgakovetelmenyek2024/

magy nvelv es irod 2024 e.pdf

MATEMATIKA

https://www.oktatas.hu/pub bin/dload/kozoktatas/erettsegi/vizsgakovetelmenyek2024/

matematika 2024 e.pdf

ELO IDEGEN NYELV (ANGOL NYELV, NEMET NYELY)
https://www.oktatas.hu/pub bin/dload/kozoktatas/erettsegi/vizsgakovetelmenyek2024/

elo id nvelv 2024 e.pdf

TORTENELEM

https://www.oktatas.hu/pub bin/dload/kozoktatas/erettsegi/vizsgakovetelmenyek2024/t

ortenelem 2024 e.pdf



https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/erettsegi/vizsgakovetelmenyek2024/magy_nyelv_es_irod_2024_e.pdf
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/erettsegi/vizsgakovetelmenyek2024/magy_nyelv_es_irod_2024_e.pdf
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/erettsegi/vizsgakovetelmenyek2024/matematika_2024_e.pdf
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/erettsegi/vizsgakovetelmenyek2024/matematika_2024_e.pdf
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/erettsegi/vizsgakovetelmenyek2024/elo_id_nyelv_2024_e.pdf
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/erettsegi/vizsgakovetelmenyek2024/elo_id_nyelv_2024_e.pdf
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/erettsegi/vizsgakovetelmenyek2024/tortenelem_2024_e.pdf
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/erettsegi/vizsgakovetelmenyek2024/tortenelem_2024_e.pdf

FOLDRAJZ
https://www.oktatas.hu/pub bin/dload/kozoktatas/erettsegi/vizsgakovetelmenyek2024/f
oldrajz 2024 e.pdf

BIOLOGIA
https://www.oktatas.hu/pub bin/dload/kozoktatas/erettsegi/vizsgakovetelmenyek2024/
bio 2024 e.pdf

TESTNEVELES
https://www.oktatas.hu/pub bin/dload/kozoktatas/erettsegi/vizsgakovetelmenyek2024/t
estneveles 2024 e.pdf

DIGITALIS KULTURA
https://www.oktatas.hu/pub bin/dload/kozoktatas/erettsegi/vizsgakovetelmenyek2024/
dig kult 2024 e.pdf

BIBLIAISMERET - BAPTISTA HITTAN
https://www.oktatas.hu/pub bin/dload/kozoktatas/erettsegi/vizsgakovetelmenyek2024/
bapt hittan 2024.pdf

HONVEDELIMI ALAISMERETEK
https://www.oktatas.hu/pub bin/dload/kozoktatas/erettsegi/vizsgakovetelmenyek2024/
honv alapism 2024 e.pdf

KEMIA
https://www.oktatas.hu/pub bin/dload/kozoktatas/erettsegi/vizsgakovetelmenyek2024/
kemia 2024 e.pdf

FIZIKA
https://www.oktatas.hu/pub bin/dload/kozoktatas/erettsegi/vizsgakovetelmenyek2024/f
izika 2024 e.pdf
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https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/erettsegi/vizsgakovetelmenyek2024/foldrajz_2024_e.pdf
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/erettsegi/vizsgakovetelmenyek2024/foldrajz_2024_e.pdf
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/erettsegi/vizsgakovetelmenyek2024/bio_2024_e.pdf
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/erettsegi/vizsgakovetelmenyek2024/bio_2024_e.pdf
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/erettsegi/vizsgakovetelmenyek2024/testneveles_2024_e.pdf
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/erettsegi/vizsgakovetelmenyek2024/testneveles_2024_e.pdf
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/erettsegi/vizsgakovetelmenyek2024/dig_kult_2024_e.pdf
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/erettsegi/vizsgakovetelmenyek2024/dig_kult_2024_e.pdf
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/erettsegi/vizsgakovetelmenyek2024/bapt_hittan_2024.pdf
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/erettsegi/vizsgakovetelmenyek2024/bapt_hittan_2024.pdf
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/erettsegi/vizsgakovetelmenyek2024/honv_alapism_2024_e.pdf
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/erettsegi/vizsgakovetelmenyek2024/honv_alapism_2024_e.pdf
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/erettsegi/vizsgakovetelmenyek2024/kemia%202024
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/erettsegi/vizsgakovetelmenyek2024/kemia%202024
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/erettsegi/vizsgakovetelmenyek2024/fizika%202024
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/erettsegi/vizsgakovetelmenyek2024/fizika%202024

22. A tanulok esélyegyenloségét szolgalo intézkedések

201 1. évi CXC. Torvény a nemzeti koznevelésrol

2. § (I) Az Alaptorvényben foglalt ingyenes és kotelezé alapfokd, ingyenes és mindenki
szamara hozzaférheté kozépfoku nevelés-oktatashoz valé jog biztositasa az érettségi
megszerzéséig, valamint az elsé szakképesitésre torténd felkészités a magyar allam
kozszolgalati feladata.

Ide tartozik:

- egyenl6 banasmod teljes kori érvényesitése,

- szegregaciomentesség,

- hatranyos helyzetil tanuldk hatranyainak kompenzalasa - kiterjedéen az intézmény minden
tevékenységére (tananyag kivalasztas, palyaorientacié, tovabbtanuldas, kapcsolattartas
szulokkel, segit6- és egyéb szakmai szervezetekkel; pedagogus tovabbképzések az adott
teruleten, stb.).

A tanulési esélyegyenléség segitésének elvei

Tandrai differencidlas heterogén csoportban
Ez a teriilet - a sikeres integracid egyik feltételeként - az egyéni fejlédési kilonbségeknek,
szukségleteknek megfelel6 fejlesztés modszereit tartalmazza.

Kooperativ tanuldas
A kooperativ tanulas alapelvei az egylttnevelés szempontjabdl lehetoséget adnak a
legfontosabb kompetenciak fejlesztésére.

- Tevékenységkozpontt pedagégiak
A cél olyan moddszertani és tanulasszervezési eljarasok megismertetése, amelyek a hatékony
egylittnevelést szolgaljak

- Multikulturdlis tartalmak, interkulturdlis nevelés

Ez a fejlesztés a pedagogusok sajat onismeretének, onreflexios készségeinek megerdsitésére,
a tarsadalmi el6itéletek azok csokkentésének lehetséges stratégidira vonatkozd ismeretek
bévitésére, az iskolai kultira és kornyezet atalakitasara iranyul — a tanulok egyenl6
lehetSségeinek és aktiv részvételének biztositasa érdekében.

- Hatékony tanulé megismerési technikdk és patrondlé rendszerek
A cél a pedagdgiai kompetencia erdsitése a tanuld megismerési modszerek kreativ

alkalmazasaban - a pedagogiai megfigyelés, dokumentumelemzés, interjutechnikak és
kérddives eljarasok teriiletén. Ezdltal lehetévé vilik, hogy a pedagogusok mélyebben, és
egyuttal elSitélet mentesen ismerjék meg a fiatalok viselkedését meghatarozo tényezoket,
valamint a tanuldkra haté kozvetlen kornyezeti jellemzdéket.
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- Projektpedagégia

A cél a projektpedagdgia elméletének és gyakorlatanak felhasznalasa, a kulcskompetenciak és
személyiségjellemzok fejlesztése, valamint a projektmunkaknak heterogén csoportban
torténd megszervezése és lebonyolitasa érdekében.

Hatranyos helyzetet el6idézd okok /a hatranyok tipusai/

e kornyezeti, csaladi hatranyok

e anyagi hatranyok,

e egészségugyi hatranyok,

e a tanuld személyiségében rejlé okok, erkolcsi helyzete és életvitele,

e tanulasi hatranyok.

Kornyezeti, csaladi okok:

|. Egysziil6s csalad:

e valas vagy haldleset miatt
e allami gondozottsag, gyamsag
e munkavallalas vagy mas ok miatt tartosan tavol levd sziild.

2. Sokgyermekes csalad:

e 3 vagy tobb gyermek
3. Sziikos lakasviszonyok:

e a csalad magas létszama,

e tobb generacid egylittélése.
4. SziilSk iskolazatlansaga
5. Nevelési hianyossagok:

e kettds nevelés,

o felligyelet és gondozas hianya,

e helytelen banasméd (brutalitas),
e érzelmi sivarsag, kozombosség,
e konnyelmd, felelStlen életvitel,

e biinozo csaladi hattér.

6. Negativ hatasu barati kor

Anyagi hatranyok:

e munkanélkiiliség,

e |étminimum alatti | fére juto atlagjovedelem,

e a szil6 csokkent munkaképességii vagy munkaképtelen,

e deviancia,

e a kereset nem a csalad sziikségleteinek kielégitésére forditodik.
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Egészségtigyi hatranyok:

e  sziletési rendellenesség vagy szerzett fogyatékossag,
e  mozgaskorlatozottsag,

e  érzékszervi karosodas,

e  szervi rendellenesség,

e  tartds betegség,

e  idegrendszeri, pszichés problémak,

e  higiénés hidnyossagok.

A gyermek személyiségében rejl6 okok:

e alacsony szintl értelmi-, érzelmi intelligencia,
e csavargo, italozo, drogozd, dohanyzé életmaod.

Tanuldsi hatranyok:

A tanulé nem rendelkezik olyan felkésziiltséggel, amelyre a tovabbhaladasahoz sziikség lenne,
mert
e gyenge képességl,
e beteges /cukor- szivbeteg stb./, fogyatékos,
e beilleszkedési zavarai, esetleg pszichés problémai miatt nem képes rendszeres
tanulasra,
¢ nincs kell6képpen motivalva.

Szocidlis hdatranyok enyhitését segit6 tevékenységek
Gyermekétkeztetés:

Iskolankban a tanuldk iskolai étkezésének tamogatasa a torvényi szabdlyozas keretein beliil
biztositott.

Mentdlhigiénés ellatas:
Gyermekvédelmi feladatokra képzett szakember vagy szakemberek tartjak a kapcsolatot az

ifjusagvédelemmel foglalkozé kiilsé szervezetekkel, hivjak fel a figyelmet a veszélyeztetett
helyzetben levo fiatalokra, és kezdik el gondozasukat. Pszichologiai tanacsadas.

Egészségiigyi ellatas:

Az iskolaorvos minden tanulé esetében rendszeres szlrdvizsgalatot végez, és szikség esetén
szakrendelésre utalja be a tanulot. Az iskolaorvos és a munkajat segité védond egészségugyi
tanacsadast is végez, segitséget adnak a felmerulé problémak szakorvosi megoldasahoz. Fontos
elérni, hogy a didkok, ha gondjuk van, batran forduljanak hozzajuk. A védéné és az
iskolaorvos munkaja az iskolaban folyd mentalhigiénés gondozas része, az ifjusagvédelmi
felelos feladataihoz kapcsolodva.
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Tankényv kiegészité tadmogatds:

A tanulok tankonyv kiegészité tamogatasa intézménylinkben a torvényi szabalyozas keretein
belul biztositott.

Kapcsolattartas a sziilokkel

A szildket a kilonféle igénybe veheté kedvezményekrdl a sziléi értekezleteken,
fogadodrakon tajékoztatjuk és szikség szerint a ifjusagvédelmi felelos, osztalyfonokok
segitséget nyuUjtanak az igénylések kivitelezésében is.

Didksport tadmogatdsa
- A didksport tamogatasa intézményunkben a torvényi szabalyozas keretein belul biztositott.

- Kapcsolattartas a nevelési tanacsadokkal, szakszolgalatokkal, szakértoi
bizottsagokkal.

A sikeresség kritériumai

I. Az iskola felméri az osztalyokban a hatranyos vagy veszélyeztetett helyzetii tanulokat az
osztalyfénokok és ifjusagvédelmi felel6sok segitségével.

2. Az iskola egyluttmiikodik mas szervezetekkel, amelyek megel6zési munkat is vallalnak. Az
egyuttm(ikodés osztalyfonoki orakon torténik /pl. renddrség, csaladsegito szolgalat/.

23. Az iskolai beszamoltatas, az ismeretek szamonkérésének
kovetelményei, formai, a tanulok munkajanak értékelése

A sziil6t, vagy gondvisel6t a tanuld altal szerzett érdemjegyekrdl kizarolag a Kréta rendszeren
keresztil értesitjik, informaljuk. A pedagdgusoknak az irasbeli beszamolon keletkezett
érdemjegyeket a beszamold megirattatasat koveté 10 munkanapon, szébeli beszamold esetén 3
munkanapon beliil rogzitenie kell a tanulmanyi rendszerben.

23.1. Az ellendérzés és értékelés egységel alapelvei

A képzési programban megfogalmazott kovetelmények ismerete és felmend rendszer(
megvalositasa fontos alapfeltétel. Az értékelés legyen targyszer, folyamatossagot biztositson, és
félelemmentes légkorben torténjen.

A tanuld teljesitményének mérése és értékelése mindig nyilvanos, azaz tanéran torténik, az
érettségi vizsgak is nyilvanosak, azon a didkszervezet és a szulGi szervezet képviselSi
megfigyel6ként részt vehetnek.

Az érdemjegy vagy szoveges értékelés visszajelzd, informativ értékd, mindig csak teljesitményre
adhato, a mindsités nem lehet fegyelmezési eszkoz.

A pedagogus a tanuld teljesitményét, eldmenetelét tanitasi év kozben rendszeresen érdemijeggyel
értékeli, félévkor és a tanitasi év végén osztalyzattal mindsiti. A tanulé6 magatartasanak és
szorgalmanak értékelését és mindsitését az osztalyfonok — az osztdlyban tanitd pedagdgusok
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véleményének kikérésével — végzi. Az érdemjegyekrdl a tanulot és a kiskoru tanulo sziildjét
(gondviseld, illetve torvényes képvisel6) rendszeresen értesiteni kell. Az értesités helyben
szokasos modon az elektronikus ellenérzén keresztil torténik.

A félévi és az év végi osztilyzatot az érdemjegyek alapjan kell meghatarozni. Az évkozi
érdemijegyeket és az év végi osztalyzatokat szébeli vagy irasbeli szoveges értékelés kisérheti. Az
Intézmény az osztalyzatrdl a tanulot és a kiskoru tanuld szil6jét (gondviseld, illetve torvényes
képviseld) félévkor értesitd, év végén bizonyitvany Utjan értesiti.

Az érdemjegyek és osztalyzatok a kovetkezdk:

* atanuld tudasanak értékelésénél és mindsitésénél: jeles (5), jo (4), kozepes (3), elégséges
(2), elégtelen (1).

Az egyes tanulok félévi és év végi osztalyzatat a nevelStestilet osztalyozd értekezleten attekinti,
és a pedagdgus, az osztalyfonok, valamint technikum esetén a gyakorlati képzés szervezdje altal
megallapitott osztalyzatok alapjan dont a tanulé magasabb évfolyamba lépésérdl.

A szakképzési munkaszerzédéssel foglalkoztatott tanulok szakmai gyakorlati tevékenységével
osszefliggd teljesitményét a gyakorlati képzés szervezdje értékeli. A tanuld félévi és év végi
osztalyzatat a gyakorlati képzés szervezdje dllapitia meg és a nevelGtestiilet dont a tanuld
magasabb évfolyamba Iépésérdl, szakmai vizsgara bocsatasarol.

Az egyéni munkarend alapjan haladé tanuld az igazgatd altal meghatirozott idében, és a
nevelStestiilet altal meghatarozott médon ad szamot tudasarol.

Ha a tanuld valamely tantargybdl elérehozott érettségi vizsgat tett, s igy az adott tantargy
tanulmanyi kovetelményeit teljesitette, a ,,Buadapest” Baptista Gimnazium, Technikum és
Sportiskola igazgatojatdl irasban kérheti az adott targy oralatogatasa aldli mentesitését.

A tanulot, ha egyéni adottsaga, fejlettsége sziikségessé teszi, a szakértSi bizottsag véleménye
alapjan az igazgat6 mentesiti

* az érdemjegyekkel és osztilyzatokkal torténd értékelés és mindsités aldl, és ehelyett
szoveges értékelés és mindsités alkalmazasat irja eld,

 a gyakorlati képzés/szakiranyu oktatas kivételével egyes tantargyakbol, tantargyrészekbdl
az értékelés és a mindsités alol.

A tanulé — kiskoru tanulé esetén a szildje (gondviseld, illetve torvényes képviseld) — a
bizonyitvany atvételét koveto tizenot napon belll kérheti, hogy amennyiben barmely tantargybdl
javitovizsgara utasitottak, akkor azt fliggetlen vizsgabizottsag el6tt tehesse le. A bejelentésben
meg kell jelolni, hogy milyen tantargybdl kivan vizsgat tenni. Az iskola a kérelmet nyolc napon
belll tovabbitja a szakképzési allamigazgatasi szervnek.
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23.2. Az érdemjegyek egységes tartalma és megallapitasanak feltételei

A pedagogusok értékelési gyakorlatat a Pedagogiai Program tartalma hatarozza meg, a
munkakozosségek a tantargycsoport értékelési gyakorlatat rendszeresen megbeszélik, azt
osszevetik az orszagos szintfelmérokkel, és elemzik.

Az évkozi jegyeket az elektronikus naploban kell rogziteni. A témazaro dolgozatokat 6sszefoglalas
és rendszerez6 6ra el6zi meg.

Az értékelés a nappali tagozat és a felnSttoktatds esetében is azonos elvek alapjan torténik.

A tanuld félévi és tanév végi osztilyzatait az évkozi teljesitménye és érdemijegyei alapjan,
ennek hianyaban az osztdlyozé vizsgan, kilonbozeti vizsgan, vagy javitd - vagy potld vizsgan
nyujtott teljesitménye alapjan kell megallapitani. Az év végi értékelés alapja az egész éves munka,
ezért az elso félévben szerzett jegyeket is figyelembe kell venni az év végi zaraskor.

A félévi értesito jegy megallapitasanal a félév folyaman szerzett érdemjegyeket atlagoljuk, amibe
a témazaro dolgozatokra kapott jegyeket duplan szamoljuk. Az év végi osztalyzat megallapitasanal
a teljes tanév folyaman szerzett jegyeket atlagoljuk, amibe a témazard dolgozatokra kapott
jegyeket és a probaérettségi érdemjegyeit duplan szamitjuk bele.

A félévi és év végi osztalyzatok nem szilethetnek csak irasbeli, vagy csak szobeli szamonkérésbdl.
Torekedni kell az irasbeli beszamoltatasok és a szobeli feleletek megfelelé aranyara, amit a
tantargy jellege hataroz meg.

Oktober 30-ig minden tantargybdl kotelezé legalabb egy osztilyzatot adni minden tanuldnak.
Amennyiben ez nem valdsul meg, azt a pedagogusnak indokolnia kell a vezetoség felé.

A beirt érdemjegyeket 100%-kal vessziik figyelembe azzal a megkotéssel, hogy a hazi (beadando)
dolgozat 50%-o0s, a témazaro és a proba érettségi érdemjegye 200%-kal kerul beszamitasba.

Nem lehet elégtelennél jobb annak a tanuldnak az év végi osztdlyzata, akinek a masodik félévi
érdemjegyei alapjan szamitott atlaga 1,00.

A félévi és év végi osztilyzatokrdl a tanuldt és szileit, gondviselGjét a félévi értesitében,
illetve a bizonyitvanyban tajékoztatjuk. Ezeket a tanulé koteles szileinek, gondvisel6jének
bemutatni, és a félévi értesitd esetében kiskorusaga esetén alairatni.

Az egyes tantargyak esetében az érdemjegyek megallapitasanal a tanuld magatartasat,
szorgalmat nem lehet figyelembe venni.

Az osztialyozasnal a hagyomanyos 5 foku skalat hasznaljuk, és munkakozosségi, illetve tantargyi
szinten rogzitjuk az 5-4-3-2-| osztalyzatokhoz tartoz6 kovetelményeket.
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A kovetelmények egységesitése értelmében a témazaré irasbeli dolgozatok értékelése
egységesen torténik az alabbiak szerint:

85% - 90% - 100% jeles
70% - 84% 77% - 89% jo
50% - 69% 63% - 76% kdzepes
30% - 49% 49% - 62% elégséges
0% - 29% - 48% elégtelen

A valasztas a szaktanar kompetencidjaba tartozik azzal a kitétellel, hogy az azonos tantargyak
értékelése azonos modon kell, hogy torténjen. A valasztast a tanar tanév elején a tanmenetében
rogziti.

A tanmenetben kell rogziteni minden tantargy esetén az elégséges szint kovetelményeit is, és azt

tanév elején a diakokkal ismertetni kell.

A proba érettségin a 12. évfolyam masodik félévében beszamoltatjuk diakjainkat a 9-12. els6
félév tananyagabol. A mérés értékelésénél a kozépszintli érettségi vizsga kovetelményeihez
igazodunk:

80% - 100% jeles
60% - 79% jo
40% - 59% kozepes
25% - 39% elégséges
0% - 24% elégtelen

A tanév végi osztalyzasnal a kovetkez6 elvek alapjan dontiink:

. o minden esetben jeles osztalyzatra értékelik a

4,8 atlag feletti teljesitményt .
pedagogusok

4,51, valamint a 4,79 kozotti atlag a pedagogus donthet arrol, hogy a tanulo
esetén elémenetelét jora vagy jelesre értékeli
3,8 és 4,5 kozotti atlagu teljesit- minden esetben j6 osztalyzatra értékelik a
ményt pedagdgusok
3,51, valamint a 3,79 kozotti atlag a pedagdgus donthet arrol, hogy a tanuld eléme
esetén netelét kozepesre vagy jora értékeli
2,8 és 3,5 kozotti atlagu teljesit- minden esetben kozepes osztalyzatra értékelik
ményt a pedagdgusok
2,51, valamint a 2,79 kozotti atlag a pedagogus donthet arrol, hogy a tanuld eléme
esetén netelét elégségesre vagy kozepesre értékeli
1,7 és 2,5 kozotti atlagu teljesit- minden esetben elégséges osztalyzatra értéke-
ményt lik a pedagogusok
[,69-es atlagl, valamint az az alatti tel | ., , , , s v
Py kizarolag elégtelen osztalyzattal minSsithetd
jesitmény
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A tanuldsmodszertan tantargy esetén a teljesitményt félévkor és év végén is ,megfelelt” vagy
,nem megfelelt” szobeli értékeléssel mindsitjuk.

Komplex tantargyak esetén, /Gimnaziumban a Testnevelés (Sportismeretek), Technikum 9.
évfolyaman pl. Edzéi alapismeretek) ha a tanulo barmelyik résztantargybdl elégtelen osztalyzatot
szerzett, a félévi/év végi osztalyzata elégtelen. Tanév végén javitovizsgat csak abbdl a
résztantargybdl kell tennie, amibdl megbukott.

Technikumban a komplex tantargyak részeit és azok tananyagelemeit a szakmai program
tartalmazza.

A pedagdgus az osztalyfénokkel torténd konzultaciot kovetéen dont arrol, hogy a tanuld
eldmenetelét lefelé vagy felfelé kerekitve értékeli a megadott atlagteljesitmények esetén, melynek
soran figyelembe veszi a tanuld hozzaillasat, motivaciojat és a tanév soran tanusitott fejlodési
vagy épp hanyatlé tendenciat.

Az értékelésnél betartjuk a rendszeresség és a modszertani sokszinliség elvét (feleltetés,
dolgozatiras, évfolyam felmérések, otthoni munkak értékelése, stb.)

Ertékelésnél a jutalmazas és az elmarasztalds eszkozeit egyarant alkalmazzuk, az értékelést
egyarant hasznaljuk diagnosztizalasra, folyamatjellemzésre és osszegzésre.

23.3. Az ellenérzés és értékelés maddjai

A leggyakrabban alkalmazott értékelési/beszamoltatasi formak:

Széban irasban
felelet, feladatlap,
beszamold, esszé,
kisel6adas, hazi dolgozat, projektmunka,
vizsga, ropdolgozat (irasbeli felelet),
orai munka. dolgozat,

témazard dolgozat,

orai munka,

hazi feladat,

vizsga.

Gyakorlati szamonkérés formai: testnevelés és sport tantargy esetén kiilonb6zé mozgasok
feladatok bemutatasanak, informatika tantargynal a gépnél végzett munka értékelése. Rajz
tantargynal az éran, illetve otthon elkészitett egyéni munkak értékelése, ami nem dominalhat az
orai munka értékeléséhez képest. Szakmai gyakorlati tantargyaknal a tantargy specifikus szakmai
feladatok teljesitésének értékelése.

Irasbeli szamonkérés formai:

o Feladatlap: lehetoséget ad adatok, definicidk, altaldban a targyi tudas ellendrzésére,
valamint a felépités és funkcio osszefliggéseinek szamonkérésére.
e Esszé: aranylag nagy terjedelmdi, osszefliggd elemzés egy adott témaban.
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e Hazi dolgozat, hazi gyiijtémunka: a diakok igénybe vehetik az informacioszerzés
kulonféle formait, melyekbél a megadott szempontok szerint onallé munkat kell
osszeallitaniuk. A cél az informaciok aradatabol kivalasztani a megfeleléeket, rendszerezni
azokat és otvozni az egyéni gondolatokkal.

e RoOpdolgozat (irasbeli felelet): Folyamatjellemzésre alkalmas értékelés, amely az el6z6
tandra tananyaganak szamonkérésére szolgal. Irasbeli feleletnek is tekinthetd. Rendszeres
alkalmazasa folyamatos tanulasra késztet. Bejelentése nem kotelezé.

e Dolgozat: Osszegzé értékelés, amely egy-egy kisebb tanegység, az el6zé -3 tanéra
tananyaganak elsajatitasanak ellenérzésére szolgal.

e Témazaro dolgozat: egy nagyobb logikai egység rendszerezett, atfogd ismeretét koveteli
meg. A témazaro iratasat mindig osszefoglald ora el6zi meg. A tanév soran iratott témazaro
dolgozatok szamat a tantargy jellege, a témakorok szama hatdrozza meg, ezt a tanmenetben
rogziteni kell. A tanuldkkal egy héttel korabban ismertetni kell a témazaré idopontjat.
Naponta két témazard dolgozatnal tobb egy didkkal nem irathato.

Szébeli szamonkérés formai:

¢ Felelet: egy 6ra anyagabdl, tananyagegység anyagbol

e Beszamolo: kijelolt tananyagbdl, egy témakorbol

o Kisel6adas: onkéntes alapon, egyéni felkésziiléssel, kijelolt témakorbdl

e Vizsga: tanulmanyok alatti vizsga szobeli része, kozépszintli probaérettségi vizsga belsé
iskolai bizottsag elott

Irasbeli beszamolé esetén az elérheté részpontszamokat és az osszpontszamot elSzetesen
ismertetni kell a tanuldkkal, az elért pontszamokat ra kell vezetni a dolgozatra.

A tanuld altal elkovetett hibakat piros tollal ki kell javitani.

A dolgozat kijavitasara a szaktanaroknak |0 munkanap all rendelkezésére (kivéve az esszéket). A
dolgozatok eredményeit irasbeli dolgozat esetén 10 munkanapon bellil rogziteni kell a tanulmanyi
rendszerben, és lehetdséget kell adni a tanuloknak a dolgozat megtekintésére.

Az esszé jellegli dolgozatok kijavitasanak és éredényrogzitésének hatarideje 20 munkanap.

23.4. A heti draszam és az értékelés kozotti kapcsolatok

| 6ras tantargy esetén félévente minimum 2 érdemjegy
2-nél tobb 6ras tantargy esetén félévente minimum 3 érdemjegy

A tablazat azzal a kikotésel érvényes, hogy a tanulo koteles félévente a témazard dolgozatok legalabb
70%-at megirni, azaz nem zarhato le csupan dolgozat, beadand6 dolgozat, 6rai munka és szobeli
felelésbol szerzett érdemjegyek alapjan. Ha nem potolja a témazaré dolgozatokat osztalyozovizsgat
koteles tenni.
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23.5. Egyéni értékelési rend

A pedagogusok egyéni értékelési rendszert is kialakithatnak, amit kotelezéen ismertetni kell
minden osztalyban/csoportban a tanév elsé orajan. Az egyéni értékelési rendszert a tanmenetben
irasban is rogziteni kell. Fontos, hogy a didkok szamara vilagos legyen, hogy mi a kovetelmény
velik szemben, milyen az értékrend tantargyanként. Az egyéni értékelési rendszer nem kerilhet
ellentmondasba sem a koznevelési torvénnyel, sem a Pedagogiai programmal.

A tanar egyéni szempontjai, értékelési szokasai tudatositasakor kitér a

* szobeli szamonkérésekre,

* hazi feladat értékelésére,

* hazi feladat hianyanak kovetkezményeire,

* orai munka értékelésére,

* arra, hogy ad-e kisjegyeket, pontokat, azokat hogyan veszi figyelembe,
* javitasi lehetoségekre.

23.6. Az értékelés lehetséges formai

A diagnosztikai értékelést alapvetoen a tanulok indulasi szintjének megallapitasara hasznalhatjuk.
Az indulasi szint rogzitése fontos lépés a BTMN tanulok felkésziiltségének feltérképezéséhez,
alapja a célzott vizsgalatnak, de jelzéértékkel szolgal a tanulasi kudarcnak kitett tanulok esetén is.

A folyamatjellemzésre alkalmas (formativ) értékelést alapvetoen a tanulas-tanitas folyamataban az
éppen aktualis tudasszint megallapitasara hasznalhatjuk. Ezen értékelési mod elsésorban a tanitasi
modszereink eredményességétdl ad tajékoztatast, s metodikai fejlesztésre serkent. A BTMN
tanulok egyéni fejlesztésének sikerességét is ily modon értékeljiik, ez uton kivanjuk a sziiléket
(gondviseld, illetve torvényes képvisel) tajékoztatni a fejlesztés menetérdl, eredményeirdl. Az
értékelést a fejlesztési terv mellékleteként archivaljuk.

Az 6sszegz6 (szummativ) értékelés elsésorban egy-egy tematikus egység végén vagy a jellegzetes
csomoépontoknadl alkalmazhatd. Ezen értékelési mod relativ képet fest a tanulok ismereteirdl,
képességeirol és készségeirdl, illetve tajékoztatast nyljt a pedagdgus, valamint a pedagodgiai
folyamaton kiviil allok szamara.

23.7. Az értékelés korlatai

e Azon a napon, amikor vizsga van valamely targybol, mas beszamoltatas nem
lehetséges.

e Témazard dolgozatot legfeljebb egy héten kettét lehet irattatni, és a tanulokat
egy héttel a szamonkérést megel6zdéen tajékoztatni kell.

e Az irasbeli és szobeli szamonkérés mennyiségének tekintettel kell lennie a tanulok
heti leterheltségére.

23.8. Az értékelés és a hianyzas kapcsolata

Ha a tanulo tanévi hianyzasa eléri a 250 orat, de minden targybdl rendelkezik a Pedagogiai
Programban meghatarozottak szerinti mennyiségli és mindségli érdemijeggyel, akkor a
pedagdgusok lezarjak.

Ha egy tanuld egy adott tantargybdl eléri a 30%-nyi hianyzast, és nem szerezte meg a
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Pedagogiai Programban meghatarozottak szerinti mennyiségli és mindségl érdemjegyet,
akkor a nevel6testllet engedélyezheti szamara, hogy osztalyozdvizsgat tegyen. Az
osztalyozovizsga abban az esetben tagadhaté meg, ha az adott tanulé igazolatlan mulasztasa
elérte a 20 orat, igy évfolyamot ismételni lesz koteles.

Ha a tanulé tanévi hidnyzasa eléri a 250 orat, és tobb targybol sem szerezte meg a
Pedagogiai Programban meghatarozottak szerinti mennyiségli és minéségl érdemjegyet,
akkor a nevelStestilet engedélyezheti szamara, hogy osztilyozovizsgat tegyen. Az
osztalyozovizsga abban az esetben tagadhaté meg, ha az adott tanuld igazolatlan
mulasztasa elérte a 20 orat, de ebben az esetben minden targybol meg kell tagadni, igy
évfolyamot ismételni lesz koteles.

A tanulok szamara a nevelGtestilet az osztdlyozovizsga letételét a pedagogus és az
osztalyfonok véleményének meghallgatasaval az osztilyozo értekezleten engedélyezi.

Ha a tanulo tanitasi éven kiviili egybefliggd gyakorlatrol valo igazolt és igazolatlan mulasztasa
meghaladja a tanitasi éven kivuli egybefiiggd gyakorlat foglalkozasainak husz szazalékat, a
tanulo az évfolyam kovetelményeit nem teljesitette, és magasabb évfolyamba nem léphet

Koznevelési tipusu sportiskolaként tekintettel kell lennlnk arra, hogy didkjaink
versenyszer( sportttevékenységiik miatt tobbet hianyoznak, mint egy nem sportiskolai
tanulé. Ennek tlikrében a torvény biztositotta kereten feliil engedélyezink szamukra
potlasi lehetSségeket tanulmanyi kotelezettségeik teljesitésére.

igy, ha a tanulé elSzetes kikérd alapjan egy hétnél tovabb van tavol (pl. edzétabor) vagy
orszagos, nemzetkozi verenyen vett részt, lehetésége van - a szaktanarral elézetesen
egyeztetve — arra, hogy a dolgozatot/témazaré dogozatot késébbi idépontban irja meg, A
tanulénak ebben az esetben a témazaro dolgozat megirasat a szaktanar altal megadott
hataridén belul potolnia kell. Amennyiben a kijelolt idépontban a tanulé szamara felrohaté
ok miatt nem jelenik meg, a dolgozat az elsé adandé alkalommal megirattathato.

A tanulonak minden tantargybdl félévente a témazaro dolgozatok legalabb 70%-at meg kell
irnia, ellenkez6 esetben érdemjegyek alapjan nem zarhatd le, tehat osztalyozovizsgat
koteles tenni. Hianyzasa esetén a tanuld koteles a szaktanart megkeresni és egyeztetni vele
a poétlas idépontjaral. llyenkor a pedagogus koteles a tanulonak potlo idépontot biztositani.

23.9. Az otthoni felkésziiléshez elbirt irasbeli feladatok elvei és korlatai

Az otthoni felkészuléshez eldirt irasbeli feladatoknal alapelv, hogy a tanari magyarazathoz,
a feldolgozott tananyaghoz kapcsolodjon. A tandran a kovetkezd orara eldirt irasbeli és
szobeli feladatok (tovabbiakban hazi feladat) a tandran tanultak elmélyitését,
gyakoroltatasat szolgdlja. A szaktanar hatarozza meg minden alkalommal az adott
szaktargyi oran a hazi feladat jellegét.

A hazi feladatok kijelolésénél fontos szakmai szempont az atlagos képességi, atlagos
felkésziiltségli tanuld napi iskolai terhelhetoségének, a heti iskolai tanulmanyi rendnek, a
tanuldk szamara szukséges szabadido biztositasanak figyelembevétele.

A tanuldkat (versenyre késziil6k, a tantargy irant aktivan érdeklédok) egyéni valasztasuk,
kérésiik alapjan szorgalmi feladattal segitjiik, szamukra szorgalmi feladatot javaslunk.
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Csak olyan feladat adhaté kotelezé jelleggel, amelynek megoldasara valamennyi tanuld
képes. (Ha ez a csoport heterogén tudasszintje miatt nem lehetséges, akkor a hazi
feladatnak mindig legyen olyan része, amelynekelvégzésére/elkészitésére/megtanulasara
mindenki képes.)

A hazi feladatot részben vagy teljesen (minden diakra, illetve feladatra vonatkozoan)
mindig ellendrizni kell.

Az el nem készitett, illetve hibas, hianyos hazi feladat értékelésekor kiilonbséget kell tenni
a mulasztas okai szerint:

e nem buntetjik a tanuldt, ha a mulasztas, hiany, hiba a feladat vagy annak alapjaul
szolgald anyag nem értésébdl fakad,

e meg kell adni a tanulénak a hazi feladat potlasanak lehetdségét, ha onhibajan kivdl
(igazolt betegség) mulasztotta azt el.

Az ondllé kutatomunkat, a kotelezé tananyagon kivili ismereteket kivané feladatok elvégzését
— a befektetett munka aranyaban — jutalmazni kell.

Alapelvek:

e Tanuldink tandran kivili, illetve otthoni munka soran elvégzendé szobeli és irasbeli
feladatokat kapnak, amelyek a tananyag gyakoroltatasat, elmélyitését, alkalmazasat,
illetve bovitését szolgaljak. A pedagdgus irasbeli és szobeli feladatok kijelolésekor
a szaktargyra vonatkozé munkakozosségi szabalyozast koveti.

e Hazi feladatot hatarozhat meg a pedagogus tanitasi napokra, a sziinetekre és a
pihenénapokra is, de ez nem haladhatja meg a szokasosan egyik naprol a masik
napra feladott mennyiséget. A sziinidé a tanuldk regeneralodasat, illetve a csaladi
kapcsolatok elmélyitését, a csaladi hagyomanyok apolasat szolgalja.

e A heti 3 vagy tobb oraban tanitott tantargyak esetén egyik orardl a masikra az
irasbeli hazi feladat tantargyanként fél ora (vagy 2-3 feladat).

e A heti |-2 oraban tanitott tantargyak esetén egyik 6rarol a masikra az irasbeli hazi
feladat tantargyanként | ora (vagy 4-5 feladat).

e A hétvégére adhato irasbeli hazi feladatot tantargyanként | ora (vagy 4-5 feladat).

e A pedagégus a hazi feladat kijelolésekor meghatirozza a feladatra vonatkozé
kovetelményeket, pl. az irasbeli terjedelmét és az adott feladat értékelésének
szempontjait, a tanuldi teljesitménybe vald beszamitasanak maodjat.

e A pedagogus a tanoran kivili keretben zajlé ismeretszerzéshez kapcsolodd
feladatokat is kijelolhet: pl. muzeumi orak, kidllitasok, kirandulasok,
ismeretterjesztd eléadasok, amik kapcsan el6zetes, utdlagos irasbeli, szobeli és
interaktiv feladatok is adhatok.

A tantervi anyagot meghaladé mennyiségl vagy mélységl ismereteket kivano feladatokat
(pl. versenyfeladatok) csak annak a diaknak lehet kotelezéen elSirni, aki a versenyzést,
illetve az onalld kutatd vagy mas jellegli alkotdmunkat onként vallalta.

A BTMN tanulok egyéni allapotuknak megfelelé konnyitést (pl. megfelelé nagysagra
torténd nagyitas, hosszabb rendelkezésre all6 id6, feladat felolvasasa, szamitogép, illetve
egyéb segédeszkoz alkalmazasa, a feladat mas modon torténd teljesitése, stb.), sziikség
esetén mentesitést kaphatnak az irasbeli munkaik alol.
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A hazi feladat szamonkérhet6 szébeli vagy irasbeli feladat formajaban és osztalyozhato.

Hétvégére és az iskolai szlinetekre tobb hazi feladat nem adhato (kivéve indokolt esetben),
mint ahogy ez egyik orarol a masikra normal korulmények kozott elvarhato.

23.10.Az emelt szint(i érettségi vizsgara valo felkészitésen résztvevékre vonatkozo
kovetelmények

Az emelt szintl érettségire felkészité tandrakon az alaporas részvételre vonatkozo szabalyok és
kovetelmények érvényesek. Ha alaporas és emelt szintli 6ra is van az adott tanévben, akkor a
tanuld a félévek végén csak egy osztalyzatot kap. Az emelt szinten szerzett jegyek beleszamitanak
az atlagba. Az emelt szintl felkészitd6 orakon szerzett minimalis jegy darabszamot a fentebb
meghatarozottak alapjan kell kialakitani.

23.11. A csoportbontdsok és az egyéb foglalkozasok szervezési elvei

Iskolankban az idegen nyelvet, a digitdlis kulturat tanitjuk csoportbontasban, valamint a technikumi
osztalyokban - az agazati alapvizsga utdn - a szakmai tantargyakat. Ezen kivil a testnevelést,
amennyiben azt az oktatasszervezési lehetoségeink megengedik.

A csoportbontas célja, hogy az ismereteket elmélyitsiik, tobb id6 jusson a kommunikacios
készségek fejlesztésére, a gyakorlati oktatas esetén a gyakorlasra és a tanulok tudasanak
megalapozasara, készségeinek kialakitasara.

A csoportbontasok kialakitasa egy osztalyon beliil az angol nyelvi szintfelméré eredménye alapjan
torténik. Beiratkozas utan minden tanuldnak meg kell irnia angol nyelv tantargybol egy
szintfelmérd tesztet, és ez alapjan keriil a német és a digitalis kultira csoportokba is. Amennyiben
egy osztalyban a két nyelvi csoport létszama kozott jelentds eltérés adodik, Ugy a szintfelméro
eredményétdl el lehet térni.

Testnevelésbdl a csoportbontas alapjat a nemek képezik.

A csoportvaltasra csak a fél vagy a tanév végeén, lezart féléves/év végi eredmény birtokaban van
lehetSség. A tanuld (kiskord tanuld esetén a sziild) irasban, alapos indoklassal kérheti az igagatotdl
a csoportvaltast.

A kérelemrdl az igazgatd — a szakmai munkakozosség és az osztalyfénok véléeményét kikérve —
dont.

24. Az iskola kornyezeti nevelési programja

»Az iskolai kornyezeti nevelés az a pedagogiai folyamat, melynek soran a gyerekeket
felkészitjuk kornyezetiik megismerésére, tapasztalataik feldolgozasara, valamint az él6 és
élettelen természet érdekeit is figyelembe vevé cselekvésre.”
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Helyzetelemzés - az iskola

2023 szeptemberében koltoztiink iskolank jelenlegi éplletébe. A ,Budapest” Baptista
Gimnazium, Technikum és Sportiskola Csepel szélén, Csillagtelepen talalhato.
Tomegkozlekedési eszkozokkel konnyen megkozelithetd, tanuldink nagy része is ilyen
maodon, vagy autoval érkezik.

Az iskola éplulete elott és mellett szépen gondozott park talalhato, ahol padok és asztalok
allnak a tanuldk rendelkezésére. Az épilet és az ablakok szigetelése a foldszinti részen nem
megfeleld, ezen télen fltéssel, nyaron a tantermekben felszerelt légkondicionald
berendezésekkel probalunk javitani. A diakok testnevelését és fokozott mozgasigényét jol
felszerelt tornateremmel, konditeremmel, gimnasztika teremmel és egy szabadtéri funkcionalis
eroparkkal, valamint a szabadidé hasznos eltoltésére szolgald pingpong és teq ball asztalokkal
probaljuk kielégiteni.

Az éplletben |6 tanterem és 6 szaktanterem — szamitastechnikai terem, honvédelmi- és
természettudomanyos szaktanterem, nyelvi labor, fittness terem, kizdSsport terem -
talalhatd, melyekben osztalylétszamhoz igazodva helyezzik el az osztalyokat. Nagy hangsulyt
helyeztink a  tantermek modernizadlasara, igy minden tanterem projektorral és
légkondiciondlé berendezéssel van ellatva, tobb tanteremben talalhaté okos tabla vagy
interaktiv TV is. Ergondmiailag megfeleld, jol tisztithatd iskolai bltorokkal védjuk diakjaink
egészségét. Minden tanulo sajat, zarhatd szekrénnyel rendelkezik osztialytermében, melyben
személyes targyait elhelyezheti. Az intézmény rendelkezik konyvtarral és sajat tornateremmel
is. A sportoktatast ezen kiviil segiti egy konditerem és az iskola teriiletén kialakitott futballpalya,
strandroplabda palya, erépark és tavolugro palya.

Az épliletben bifé és ebédI6 is izemel. Kilonos figyelmet forditunk arra, hogy bufénk kinalata
egészséges ételeket és italokat is megfelel6 valasztékban tartalmazzon.

Sportosztalyainkba mindennap keményen edzd, élsportold fiatalok jarnak. Az 6 kilonlegesen
igényes, fehérjékben gazdag, zsirban szegény és csak megfelel6 mennyiségli szénhidratot
tartalmazo étkeztetésikrdl az iskola a maximalis lehetdségeit felhasznalva gondoskodik.

Az iskolankban tanulé didkok tobbsége kozepes, vagy annal jobb anyagi koriilmények kozott
él, rendezett csaladi hattérrel rendelkezik.

A kornyezeti nevelés szinterei az iskolankban

A) Hagyomanyos tanorai oktatasszervezésben

Elsésorban bioldgia, kémia, foldrajz és az osztdlyfénoki éra keretében az aktualis témahoz
hozzarendeljiik a kapcsolédo kornyezetvédelmi ismereteket. Lényeges megteremteni,
kialakitani a kornyezettel szembeni igényesség szemléletét, mely osztalyfénoki oérakon és
személyes példamutatassal torténhet meg.

Minden diaknak kotelessége, hogy vigyazzon kornyezetére és erre felhivja osztalytarsai
figyelmét is. Ennek jegyében a tanitasi napok végén az osztalyok csak tisztan, rendben hagyott
tantermekbdl tavozhatnak, aminek ellenérzése a hetesek feladata.
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B) Tanoran kivili programok

A természetvédelem gyakorlati oldalat alapozzuk meg a tanévenként kiilsé helyszinen
megtartott sportnappal, az osztdlyszinti tanulmanyi kirandulasokkal, illetve az
intézményszintl, a Karpat-medencét érintd kirandulasokkal.

A kornyezeti nevelési program fontos feltétele, hogy az iskola 6sszes dolgozoja és tanulodja
hatékonyan végezze munkajat és egylitt tudjon mikodni.

Az iskola minden pedagogusanak feladata, hogy kornyezettudatos magatartasaval, munkajaval
peldaértéki legyen a tanulok szamara.

Az iskola adminisztracios és technikai dolgozoi munkajukkal aktiv részesei a kornyezeti
nevelési programnak.

A kornyezeti nevelési tevékenység kiemelt feladatai

o a tanuldkban a kornyezettudatos magatartds, a kornyezetért felelés életvitel
elSsegitése, a természetet, az embert, és épitett és a tarsadalmi kornyezetet tiszteld
szokasrendszer megalapozasa,

o a mai kor szemléletének megfeleléen megismertetni a tanuldkkal a kornyezetvédelem
alapgondolatan tul a kornyezetgazdalkodas és a fenntarthato fejlédés fogalmat,

o a tanulokban kifejleszteni a kornyezet megovasahoz szikséges képességeket és
készségeket,

o a tanulok az életkoruknak megfelelé szinten - tandéran és tandran kivul -

foglalkozzanak a kornyezet megovasanak szempontjabdl legfontosabb ismeretekkel:
o a kornyezet fogalmaval,

a foldi rendszer egységével,

a kornyezetszennyezés formaival és hatasaival,

a kornyezetvédelem lehetSségeivel, valamint

a lakohely és az iskola kornyezetének természeti értékeivel.

o O O O

A megvaldsitas modjai: programok, tevékenységek
v’ atanérai magyarazat,
v’ tanuléi csoportmunkék, projektek,
v’ sziinetekben a hetes feladata, hogy lekapcsolja a foloslegesen égé lampékat,
szell6ztessen a tanteremben,
V' intézményiinkben energiatakarékos izzékat szereltiink fel minden tanteremben és a
folyosékon.

25. A tanuldk jutalmazasanak, magatartasanak és
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szorgalmanak értékelési elvei

25.1. A magatartds értékelésének elvei

A tanulo tovabbfejlédése szempontjabdl kiemelkedd szerepe van a magatartas és a szorgalom
értékelésének, osztalyozasanak.

A magatartas és szorgalom mindsitésrendszerét az osztalyfonok a tanév elején ismerteti a
tanulokkal és a sziilokkel.

Az osztalyfonok és az osztdly sziikség szerint, de legalabb félévenként értékeli a tanulok
magatartasat, szorgalmat, a tapasztalatokrol tajékoztatja a szuloket (sziil6i értekezlet).

Félévkor és év végén a tanuldk magatartas és szorgalom mindsitését az osztalyfénok az
osztalyban tanitd tanarok véleményének meghallgatasaval allapitia meg. Vitas esetben az
osztalyban tanitd nevel6k tobbségi véleménye dont az osztalyzatrol. A félévi és az év végi
osztalyzatot az értesitdbe és a bizonyitvanyba be kell jegyezni.

A magatartas jegyek elbiralasa soran figyelembe kell venni

e atanuld személyiségének el6z6 évhez viszonyitott pozitiv vagy negativ valtozasat,
e a kozosség érdekeivel valo azonosulas szintjét,
e a kozosség érdekében végzett tevékenységet.

A tanulék magatartdsanak értékelésénél a minésitésnél a példas (5), j6 (4), vdltozo (3) és rossz (2)
osztalyzatokat kell alkalmazni.

Példas (5) osztalyzatot kap az a tanuld, aki

e az osztilykozosség alakitasat, fejlédését j6 kezdeményezéseivel, véleményével,
munkajaval és példas viselkedésével elosegiti,

o felelosséget érez tarsai irant, segitokész,

o kotelességtudo, pontos, fegyelmezett,

e tanaraival, tarsaival szemben tisztelettudo, udvarias,

e tarsainak j6 példat mutat a hazirend betartasaval,

e iskolan kivuli magatartasaval noveli tanintézete jo hirét,

e maximum | igazolatlan oraja, legfeljebb osztalyfonoki figyelmeztetése van.

J6 (4) osztalyzatot kap az a tanulo, aki:

e részt vesz a kozosségi életben, a rabizott feladatokat elvégzi, munkaja,
viselkedése ellen altalaban nincs kifogas,

o felelosséget érez tarsai irant,

o kotelességtudo, pontos, fegyelmezett,

e tanaraival, tarsaival szemben tisztelettudd, udvarias,

e Dbetartja a hazirendet,

e maximum 4 igazolatlan 6rija, legfeljebb osztalyfénoki intdje van
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Valtozo (3) osztalyzatot kap az a tanuld, aki:

e a kozosségi munkaban csak vonakodva vesz részt.

e viselkedésével szemben kifogas meril fel, de igyekszik javulni, nevelGivel,
tarsaival szemben esetenként udvariatlan, nem tisztelettudo,

e fegyelme ingadozo, munkaja pontatlan,

e a hazirendet csak ismételt figyelmeztetések mellett tartja be,

e maximum |0 igazolatlan 6raja, legfeljebb osztalyfonoki intSje van.

Rossz (2) osztalyzatot kap az a tanuld, aki:
e hanyag munkdjaval, fegyelmezetlen magatartasaval a kozosség fejlédését

hatraltatja, iskolai és iskolan kiviili viselkedésével rossz példat mutat tarsainak,
o kozosségi munkat nem végez. masokat is visszatart,

hibait nem latja be,

fegyelmezetlen, durvan beszél,

a hazirendet, ismételt figyelmeztetések ellenére, gyakran megszegi,

e || vagy annal tobb igazolatlan orija, igazgatoi fokozata van.
Megjegyzés:

e akiilonbozo fokozatl elmarasztalasokat azonos vagy magasabb szint(i dicséretek
semlegesithetik, pl.: az osztalyfénoki intét az osztalyfénoki dicséret.

25.2. A szorgalom értékelésének elvei

A szorgalom érdemjegye nem a tanulé eredményességét tiikrozi. A szorgalom értékelésének
és minssitésének nem azt kell mérnie, hogy az egyes tanulé az iskola vagy az osztaly
tanulmanyi rangsoraban milyen helyet foglal el, hanem azt, hogy sajat képességeihez képest
eddigi tanulmanyi eredményéhez viszonyitva az értékelt idészakban milyen eredményt ért el.

A tanuldk szorgalmadnak értékelésénél és mindsitésénél a példas (5), j6 (4), valtozé (3), hanyag (2)
érdemjegyeket, illetve osztalyzatokat kell alkalmazni.

Vitas esetben az osztalyban tanitd nevelSk tobbségi véleménye dont az osztalyzatrol. A félévi
és az év végi osztalyzatot az értesitObe és a bizonyitvanyba be kell jegyezni.

A szorgalombol adott osztilyzatok teltételi:
Példas (5) a tanuld osztalyzata, ha:

e kotelességtudata magas foku, munkatempoja intenziv,

o feladatainak teljesitésében onall, onellenérzése rendszeres,

e érdeklodése a kotelezé tananyagon kivilre is kiterjed,

e adottsagaihoz képest, a tandrakra mindig jol felkészil, a tanitas-tanulas
folyamataban aktivan részt vesz, korabbi tanulmanyi eredményét megtartja,
javitja,

o felszerelése mindig hianytalan, taneszkozeit rendben tartja.
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Jo (4) a tanuld osztalyzata, ha:

e iskolai és otthoni munkajat teljesiti,

e az O6rakra adottsagaihoz képest rendszeresen felkészul, a tanitas-tanulas
folyamataban aktivan részt vesz,

e korabbi tanulmanyi eredményeit megtartja,

o felszerelése altalaban hianytalan, rendes.

Valtoz6 (3) a tanul6 osztalyzata, ha

e tanulmanyi munkdja ingadozo, feladatai teljesitésére rendszeresen
figyelmeztetni kell,

e a tanitas-tanulasi folyamatban aktivan nem vesz részt, részben képességei
szerint, részben azon alul teljesit,

e tanulmanyi eredménye valtozo, esetenként egy-két tantargybdl visszaesik,

o felszerelése rendetlen.

Hanyag (2) a tanul6 osztalyzata, ha

o figyelmetlenul dolgozik, megbizhatatlan, feladatait csak nagy hianyossagokkal és
rendszeres figyelmeztetések mellett végzi el,

e a tandrakon passziv, gyakran nem figyel,

e tanulmanyi eredményében nagy visszaesés kovetkezik be,

e van elégtelen osztilyzata,

e felszerelése rendetlen.

25.3. A jutalmazas, fegyelmezés iskolai elvei

A tanuldk jutalmazasdanak elvei

Azt a tanulot, aki képességeihez mérten

példamutatd magatartast tanusit,

folyamatosan jo6 tanulmanyi eredményt ér el,

kiemelkedd sportteljesitményt ér el,

az osztaly, illetve az iskola érdekében kozosségi munkat végez,

iskolai, illetve iskolan kivuli tanulmanyi, sport, kulturalis stb. versenyeken,
vetélkeddkon, vagy eléadasokon, bemutatokon vesz részt,

barmely mas médon hozzajarul az iskola j6 hirnevének megérzéséhez, noveléséhez az
iskola jutalomban részesitheti.

Az iskolai jutalmazds formai

Az iskolaban tanév kozben elismerésként a kovetkezé dicséretek adhatok:

szaktanari dicséret,
osztalyfénoki dicséret,
igazgatoi dicséret,
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e tantestuleti dicséret.

A dicséretek adasanal célszer(i betartani a fokozatossag elvét. A dicséreteket irasba kell
foglalni, és azt a sziilé6 tudomasara kell hozni, valamint az elektronikus napléba, az ellenérzé
konyvbe be kell jegyezni.
Az egész évben példamutatd magatartast tanlsitd és kiemelkedé munkat végzett tanuld a
tanév végén:

— szaktargyi teljesitményéért,

— példamutaté magatartasaért,

— kiemelkedé6 szorgalmaért,

— kozosségi munkajaért dicséretben részesithetd.

A dicséretet az elektronikus napléba és a bizonyitvanyba be kell irni.

Az egyes tanév végén és a tanulmanyok befejezésekor a példas magatartasu és kiemelkedd
eredményt elért tanulo oklevelet és jutalmat kaphat, melyet a tanévzaré lnnepélyen a
kozépiskola kozossége elott vehet at.

A kilonbozd kulturalis és sportversenyek gyOztesei, helyezettjei oklevelet és jutalmat
kaphatnak.

A felsorolt dicséretek, jutalmak adomanyozasira az intézmény barmely pedagdgusa, diak-
onkormanyzati vezetdje javaslatot tehet. A jutalmak odaitélésérdl az arra jogosult szaktanar,
osztalyfénok vagy igazgato dont.

A fegyelmez6 intézkedések alkalmazasanak elvei

Azt a tanulot, aki

— tanulmanyi kotelezettségeit folyamatosan nem teljesiti,
— a hazirend elSirasait megszegi,
— igazolatlanul mulaszt,

— barmely médon art a kozépiskola jo hirnevének

fegyelmezé intézkedésben vagy fegyelmi biintetésben lehet részesiteni.
Az fegyelmezé intézkedések formai
|. szaktanari figyelmeztetés, intés,
osztalyfonoki figyelmeztetés, intés,

igazgatoi figyelmeztetés, intés,

AW

tantestuleti figyelmeztetés, intés.

Az iskolai blintetések kiszabasanal a fokozatossag elvét kell érvényesiteni, amelytdl indokolt
esetben, a vétség sulyatdl fiiggéen, el lehet térni.

A felsorolt biintetések kiszabasara az iskola barmely pedagogusa javaslatot tehet. A blntetés
adasarol az arra jogosult neveld, illetve a neveldtestiilet dont. A biintetést irasba kell foglalni,
és azt a szulé tudomasara kell hozni, valamint az elektronikus naploba, az ellenérzé konyve
be kell jegyezni.

25.4. A fegyelmi biintetések formai
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|. megrovas,

szigoru megrovas,

meghatarozott kedvezmények, juttatasok csokkentése, vagy megvonasa,
athelyezés masik osztalyba, tanulocsoportba vagy iskolaba,

eltiltas az adott iskolaban a tanév folytatasatol,

o kAW D

kizaras az iskolabol.

Tankoteles tanuloval szemben az 5. pont nem, 6. pontban meghatarozott fegyelmi blintetés
csak ismétlédd, sulyos fegyelemszegés esetén alkalmazhaté Ebben az esetben a szild
kotelessége iskolat talalni a tanuld részére.

Fegyelmi blintetések a tanuléval szemben csak fegyelmi eljaras keretében hozhatok.
Sulyos kotelezettségszegésnek mindsiil:

® az agresszio, a masik tanulé megverése, bantalmazasa szoban vagy tettleg,

e az egészségre artalmas szerek (pl. dohany, szeszesital, drog) iskolaba, illetve barmilyen
iskolai rendezvényre (pl. kirandulasra, tanoran kiviili programokra) hozatala, fogyasztasa,
arusitasa,

e a szandékos karokozas, rongalas, vandalizmus,

e az iskola tanarainak és alkalmazottainak az emberi méltésagukban vald megsértése,

e ezen tul mindazon cselekmények, amelyek a bilintetd6 torvénykonyv alapjan
blincselekménynek mindstilnek.

A tanuloval szembeni fegyelmi jogkor gyakorloja a nevelStestilet. A fegyelmi eljaras részletes
szabalyozasa az SZMSZ része.

A fegyelmi eljaras soran sziletett tantestlileti hatarozatot irasba kell foglalni, és azt a
szul6/gondviseld, valamint a tanuld tudomasara kell hozni, és azt a napléba be kell irni!

26. A 11-12. évfolyamon az emelt szintl érettségire torténo
felkészitéshez az emelt szintii oktatasban alkalmazott
fejlesztési feladatok és kovetelmények

Az emelt szintli képzésekre a | |-12. évfolyamokon a kozépszintl tandrakon vald részvétel
mellett tantargyanként 2-2 orat biztositunk a kotott céli orakeret terhére.

A 11-12. évfolyamon az emelt szint(i érettségire torténd felkészitéshez az emelt szintli
oktatasban alkalmazott fejlesztési feladatokat és kimeneti kovetelményeket a 40/2002.(V.24)
OM. rendelet alapjan valtoztatas nélkul alkalmazzuk.

27. A nemzetiséghez nem tartozo tanulok részére a telepiilésen élo
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nemzetiség kulturajanak megismerését szolgal6é tananyag

A nemzetiséghez nem tartozd tanuldk részére alapvetden integralt oktatast biztositunk.

A tantargyi keretek kozott megjelend kisebbség kultirajanak, képzémiivészetének, zenei
vilaganak, népviseletének és életmddjanak megismerése nem elkiilonitetten, hanem az
évfolyamok tantervi kovetelményeiben beépitve, az egyes témakorok részterileteiként
megjelennek, és azok a Magyarorszagon ¢él6 tobbi népcsoporttal egyiitt targyalasra kerilnek.
Keruletunkben a német nemzetiségliek aranya a legnagyobb.

27.1. A keriiletben él6 német nemzetiség kultdrdjanak megismerését szolgald
tevékenységek

e tanorak

osztalyfénoki orak

e tanoran kivuli tevékenységek:

e szakkorok,

e hagyomanyorzo rendezvények,

o kidllitasok szervezése, rendezése,
e szabadidos tevékenységek,

e szinhaz- és mlzeumlatogatas,

e hangverseny latogatas,

iskolai fellépések.

27.2. A telepiilésen él6 német nemzetiség kulturajanak
megismerését szolgalé tananyag

A témak feldolgozasa elsésorban német nyelv, torténelem, ének-zene, foldrajz tantargyakhoz
kotodik.

I. A magyarorszagi németek torténelme a betelepitésiuktdl napjainkig

- mely torténelmi korszakokban, miért, kiknek a szervezésében zajlott,

a svabsag magyarorszagi telepllésrajza,

- a kertleten beliili telepulésrajzuk,

- a gazdasagban betoltott szerepiik,

- a magyar torténelmi eseményekben jatszott szerepuk,

- a 2. vilaghaboru utani tragédiajuk,

- napjainkban a nemzetiségi tudat, lét szabad megélése, torvény altal biztositott

gyakorlasa.
2. A magyar és német nyelv esymasra hatdsa, az esymastol atvett és hasznilt szokincs csaladi

rokoni kapcsolatra utald szavak
- foglalkozasok neve,

- eszkozok neve,

- helyiségek, ételek, ruhadarabok, stb.
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3. A svabsag ruhazatanak megismerése
- hétkoznapi és linnepi viselet jellemzésével

4. A svabsag étkezési szokasai
- afébb alapanyagok, ételek, specialitasok

5. A svabsag korében él6 csaladi és egyhazi linnepek és az azokhoz kotddo szokasok
- szlletés, keresztelés, temetés
- husvét, karacsony

6. A svab dalok, tancok, hangszerek bemutatasa, kozos tanulasa, gyakorlasa

7. A svabsag jelképei
- Himnusz és cimer bemutatasa

8. A legkiemelkedébb magyarorszagi németek tevékenysége
Koltok, irék, tudésok, mivészek

28. Kiilonleges helyzet szabalyozasa a kozépiskolaba
jelentkezoknél, akik azonos osszesitett eredményt
értek

Ha az iskolankba jelentkezett tanuldk a felvételi eljaras soran azonos osszesitett eredményt
értek el, akkor az a tanuld keriil felvételre, aki a kozponti irasbeli vizsgan (magyar nyelv és
matematika osszesitett eredménye szamit) tobb pontot ért el.

A koznevelési tipusu sportosztalyok esetén azonos osszesitett eredmény esetén a magasabb
szint( sportversenyen (orszagos bajnoksag, Diakolimpia, Eurépa bajnoksag, vilagversenyek)
elért jobb eredmény szamit a felvételi elbiralasanal.

29. Iskolai kirandulasok szervezésének szabalyai

Az Nkt. szerint kulfoldi iskolai kirandulasnak mind&sul az azonos nevelési-oktatasi intézménnyel
tanuldi jogviszonyban allo legalabb hét tanulo részvételével, a nevelési-oktatasi intézménnyel
foglalkoztatasi jogviszonyban pedagogus- vagy nevel6 oktatd munkat kozvetlenil segitd
munkakorben foglalkoztatott személy felligyeletével megszervezett a szomszédos allamokban él6
magyarokrol szolé 2001. évi LXII. torvény hatdlya ala nem tartozo allam teruletére iranyulo
téritéskoteles kirandulas.

A koznevelésrdl szold torvény 41. § (4) bekezdésének g) pontja alapjan a koznevelési
intézménynek a tanuloi adatok korében nyilvan kell tartania azt, hogy a tanulo (a 7-12. évfolyam
koziil) hanyadik évfolyamon, mely orszagban vett részt szervezett hataron tuli kirandulason.

Kartéritési szabalyok

Foszabalyként az intézménynek a vétkességre tekintet nélkuli, Ugynevezett objektiv
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felelossége van. Ez alapjan az iskola a tanulénak

— a tanuldi jogviszonnyal,

— a kollégiumi tagsagi viszonnyal,

— a gyakorlati képzéssel osszefuggésben okozott karért vétkességre tekintet nélkiil, teljes
mértékben felel.

A kartéritésre a Polgari torvénykonyv rendelkezéseit kell alkalmazni azzal a kiegészitéssel,
hogy a nevelési-oktatasi intézmény vagy a gyakorlati képzés szervezdje felelossége alol csak
akkor mentestl, ha bizonyitja, hogy a kart a miikodési korén kiviil esé elharithatatlan ok idézte
elé. Nem kell megtériteni a kart, ha azt a karosult elhdrithatatlan magatartasa okozta.

Az objektiv felel6sség (,,vétkességre tekintet nélkil”) lényege, hogy a karfelel6sség
megallapitasanal kozombos annak megitélése, hogy az iskolanak gondatlan vagy szandékos
magatartasa vezetett-e a bekovetkezett karhoz, elegendé az iskola jogellenes magatartasanak,
a kareseménynek és a kettd kozti okozati osszefiiggésnek a fennallta.

Az intézmény csak akkor mentesiil a kartéritési felelésség alol, ha bizonyitja, hogy a kart a
miikodési korén kiviil esé elharithatatlan ok (Iényegében vis maior, példaul természeti csapas)
idézte el6. A karosult (a tanuld) kizarolagos onhibdja a kartéritési kotelezettség aloli
mentesulést eredményez. A birdsag az eljarasban vizsgilja a felek kozrehatasat a kar
létrejottében, ennek alapjan allapitja meg az esetleges karmegosztas mértékét. Ez azt jelenti,
hogy az iskolanak a karnak csak azt a részét nem kell megtéritenie, amelyet a karosult
elharithatatlan — és nem vétkes (szandékos vagy gondatlan) — magatartasa okozott.

A koznevelésrdl szold torvény 59. §-a Uj (3a) bekezdése a tanulmanyi és a kilfoldi iskolai
kirandulasok esetében a f&szabalytol eltérd kartéritési szabalyt vezetett be. Ez alapjan ilyen
esetekben a koznevelési intézmény a tanulonak okozott karért a kartéritési felel6sség altalanos
szabalyai szerint felel. Ez azt jelenti, hogy a felel6sség kérdésében vizsgalando a vétkesség
fennallasa, valamint szélesebbek az iskola kimentési lehet&ségei: mentesiil a felelosség alol, ha
bizonyitja, hogy magatartasa nem volt felréhatd (szandékos vagy gondatlan). A szabalyozas
hatterében az a jogalkotdi indok all, hogy az iskola egy, az iskolaépiileten kiviili tanulmanyi
kirandulas vagy egy kulfoldi kirandulas esetén sokkal kevesebb rahatassal bir az eseményekre,
azok befolyasolasara, sokkal tobb az elére nem tervezhetd, nem lathatd korilmény, mint az
iskola épuletében torténd felligyelet soran, és mindez indokolja a kartéritési felel6sség eltérd
szabdlyanak bevezetését.

A tobbnapos tanulmanyi és a kiilfoldi iskolai kirandulasok esetében — kilon jogszabalyban
meghatarozott — felelGsségbiztositast kell kotni az iskolanak vagy a szervezének, amelynek
kedvezményezettje a tanuld. A felelGsségbiztositas megkotése tehat nem a sziilé, hanem az
iskola vagy a szervezé feladata.
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Altalanos rendelkezések:

A, Budapest” Baptista Gimnazium, Technikum és Sportiskola Pedagogiai Programja
tartalmazza az intézmény nevel6-oktatd munkdjanak keretszerkezetét, illetve azokat a
normakat és elSirdsokat, amelyeknek megtartisa, érvényre juttatisa a legkedvezébb

feltételeket biztositja iskoldnk sikeres miikodéséhez.

Jelen Pedagdgiai Programot az igazgatd a nevelGtestiilet bevonasaval készitette el, a
munkakozosségek a szaktertletiiket érintd kérdésekben véleményezési jogukat gyakoroltak.

Az alairasokkal hitelesitett Pedagogiai Program tartalmanak érvényesitése, megvalositisa az
iskola minden pedagdégusara és tanuldjara nézve kotelezd érvényli. A Pedagogiai Program és
annak mellékletei a fenntartd jévahagyasanak idGpontjaval lép hatdlyba és visszavonasig
hatalyos és ezzel érvényét veszti a Pedagodgiai Program el6z6 kiadasa.

A Pedagdgiai Program nyilvanos dokumentum. Megtekintheté a titkarsagon, illetve
megtaldlhato az iskola honlapjan is. A Pedagogiai Program tartalmardl — munkaidében — az

igazgatd vagy az igazgatohelyettes adnak tajékoztatast.

Az iskola 2024. szeptember |-jétdl szervezi meg neveld munkajat e Pedagogiai Program
alapjan.

Budapest, 2024. augusztus 25. »

/ Jaksa Tibor [/
/ igazgato /
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Zaro rendelkezések (legitimacios zaradékok)

Nyilatkozat

A ,Budapest” Baptista Gimnazium, Technikum és Sportiskola igazgatoja nyilatkozom, hogy az
intézmény Pedagdgiai programja a Nkt. 26. § (I) bekezdésében foglaltak szerint a nevelStestiilet

bevonasaval kesziilt el.

Détum: 2024. augusztus 30.

Jaksa Tif):or “
igazgato

Nyilatkozat

A ,Budapest” Baptista Gimnazium, Technikum és Sportiskola human és redl munkakozosségei
képviseletében és felhatalmazasa alapjan alairasommal tanusitom, hogy a munkakozosségek a
Pedagdgiai program — adott szakteriiletet érintd kérdéseiben — véleményezési jogukat gyakoroltak.

Datum: 2024. augusztus 30.

% Jl{A VITTER NS AT

Hermann Nikolett
munkak&z6sség-vezetd

Nyilatkozat

A fenntartd képviseletében a ,,Budapest” Baptista Gimnazium, Technikum és Sportiskola Pedagogiai
Programjat az Nkt. 26. § () bek. alapjan jovahagyom..

7 olgalat g
xst? L\

Détum: 2024. augusztus 30.




MELLEKLETEK

szdmu melléklet: A kifuté technikumi képzések tanuldsi teriileteihez rendelt
tantargyak és témakorok éraszama évfolyamonként, a felmend rendszerben a
komplex tantargyak tananyagtartalma

szdmu melléklet: Az agazati alapvizsga tartalma, részei, értékelési szabdlyai
szamu melléklet: A szakmai vizsga részei, értékelési szabalyai

szamu melléklet: A szakmai vizsga projektfeladatai kiadasanak és értékelésének
szempontjai

szamu melleklet: Honvéd Kadét Program |.
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I. szamu melléklet

20. SPORT agazathoz tartozo
510142002
Sportedzé (kajak-kenu, birkézas, labdarugas, kézilabda) — sportszervezé
szakma (kifuto)

I. A SZAKMA ALAPADATAI

1.1 Az agazat megnevezése: Sport

1.2 A szakma megnevezése: Sportedzé (labdarugas, birkozas, kajak-kenu,
kézilabda) - sportszervezd

1.3 A szakma azonositoszama: 5 1014 20 02

1.4 A szakma szakmairanyai: —

1.5 A szakma Europai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5

1.6 A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5

1.7  Agazati alapoktatds megnevezése: Sport agazati alapoktatas

1.8 Kapcsolédo részszakmak megnevezése: —
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A tanulasi teriiletekhez rendelt tantargyak és témakorok 6raszama évfolyamonként

miikodése

) A képzés A képzés
Evfolyam 9. 10. 11. 12. 13. Osszes 1/13. 2/14. Osszes
oraszama oraszama
Evfolyam Gsszes draszama 252 324 432 432 620 2060 1080 930 2010
o)
=
g Munkavallaléi ismeretek 18 0 0 0 0 18 18 0 18
:_:Oc e Allaskeresés 5 5 5 5
‘g Munkajogi alapismeretek 5 5 5 5
E Munkaviszony létesitése 5 5 5 5
= Munkanélkiiliség 3 3 3 3
g %
& é Munkavillaléi idegen nyelv 0 0 0 0 62 62 0 62 62
RS )
;c 2 « % Az allaskeresés 1épései, allashirdetések 11 11 11 11
= —E 8 Onéletrajz és motivéciés levél 20 20 20 20
E § »-Small talk” — altalanos tarsalgas 11 11 11 11
s = Allgsinterja 20 20 20 20
Anatémiai-élettani ismeretek 72 72 0 0 0 144 144 0 144
N . . . .
8 Az anatomia és az €lettan targya, modsze- 4 4 4 4
=2 re
.g Az emberi szervezet szovetei 12 12 12 12
§ A mozgatd szervrendszer felépitésének és
50 P . 8 8 8 8
g miikddésének alapja
= A vézrendszer felépitése és miikddése 17 17 17 17
“ Az izomzat felépitése és mikodése 17 17 17 17
A 1égzés szervrendszerének felépitése és 14 14 14 14
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Aszw ¢sa keringési rendszer felépitése, 20 20 20 20
miikddése
A kivalasztas szervrendszerének felépité-

1 1 8 8 8 8
se, miikodése
A szabalyozas elettat'l'l t"i')ryenyszerusegel, 2 29 29 2
a hormonrendszer mitkddése
Az idegrendszer felépitése és miikodése 22 22 22 22
Egészségtan 0 72 72 72 72
Sport és életmod 10 10 10 10
A tapcsatorna felépitése és mikodése 10 10 10 10
Az egészséges taplalkozas 16 16 16 16
Az 1mmuf101.og1a alapjai, egészségtani 18 13 18 18
vonatkozasai
Sportsériilések 18 18 18 18
Edzéselmélet 1. 36 72 108 108 108
Edzéselméleti alapfogalmak 36 36 36 36
Motoros képességek 40 40 40 40
Az edzés és versenyzés Osszefliggései 16 16 16 16
Az edzésfolyamatot befolyasolo tényezok 16 16 16 16
Edzésprogramok 1. 72 36 108 108 108
Motoros képességfejlesztés 1. 72 72 36 36
E'dzes (foglalkozas) latogatas, dokumenta- 36 36 7 7
las I.
Gimnasztika I. 54 72 126 126 126
A gimnasztika mozgasrendszere 54 54 54 54
Glmnasz’tlkal gyakorlattervezés és gyakor- 7 7 7 7
latvezetés
Tanulasi teriilet 6sszoraszama 234 324 558 558 558
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Sport agazati kdzos tartalmak

Elsésegélynyjtas 36 0 36 0 31 31
Ujraélesztés 16 16 14 14
Sebzések, sebellatas 10 10 9 9
Traumas sériilések 10 10 8 8
Funkcionalis anatomia 0 72 72 0 62 62
Szoveti struktirak élettani vetiiletei 7 7 5 5
A vézrendszer felépitése és miikddése 14 14 12 12
Az izomrendszer felépitése és miikddése 14 14 12 12
Keringési rendszer részeinek szerepe az

¢életmiikddések fenntartasaban ] 12 10 10
Légzérendszer részeinek szerepe az élet- 10 10 9 9
milkddések fenntartasdban

Szabalyzorendszer egyes elemeinek sze-

repe az érz6 és mozgatd teriiletek miiko- 15 15 14 14
désének Osszehangolasaban

Terhelésélettan 72 0 72 72 0 72
Edzéselméleti 6sszefoglalas, a terhelés

soran a szervezetben végbemend valtoza- 6 6 6 6
sok

Energiaszolgaltato folyamatok a szerve- 4 4 4 4
zetben

Terhelés hatasa a mozgatd szervrendszerre 12 12 12 12
Terhelés hatasa a 1égzési szervrendszerre 6 6 6 6
Terhelés hatasa a keringési rendszerre 10 10 10 10
A terhelés és a szabalyozo rendszer kap- 10 10 10 10
csolata

A terhelés és a taplalkozas kapcsolata 4 4 4 4
Kiilonbozo életkorok terhelésélettani 3 3 3 3

sajatossagai
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Fogyatékkal €16k, kronikus betegek és 6 6 6 6
terhesek terhelésének sajatossaga

A teljesitményfokozas 6 6 6 6
Edzéselmélet II. 0 72 0 0 72 72 72
ﬁamotoros képességfejlesztés modszerta- 40 40 40 40
A mozgastanulas 12 12 12 12
Edzéstervezés, foglalkozastervezés 20 20 20 20
Edzésprogramok I1. 0 72 36 0 108 108 108
Motoros képességtejlesztés I1. 72 72 72 72
E’dzes (foglalkozas) latogatas, dokumenta- 36 36 36 36
las II.

Gimnasztika II. 0 36 0 0 36 36 36
Kéziszerrel- és egyéb szerrel végzett 36 36 36 36
gyakorlatok

Kommunikacio 0 72 0 0 72 72 72
A kommunikacio szerepe és alapformai 10 10 10 10
Befolyasgl:%s,. meggyozés és asszertivitas a 2% 2 2% 2
kommunikacios folyamatokban

A sza@aspec1ﬁkus interakciok hatékony 36 36 36 36
kezelése

Sportszervezési ismeretek 0 36 0 155 346 36 36
A magyar Festneveles és sport teriiletei és 12 12 12 12
szervezetel

Sportesemények szervezése 24 24 24 24
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Sporttorténet 0 0 36 0 36 36 0 36
Olimpiatorténet 10 10 10 10
Sportagi ismeretek 26 26 26 26
Tanulasi teriilet 6sszoéraszama 0 396 144 0 540 432 93 525
Sportagi alapok 0 36 36 279 351 0 341 341
Ir(ond1c10nahs képességfejlesztés és az 36 36 3 3
életkor kapcsolata
Koordinacioés képességek fejlesztése 36 36 32 32
Az iziileti mozgékonysag fejlesztése 10 10 10 10
v A bemelegités modszertana 14 14 14 14
Q
5 Levezetés, relaxacio 8 8 8 8
5] - . - . .
% ::f(at sportagra jellemz6 motoros képessé- 110 110 108 108
g Sportagi mozgasformak oktatasa 137 137 137 137
o
% Sportagi szakismeretek 0 0 0 403 403 0 155 155
gg Az edzés tervezése, adminisztracidja 19 19 19 19
% Az edzés szervezési feladatai 12 12 12 12
‘é Az edzé elemzé munkaja 62 62 62 62
2 Az edz61 kommunikécio, viselkedés 62 62 62 62
Pedagoégia 0 0 72 0 72 0 62 62
Az oktatas-nevelés folyamata 12 12 10 10
Edz6i szerepek 18 18 16 16
Az edzb-sportold kapcsolat jellemzoi 24 24 20 20
Tehetség, tehetséggondozas 18 18 16 16
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Pszichologia 72 0 72 0 62 62
A személyiség jellemzd jegyei 30 30 26 26
ZA('S isporttevekenyseg pszicholégiai jellem- 42 4 36 36
Sportjog 0 31 31 36 0 36
Polgari jogi alapismeretek 9 9 10 10
A sportte\,/ekenysegrff és a sportolora 10 10 12 12
vonatkozo rendelkezések

Sportszervezetek jogi szabalyozasa 7 7 8 8
Sportszovetségek jogi szabalyozéasa 5 5 6 6
Pénziigyi ismeretek 0 31 31 36 0 36
Pénziigyi bizonylatok kezelése 3 3 4 4
Hazipénztar mikodése 4 4 4 4
Kotelezettségek elszamolasa, teljesitése 8 8 10 10
Konyvvitel 5 5 6 6
Pénziigyi alapok 11 11 12 12
Sportmenedzsment és marketing 108 0 108 0 93 93
Altalanos vezetési ismeretek 20 20 16 16
A sportvezetés modszertani alapjai 36 36 29 29
Sportmarketing 52 52 48 48
Szamviteli ismeretek 0 31 31 0 31 31
A véllalkozas vagyona 13 13 13 13
A véllalkozés eredménye 18 18 18 18
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Egybefliggd szakmai gyakorlat:

Vaillalkozasi ismeretek 0 0 31 31 0 31 31
Vallalkozas inditasanak gyakorlata 7 7 7 7
Munkaiigyi gyakorlat 6 6 6 6
A sport iizleti kérdései 6 6 6 6
A vallalkozas formai 12 12 12 12
Tanulasi teriilet 6sszoraszama 36 288 558 882 72 775 847
70 70 70
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20. SPORT agazathoz tartozé
510142001

Fitness-wellness instruktor szakma (kifuto)

I. A SZAKMA ALAPADATAI

1.1 Az agazat megnevezése: Sport

1.2 A szakma megnevezése: Fitness-wellness instruktor

1.3 A szakma azonosito szama: 5 1014 20 Ol

1.4 A szakma szakmairanyai: —

1.5 A szakma Europai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5
1.6 A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5
1.7 Agazati alapoktatas megnevezése: Sport agazati alapoktatés
1.8 Kapcsolodd részszakmak megnevezése: —
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A tanulasi teriiletekhez rendelt tantargyak és témakorok 6raszama évfolyamonként

miikodése

) A képzés A képzés
Evfolyam 9. 10. 11. 12. 13. Osszes 1/13. 2/14. Osszes
oraszama oraszama
Evfolyam Gsszes draszama 252 324 432 432 746 2186 1188 973 2161
o)
=
g Munkavallaléi ismeretek 18 0 0 0 0 18 18 0 18
:_:Oc e Allaskeresés 5 5 5 5
‘g Munkajogi alapismeretek 5 5 5 5
E Munkaviszony létesitése 5 5 5 5
= Munkanélkiiliség 3 3 3 3
5 =
@" é Munkavallal6i idegen nyelv 0 0 0 0 62 62 0 62 62
RS )
;c 2 » % Az allaskeresés 1épései, allashirdetések 11 11 11 11
= —E 8 Onéletrajz és motivéciés levél 20 20 20 20
E § »-Small talk” — altalanos tarsalgas 11 11 11 11
s = Allgsinterju 20 20 20 20
Anatémiai-élettani ismeretek 72 72 0 0 0 144 144 0 144
3
% iz anatomia €s az élettan targya, modsze 4 4 4 4
2,
o Az emberi szervezet szovetei 12 12 12 12
g A mozgatd szervrendszer felépitésének és
S 1 e . 8 8 8 8
&b miikddésének alapja
5 A vézrendszer felépitése és miikddése 17 17 17 17
2 Az izomzat felépitése és mikodése 17 17 17 17
A 1égzés szervrendszerének felépitése és 14 14 14 14
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Aszw ¢sa keringési rendszer felépitése, 20 20 20 20
mikodése
A kivalasztas szervrendszerének felépité-

1 s 8 8 8 8
se, miikodése
A szabalyozas elettar:l t"iiryenyszerusegel, 2 2 29 29
a hormonrendszer mikddése
Az idegrendszer felépitése és miikddése 22 22 22 22
Egészségtan 0 72 72 72 72
Sport és életmod 10 10 10 10
A tapcsatorna felépitése és mikodése 10 10 10 10
Az egészséges taplalkozas 16 16 16 16
Az 1mmu1}olpg1a alapjai, egészségtani 18 18 13 13
vonatkozasai
Sportsériilések 18 18 18 18
Edzéselmélet 1. 36 72 108 108 108
Edzéselméleti alapfogalmak 36 36 36 36
Motoros képességek 40 40 40 40
Az edzés és versenyzés Osszefliggései 16 16 16 16
Az edzésfolyamatot befolyasold tényezok 16 16 16 16
Edzésprogramok 1. 72 36 108 108 108
Motoros képességfejlesztés 1. 72 72 36 36
E,dzes (foglalkozas) latogatas, dokumenta- 36 36 7 7
las I.
Gimnasztika I. 54 72 126 126 126
A gimnasztika mozgasrendszere 54 54 54 54
Glmnas%tlkal gyakorlattervezés és gyakor- 7 7 7 7
latvezetés
Tanulasi teriilet 6sszoraszama 234 324 558 558 558
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Sport agazati kdzos tartalmak

Elsésegélynyujtas 36 0 36 0 31 31
Ujraélesztés 16 16 14 14
Sebzések, sebellatas 10 10 9 9

Traumas sériilések 10 10 8 8

Funkcionalis anatémia 0 72 72 0 62 62
Szoveti strukturak élettani vetiiletei 7 7 5 5

A vazrendszer felépitése és miikodése 14 14 12 12
Az izomrendszer felépitése és miikodése 14 14 12 12
Keringési rendszer részeinek szerepe az

¢életmiikodések fenntartasaban 2 12 10 o
Légzorendszer részeinek szerepe az élet- 10 10 9 9

miikddések fenntartasaban

Szabalyzorendszer egyes elemeinek sze-

repe az érz6 és mozgatd teriiletek miiko- 15 15 14 14
désének 6sszehangolasaban

Terhelésélettan 72 0 72 72 0 72
Edzéselméleti 6sszefoglalas, a terhelés

soran a szervezetben végbemend valtoza- 6 6 6 6

sok

Energiaszolgaltato folyamatok a szerve- 4 4 4 4

zetben

Terhelés hatasa a mozgatd szervrendszerre 12 12 12 12
Terhelés hatasa a 1égzési szervrendszerre 6 6 6 6

Terhelés hatasa a keringési rendszerre 10 10 10 10
A terhelés és a szabalyozo rendszer kap- 10 10 10 10
csolata

A terhelés és a taplalkozas kapcsolata 4 4 4 4

Kiilonboz6 életkorok terhelésélettani 3 g g g

sajatossagai
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Fogyatékkal €16k, kronikus betegek €s 6 6 6 6
terhesek terhelésének sajatossaga

A teljesitményfokozas 6 6 6 6
Edzéselmélet I1. 0 72 0 72 72 72
ﬁamotoros képességfejlesztés modszerta- 40 40 40 40
A mozgastanulas 12 12 12 12
Edzéstervezés, foglalkozastervezés 20 20 20 20
Edzésprogramok I1. 0 72 36 108 108 108
Motoros képességfejlesztés I1. 72 72 72 72
E’dzes (foglalkozas) latogatas, dokumenta- 36 36 36 36
las I1.

Gimnasztika II. 0 36 0 36 36 36
Kéziszerrel- és egyéb szerrel végzett 36 36 36 36
gyakorlatok

Kommunikacié 0 72 0 72 72 72
A kommunikacio szerepe és alapformai 10 10 10 10
Befolyasolas, meggy6z¢s és asszertivitas a

kommunikécios folyamatokban 26 A9 26 49
A sza%(maspemﬁkus interakciok hatékony 36 36 36 36
kezelése

Sportszervezési ismeretek 0 36 0 36 36 36
A magyar Festneveles és sport teriiletei és 12 12 12 12
szervezetei

Sportesemények szervezése 24 24 24 24
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Sporttorténet 0 0 36 0 36 36 0 36
Olimpiatorténet 10 10 10 10
Sportagi ismeretek 26 26 26 26
Tanulasi teriilet 6sszoéraszama 0 396 144 0 540 432 93 525
Pedagogia 0 0 36 0 36 36 0 36
Az oktatas-nevelés folyamata 9 9 9 9
Edz6i szerepek 9 9 9 9
Az edzb-sportold kapcsolat jellemzdi 9 9 9 9
Tehetség, tehetséggondozas 9 9 9 9
Pszichologia 0 0 36 0 36 36 0 36

. A személyiség jellemzd jegyei 18 18 18 18

= A §p0rttevekenyseg pszicholégiai jellem 18 13 18 18

4 z61

o

2

Q

g Sportmenedzsment és marketing 0 0 0 72 72 0 62 62

= '

é Altalanos szervezési- és vezetési ismere- 45 45 40 40

N tek

g Sportmarketing 9 9 8 8

@ Eseményszervezés 18 18 14 14
Sportagi alapok 0 36 108 0 144 0 144 144
Aerobik, mint versenysport 12 12 12 12
Fitnesz, mint versenysport 12 12 12 12
Testépités, mint versenysport 12 12 12 12
Labdajatékok, mint szabadiddsportok 36 36 36 36
Utés sportok, mint szabadidésportok 36 36 36 36
Alldképességi sportok, mint szabadidd- 36 36 36 36
sportok
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Aqua tréning 0 0 72 72 0 72 72
Vizi mozgas- és foglalkozasformak 12 12 12 12
A vizi foglalkozasok modszertana 12 12 12 12
Vizi gimnasztika 24 24 24 24
Specialis vizi foglalkozasok 24 24 24 24
Csoportos és specialis oratipusok 0 108 180 288 108 180 288
A csoportos 6rak modszertana 36 36 36 36
Alapoéra 72 72 72 72
Specialis 6rak 72 72 72 72
Specialis fittségi programok 36 36 36 36
Gyermek- és szeniorfoglalkozasok 36 36 36 36
Egyéb oratipusok 36 36 36 36
Egyéni kondicionalas 0 0 216 216 0 216 216
A testformalas elmélete 36 36 36 36
Edzéstervezés, edzésvezetés 36 36 36 36
Er6fejlesztés 72 72 72 72
Kardiotréning 72 72 72 72
Ugyfélszolgalat 0 0 144 144 0 144 144
Létesitményiizemeltetés 18 18 18 18
Alkalmazott kommunikacio 18 18 18 18
Ugyvitel, értékesités 36 36 36 36
Wellness szolgaltatasok 36 36 36 36
Az asszisztens munkakore 36 36 36 36
Tanulasi teriilet 6sszéraszama 36 288 684 1008 180 818 998
Egybefiiggd szakmai gyakorlat: 70 70 70
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Sportedzd (a sportag megjelélésével) -sportszervez6 szakma
A tanulasi teriiletekhez rendelt témakorok 6raszama évfolyamonként (felmené rendszerdi)

A képzés
Evfolyam 9. 10. 11. 12. 13. Osszes
Oraszama
Evfolyam Gsszes draszama 216 360 252 252 837 1917

Anatdomiai-élettani ismeretek tanagyag 72 72 0 0 0 144
tartalom
Az emberi szervezet szovetei 6 6 12
Avazrendszer felépitése és m(ikodése 14 14 28
Az izomzat felépitése és mikodése 18 18 36
A I’a’eg"zes: szervrendszerének felépitése és 12 12 24
mUkodése
A szw ef a keringési rendszer felépitése, 8 8 16
mikodése
A kivalasztas szervrendszerének felépitése,

PR 6 6 12
mUikodése
Az idegrendszer felépitése és miikédése 3 3 16
Egészségtan tanagyagtartalom
/Primer prevenciéhoz kapcsol6dé 0 72 0 0 0 72
tanagyagtartalom/
Sport és életmaod 10 10
A tapcsatorna felépitése és miikodése 10 10
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Evfolyam 9. 10. 1. 12. 13.
Az egészséges taplalkozas 16 0 0 0 16
Az immunoldgia alapjai, egészségtani
L. 18 18

onatkozasai

Sportsériilések 18 18

Edzéselméleti ismeretekhez kapcsolodo 72 72 0 0 0 144

anagyagtartalom

Edzéselméleti alapfogalmak 36 36

Kondiciondlis és koordinaciés képességek 36 36

Az edzés és versenyzés Gsszefiiggései 16 16

Az edzésfolyamatot befolyasol6 tényezdk 16 16

Motoros képességek és azok fejlesztése 40 40

Edzésprogramok gyakorlati ismeretekhez 72 0 0 0 7

kapcsol6d6 tananyagtartalom

Motoros képességfejlesztés 36 36

Edzés (foglalkozas) latogatas, dokumenta-las 36 36

Gimnasztika ismeretekhez kapcsolodo 72 72 0 0 0 144

tanagyagtartalom

A gimnasztika mozgasrendszere 54 54

Rajziras, szaknyelv 18 18

Gimnasztikai gyakorlattervezés és gyakor-

. 26 26

latvezetés

Szabadgyakorlatok, szergyakorlatok 10 10

A bemelegités modszertana 26 26

Levezetés, relaxacié 10 10
576
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Evfolyam 9. 10. 1. 12. 13.
EIsoseg(fIy{lyultaﬂ ismeretekhez 0 36 0 0 36
kapcsol6odé tananyagtartalom
Ujraélesztés l6 .
Sebzések, sebellitis 10 10
Traumas sériilések "y =
Funkcionalis anatomia ismeretekhez
kapcsol6odé tananyagtartalom 0 0 2 0 72
Szoveti strukturak élettani vetiiletei 7 v
A vazrendszer felépitése és miikodése 14 =
Az izomrendszer felépitése és miikodése 14 .
Keringési rendszer részeinek szerepe az 12 12
életmiikodések fenntartasaban
Légzérendszer részeinek szerepe az élet- 10 0
miikodések fenntartasaban
Szabalyzorendszer egyes elemeinek szerepe
az érzé és mozgato teriiletek miikodésének I5 I5
osszehangolasaban
Terhele’seI’ettan ismeretekhez 0 7 0 0 72
kapcsol6dé tananyagtartalom
Edzéselméleti sszefoglalas, a terhelés soran
a szervezetben végbemend valtozasok 6 6
Energiaszolgaltato folyamatok a 4 4
szervezetben
Terhelés hatasa a mozgatd szervrendszerre 12 12
Terhelés hatasa a légzési szervrendszerre
Terhelés hatasa a keringési rendszerre 10 10
A terhelés és a szabalyozé rendszer kap- 10 10

csolata
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A terhelés és a taplalkozas kapcsolata 4 5
Kiilonbozé életkorok terhelésélettani 8 8
sajatossagai

Fogyatékkal él8k, kronikus betegek és 6
terhesek terhelésének sajatossaga 6

A teljesitményfokozas 6 e
Gyogytestneveléshez kapcsolodo 0 36 36 72
tananyagtartalom

Deformitasok 12 12
Ortopédiai elvaltozasok 14 =
Ortopédiai elvaltozasok kezelése ellenhato 10 10
gyakorlatokkal

Gerinc fiziologias gorbliletének helyreallitasa 20 20
Belgyogyaszati betegségek, tiineteik és azok 16

, 16

kezelése

Tanulasi teriilet 6sszéraszama 0 ‘ F : 216 36 252
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Evfolyam 9. 10. 11. 12. 13.

Pedagdgiai ismeretekhez kapcsolodd 0 0 0 36 0 36
tananyagtartalom

Az oktatas-nevelés folyamata 9 9
EdzGi szerepek 9 9
Az edzG-sportold kapcsolat jellemzéi 9 9
Tehetség, tehetséggondozas 9 9
Pszicholdgiai ismeretekhez kapcsolédo 0 0 0 36 0 36
tananyagtartalom

A személyiség jellemzd jegyei 18 18
A sporttevékenység pszichologiai jellemzéi 18 18
Sportagi alapokhoz kapcsol6do 0 0 36 36 279 351
tananyagtartalom

Alapsportagak kialakuldsa és

i 36 36

szabalyrendszere

Sajat sportag motoros képességfejlesztése 36 36
Sportagi motoros képességfejlesztés, 279 279
mozgdsformak oktatdsa

Sportagi szakismeretek 0 0 0 0 372 372
Edzéstervezés adminisztraciodja 93 93
Edzésszervezés feladatai 124 124
Edz6 elemz8 munkaja 62 62
Az edz6i kommunikacid, viselkedés 62 62
Edzés (foglalkozas) latogatds, dokumentalas 31 31
Tanulasi terilet 6sszéraszdma: 0 0 36 108 651 795
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Evfolyam 10. 11. 12. 13.
Sporttorténeti ismeretekhez kapcsol6do
ttananyagtartalom 0 0 36 0 36
Olimpiatérténet 21 21
Sportagi ismeretek 15 15
Gazdasagi ismeretek 62 62
Allaskeresési technikdk 4 4
Munkaviszony létesitése, megszlintetése 4 4
Munkanélkiliség 3 3
. = Villalkozési formak 4 4
n L—_, Vallalkozas inditasanak gyakorlata a 4 4
\E E sportban
H S Létesitménylzemeltetés 2 2
">"I 2] Munkatigyi gyakorlat 4 4
= n A sport Gzleti kérdése, finanszirozasi formai 4 4
[« vt
2 N Ugyvitel, értékesités 3 3
V? E Sportszervezetek pénziigyi és szamviteli 3 3
> H szabalyozasa
(2l Pénzigyi bizonylatok kezelése 6 6
Hazipénztar, kotelezettségek 5 5
elszamolasa
A villalkozas vagyona, eredménye 5 5
Koltségvetési dontések 3 3
A sportvezetdi tevékenység targyi és 3 3
személyi feltételei
Kommunikaciés ismeretekhez 31 31
kapcsol6do tananyagtartalom
A kommunikacié szerepe és alapformai 16
16
Befolyasolas, meggyG6zés és
asszertivitas a kommunikécids 15 15

folyamatokban
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Evfolyam 9. 10. 11. 12. 13.

Sportszervezési ismeretekhez

o 62 62
kapcsol6do tananyagtartalom
A magyar testnevelés és sport teriletei 31 31
és szervezetei
A sportesemények szervezése 31 31

Sportmarketing-menedzsment
ismeretekhez kapcsol6do 72 72
tananyagtartalom

Altalanos vezetési ismeretek 15 15
A sportvezetés modszertani alapjai 16 16
Sportmarketing 31 31
Sportjoghoz kapcsolodo 31 31
tananyagtartalom

Polgari jogi alapismeretek 9 9
A sporttevékenységre és sportoldra 10 10
vonatkozo rendelkezések

Sportszervezetek jogi szabdlyozasa 7 7
Sportszovetségek jogi szabalyozasa 5 5
Tanulasi terilet 0sszéraszama 0 0 0 108 186 294
Egybefiligg6 szakmai gyakorlat 35 35 70
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Fitness- wellness szakma
A tanulasi teriiletekhez rendelt témakorok 6raszama évfolyamonként (felmené rendszerdi)

Evfolyam 9. 10. 11. 12. 13, A képzés
Osszes
draszama
Evfolyam 6sszes 6raszama 216 360 252 324 775 1927
Anatdémiai-élettani ismeretek tanagyag e e q
tartalom 0 0 0 44
Az emberi szervezet szovetei 6 6 12
Avazrendszer felépitése és miikodése 14 14 28
Az izomzat felépitése és mikodése 36
18 18
A légzés szervrendszerének felépitése és 24
mUikodése 12 12
A sziv és a keringési rendszer felépitése,
Lt 16
mikédése 8 8
A kivalasztas szervrendszerének felépitése, 12
mukoédése 6 6
Az idegrendszer felépitése és m(ikodése
16
8 8
Egészségtan tanagyagtartalom
/Primer prevenciohoz kapcsolodé 0 72 0 0 0 72
tanagyagtartalom/
Sport és életmdd 10 10
A tdpcsatorna felépitése és mlikodése 10 10
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Evfolyam 9. 10. 11. 12. 13.

z egészséges taplalkozas 16 0 0 0 16
z immunoldgia alapjai, egészségtani 18 18
onatkozasai
Sportsérilések 18 18
Edzéselméleti ismeretekhez kapcsolédo
anagyagtartalom 72 72 0 0 0 144
Edzéselméleti alapfogalmak 36 36
Kondicionalis és koordinacids képességek 36 36
Az edzés és versenyzés Osszefliggései 16 16
Az edzésfolyamatot befolyasold tényez6k 16 16
Motoros képességek és azok fejlesztése 40 40
Edzésprogramok gyakorlati ismeretekhez 72 0 0 0 72
kapcsol6dé tananyagtartalom
Motoros képességfejlesztés 36 36
Edzés (foglalkozas) latogatas, dokumentalas

36 36
Gimnasztika ismeretekhez kapcsolodé 72 72 0 0 0 144
tanagyagtartalom
A gimnasztika mozgasrendszere 54 54
Rajziras, szaknyelv 18 18
Gimnasztikai gyakorlattervezés és gyakor- 26 2
latvezetés
Szabadgyakorlatok, szergyakorlatok 10 10
A bemelegités modszertana 2% 2
Levezetés, relaxacio 10 10

576
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Evfolyam 10. 11. 12. 13.

ElsGsegélynyujtasi ismeretekhez kapcsolodo 0 36 0 0 36
tananyagtartalom
Ujraélesztés 16 16
Sebzések, sebellatas 10 10
Traumas sériilések 10 10
Funkcionalis anatémia ismeretekhez kapcsolodo 0 72 0 0 72
tananyagtartalom
Szoveti struktlrdk élettani vetiletei 7 0 7
A vazrendszer felépitése és miikodése 14 0 14
Az izomrendszer felépitése és mikodése 14 0 14
Keringési rendszer részeinek szerepe az
életm(ikddések fenntartdsdban 12 0 12
Légz6rendszer részeinek szerepe az élet-
mikodések fenntartdsaban 10 0 10
Szabalyzérendszer egyes elemeinek szerepe az
érz6 és mozgato teriletek mikodésének
N < 15 0 15
6sszehangolasaban
Terhelésélettan ismeretekhez kapcsol6dé 0 72 0 0 72
tananyagtartalom
Edzéselméleti 6sszefoglalds, a terhelés soran a
szervezetben végbemend valtozasok 6 6
Energiaszolgaltatd folyamatok a szervezetben

4 4
Terhelés hatdsa a mozgatd szervrendszerre 12 12
Terhelés hatdsa a |égzési szervrendszerre 6 6
Terhelés hatdsa a keringési rendszerre 10 10
A terhelés és a szabalyozé rendszer kapcsolata

10 10
A terhelés és a taplalkozas kapcsolata 4 4
Kulonboz6 életkorok terhelésélettani

8 8

sajatossagai
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Evfolyam 9 10. 11. 12. 13.
Fogyatékkal él6k, kronikus betegek és
terhesek terhelésének sajatossaga 6 6
A teljesitményfokozdas 6 6
Gyodgytestneveléshez kapcsol6do 0 0 36 36 0 72
tananyagtartalom
Deformitasok
eformitaso " 0
Ortopédiai elvéltozasok 14 14
Ortopédiai elvaltozasok kezelése ellenhatd
gyakorlatokkal 10 10
Gerinc fizioldgias gorbuletének helyreallitasa
20 20
Belgydgyaszati betegségek, tiineteik és azok
kezelése 16 16
Tanulasi terllet 6sszéraszama 0 VO 216 36 0 252
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Evfolyam 10. 11. 12. 13.
Pedagdgiai ismeretekhez kapcsolodd 0 0 36 0 36
tananyagtartalom
Az oktatds-nevelés folyamata 9 5
Edz6i szerepek 9 5
Az edz6-sportol6 kapcsolat jellemzéi 9 5
Tehetség, tehetséggondozas 9 9
Pszicholdgiai ismeretekhez kapcsol6do 0 0 36 0 36
tananyagtartalom
A személyiség jellemzd jegyei 18 18
A sporttevékenység pszicholdgiai jellemzGi
18 18
Sportagi alapokhoz kapcsol6do 0 36 0 0 36
tananyagtartalom
Aerobik, mint versenysport
12 12
Fitnesz, mint versenysport 12 12
Testépités, mint versenysport 12 12
Csoportos és specialis 6ratipusokhoz 0 0 180 155 335
kapcsol6do tananyagtartalom
A csoportos 6rak mddszertana 72 72
Alapdra 108 108
Specialis 6rak 62 62
Specialis fittségi programok 31 31
Gyermek- és szeniorfoglalkozasok 31 31
Egyéb dratipusok
Edzés (foglalkozas) latogatas, 31

dokumentalas
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Evfolyam 10. 11. 12. 13.
Aqua tréning 0 0 62 62
Vizi mozgds- és foglalkozdsformak 10 10
A vizi foglalkozdsok mdédszertana 10 10
Vizi gimnasztika 20 20
Specidlis vizi foglalkozdsok 22 22
Egyéni kondicionalas 0 0 0 279 279
A testformalds elmélete 43 43
Edzéstervezés, edzésvezetés 43 43
Er6fejlesztés 74 74
Kardiotréning 74 74
FMS tesztek, hajlékonysagi tesztek,
P .y 45 45
mozgdsminta sz(irés
Szakmai vizsgafelkészités 31 31
Tanulasi terilet 6sszéraszama 0 36 252 527 815
Ugyfélszolgalat 0 0 0 124 124
Létesitménylizemeltetés 16 16
Alkalmazott kommunikacié 16 16
Ugyvitel, értékesités 30 30
Wellness szolgéltatdsok 32 32
Az asszisztens munkakdre 30 30
Sporttorténeti ismeretekhez kapcsol6dd 0 0 36 0 36
tananyagtartalom
Olimpiatérténet 21 21
' E Sportagi ismeretek 15 15
»n -
ol =
- E Gazdalkodasi ismeretek 0 0 62 62
(]
i E Allaskeresési technikdk 4 4
E ey Munkaviszony létesitése, megsz(intetése 4 4
g \H Munkanélkiiliség 3 3
a g Vallalkozasi formak 4 4
> E Vallalkozas inditasanak gyakorlata a sportban 4 4
- u Munkaligyi gyakorlat 4 4
A sport lzleti kérdése, finanszirozasi formai 6 6
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Sportszervezetek pénziigyi és szamviteli

szabalyozasa 6 6
Pénzigyi bizonylatok kezelése 6 6
Hazipénztar, kotelezettségek elszamolasa 5 5
A villalkozas vagyona, eredménye 5 5
Koltségvetési dontések 3 3
A sportvezetdi tevékenység targyi és 3 8
személyi feltételei
Kommunikaciés ismeretekhez kapcsol6dé 31 31
tananyagtartalom
A kommunikacio szerepe és alapformai 16 16
Befolyasolas, meggyGzés és asszertivitds a 15 15
kommunikacids folyamatokban
Sportszervezési ismeretekhez kapcsolodo 31 31
tananyagtartalom
A magyar testnevelés és sport teriletei és 4 4
szervezetei
A sportesemények szervezése 7 7
Altalanos vezetési ismeretek 6 6
A sportvezetés modszertani alapjai 6 6
Sportmarketing 8 3
Tanulasi terilet 0sszéraszama 0 36 248 284
Egybefiliggd szakmai gyakorlat 35 35 70
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2. szamu melléklet

AGAZATI ALAPVIZSGA

Az agazati alavizsga intézménylinkben két vizsgarészbdl all: irasbeli vizsga, gyakorlati vizsga.
irasbeli vizsgarész

A vizsgatevékenység megnevezése: Irdsbeli sport dgazati alapvizsga

irasbeli agazati alapvizsgat a kovetkezd tananyagtartalmakbol tesz a tanulé:

- Anatomiai-élettani ismeretek,
- Egészségtan,

- Gimnasztika,

- Edzéselmélet.

A vizsgatevékenység leirasa
A vizsgarész a gyakorlati feladatok elméleti hatterének elsajatitasat vizsgalja teszt jellegli feladatokkal.
Ezek lehetnek: igaz-hamis allitasok, egyszeres feleletvalasztas, zart végl szovegkiegészités, fogalomparositas,

abrafelismerése és kiegészitése, illesztési feladatok (besorolas, két-harom halmaz kozotti kapcsolat).

A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai
A javitas az irasbeli feladathoz rendelt, a szaktanarok altal osszeallitott javitasi-értékelési Utmutatd alapjan torténik.
Az egyes feladatrészek aranya:

e lgaz-hamis allitasok 5%

e Egyszeres feleltvalasztas 35%

e Zart végli szovegkiegészités 10%

e Fogalomparositas 20%

e Abrafelismerés és kiegészités 10%

o |llesztési feladatok 20%.

A pontozas soran minden feladatrész megoldasa |%-ot ér.
A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a tanulé a megszerezheté 6sszes pontszam legalabb 40%-
at elérte.

Gyakorlati vizsgarész

A vizsgatevékenység megnevezése: Gyakorlati sport dgazati alapvizsga

Gyakorlati agazati alapvizsgat a kovetkezd tananyagtartalmakbol tesz a tanulé:
- Gimnasztika,

- Edzésprogramok.

A vizsgatevékenység leirasa Gimnasztika. tantargybdl

A képzé intézmény altal Osszedllitott tételsor olyan bemelegité feladatokat tartalmaz, amelyek a kiilonb6zé
kondicionalis, koordinacios képességek és az iziileti mozgékonysag fejlesztését készitik els. A vizsgarész teljesitése
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soran a vizsgazé |5 perc tervezési munka utdn 20 percben vezeti le a bemelegitést futdfeladatokkal, gimnasztikai
gyakorlatokkal, majd 10 percben értékeli feladatmegoldasat.

A vizsgatevékenység leirasa Edzésprogramok. tantargybdl

A képzé intézmény altal 6sszedllitott tételsor a sajat sportagi edzésmodszerekbdl tartalmaz feladatokat, amelyek
kilonbozé kondicionalis, koordinacios képességek és az iziileti mozgékonysag fejlesztését készitik elé. A vizsgarész
teljesitése soran a vizsgazd |5 perc tervezési munka utan 20 percben vezeti le az edzés részleteit, majd 10 percben
értékeli feladatmegoldasat.

A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai:
Az értékelés szazalékos formaban torténik.

e A bemelegités, illetve sportagi edzésrészlet tervezése 30%,
e A bemelegités, illetve sportagi edzésrészlet levezetése 50%,
e Onreflektiv tevékenységelemzés 20%.

A maximalis kritériumszint eléréséhez:

e A vizsgazo valtozatos, j6l atgondolt, a célcsoport igényeinek maximalisan megfelel6 programot allit Ossze.

e A vizsgazo a tervezéskor kitlizott céloknak megfelelGen vezeti a bemelegitést, illetve.

e A vizsgazé6 maximalisan szem el6tt tartja az ideadlis térhasznalat szempontjait.

o A vizsgazo lgyel az optimalis idSkihasznalasra.

e A tervezett bemelegités, illetve sportagi edzésrészlet sport szakmailag pontos, preciz.
hatékony.

o A vizsgazd bemelegités, illetve a sportagi edzésrészlet levezetése szakszer(, bemutatasa preciz, hibajavitasa
pontos.

e A vizsgazo a sportszakmai terminologiat pontosan hasznalja.

e A vizsgazo a feladat végrehajtasakor a biztonsagi elirasokat maximalisan betartja.

e A vizsgazd a sajat tevékenységét redlisan, onalldan értékeli.

A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a tanulé a megszerezheté Osszes pontszam
legalabb 40%-at elérte.
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Agazati alapvizsga leirasa, mérésének, értékelésének szempontjai

SPORT AGAZAT (Fitnesz-wellness instruktor 5 1014 20 01), Sportedzé (birkozas, kajak-kenu,

kézilabda, labdartgas) 5 1014 20 02

A vizsgatevékenység
Vizsgafeladat . . ,, . aranya a teljes
g . Vizsga tipusa Idotartam Feladattipusok wranya Jes
megnevezése agazati alapvizsgan
beliil
A vizsgarész a gyakorlati feladatok elméleti hatterének
elsajatitasat vizsgalja teszt jellegii feladatokkal. Ezek
., . , . lehetnek: igaz-hamis allitasok, egyszeres feleletvalasztas, zart
Irasbeli sport agazati s A P C PP : .
. irasbeli vizsga 90 perc végii szoveg kiegészités, fogalomparositas, abrafelismerése
alapvizsga es
kiegészitése, illesztési feladatok (besorolas. két-harom
halmaz kozotti kapcesolat).

A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai: A javitas az irasbeli feladathoz rendelt kozpontilag dsszeallitott javitasi-értékelési Gtmutatod
alapjan torténik

Az egyes feladatrészek javasolt aranya: 100 pont/50 %
Igaz-hamis allitdsok 5%
Egyszeres feleltvalasztas 35%
Zart végl szovegkiegészités 10%
Fogalomparositas 20%
Abrafelismerés és kiegészités ........................ 10%
Illesztési feladatok
A pontozas soran minden feladatrész (item) megoldéasa 1 %-ot ér.
Az értékelés szazalékos formaban torténik. A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a tanulé a megszerezhetd dsszes pontszam legalabb 40 %-at
clérte.
A vizsgatevékenység leirasa: A képzd intézmény altal
Osszeallitott tételsor olyan bemelegitd feladatokat tartalmaz,
o amelyek a kiilonb6z6 kondicionalis. koordinacios képességek
Bemelegités . AT~ 2 . . £kt bharitil ald
megtervezése és gyakorlati vizsga 45 perc oy 121,110'[1 mozg?konysg g fej ,lCSZt,cs,c t készitik l6. A .
levezetése vizsgarész teljesitése soran a vizsgizo 15 perc tervezési
munka utan 20 percben vezeti le a bemelegitést
futofeladatokkal, gimnasztikai gyakorlatokkal, majd 10
percben értékeli feladatmegoldasat.
A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai: Az értékelés szazalékos formaban torténik.
A bemelegités tervezése 30%
A bemelegités levezetése 50%
Onreflektiv tevékenységelemzés 20%
A maximalis kritériumszint eléréséhez:
A vizsgaz6 valtozatos, jol atgondolt, a célcsoport igényeinek maximalisan megfeleld programot allit 6ssze. 100 pont/50 %

A vizsgazo a tervezéskor kitlizott céloknak megfelelen vezeti a bemelegitést.

A vizsgazd maximalisan szem el6tt tartja az idealis térhasznalat szempontjait.

A vizsgazo tigyel az optimalis id6kihasznalasra.

A tervezett bemelegités sportszakmailag pontos, preciz.

A vizsgazd kommunikaciojanak mindsége az tigyfelekkel szituacionak és életkori sajatossagoknak megfeleld, hatékony.
A vizsgazo bemelegités levezetése szakszerl, bemutatasa preciz, hibajavitasa pontos.

A vizsgazo a sportszakmai terminologiat pontosan hasznalja.

A vizsgaz6 a feladat végrehajtasakor a biztonsagi eldirasokat maximalisan betartja.

A vizsgazo a sajat tevékenységét redlisan, onalloan értékeli.

A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a tanulé a megszerezhetd dsszes pontszam legalabb 40 %-at elérte.
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3. szamu melléklet

Szakmai vizsga

Jelentkezés a szakmai vizsgara

Abban az esetben, amennyiben az Szkt. 14. § -ban nevezett feltételek fennallnak, a tanuldk, illetve a képzésben
részt vevo személyek az IKK Vizsgakozpont altal rendszeresitett jelentkezési lapon jelentkezhetnek a
szakmai vizsgakra.

A jelentkezési lapokat a tanuldk, illetve a képzésen részt vevé személyek az IKK altal megbizott
egyuttm(ikodo partnerhez nyujtjak be, az egylittm(ikodé partner altal meghirdetett jelentkezési hataridoig,
melyeket az egylittm(ikodd partner haladéktalanul eljuttat a Vizsgakozpont részére.

A jelentkezési lap érvénytelen, igy a jelentkezés nem kerul befogadasra, ha: hianyosan vagy rosszul kitoltott,
nincs alairva, vagy a jelentkezét nem lehet beazonositani, vagy hataridon tul érkezett meg.

Az IKK altal megbizott egylittm(ikodd partner ellenorzi a jelentkezési lapok érvényességét, melyrol a vizsgara
jelentkez6 bekuldoknek visszajelzést ad.

Igazolas a vizsgara bocsatas feltételeinek teljesitésérol

A szakmai vizsgara csak az a jelentkezd bocsathato, aki érvényes jelentkezési lappal rendelkezik, illetve a
képzési és kimeneti kovetelményekben (a tovabbiakban: KKK) taldlhato feltételeket teljesitette.

A vizsgazonak a jelentkezéssel egyidejlileg kell benyujtani az IKK altal megbizott egyuttm{kodé partner
részére - rendelkezésre allas esetén - a valamennyi elSirt képzési évfolyam és az egybefuiggd szakmai
gyakorlat eredményes teljesitését igazolo, a képzd altal kiallitott hiteles dokumentumokat, illetve minden
egyéb, az érintett szakmai vizsgahoz tartozé KKK-ban, a vizsgara bocsatas eldfeltételeinek teljesiilését
igazolo dokumentumot. A jelentkezének legkésobb a szakmai vizsga megkezdéséig igazolnia kell, hogy a
szakmai vizsgara bocsatashoz sziikséges, a KKK-ban meghatarozott feltételekkel rendelkezik.

A jelentkezéshez csatolt igazolé6 dokumentumokat az IKK altal megbizott egylittm(ikodd partner ellenérzi,
és tajékoztatja a jelentkezot a jelentkezés elfogadasardl, illetve felszolitast ad a hianyzé6 dokumentumok
potlasara.

Amennyiben a jelentkezé a jelentkezéskor, vagy legkésébb a szakmai vizsga megkezdéséig nem igazolja, hogy
megfelel a szakmai vizsgara bocsatas KKK-ban meghatirozott feltételeinek, Ugy a jelentkezését az
egyuttm(ikodo partner torli, amelyrdl a jelentkezot irasban tajékoztatja.

Felmentési kérelmek benyujtasa (beilleszkedési. tanulasi. magatartasi rendellenességgel
kiizd6 jelentkezd. sajatos nevelési igényli jelentkezd. fogyatékkal €16 jelentkezo esetén)
jogszabaly, illetve a KKK alapjan

A szakmai vizsga vizsgatevékenységei alol - a jogszabalyban, vagy a KKK-ban meghatarozott kivétellel - nem
adhato felmentés.

Az Szkr. 264. § (1) bekezdése alapjan a vizsgazé felmentést kérhet a szakmai vizsga vizsgatevékenységei
letétele aldl, ha a jogszabaly, illetve a KKK erre lehetdséget ad.
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Mentesul a szakmai vizsga, vagy a vizsgatevékenység letétele aldl az a vizsgazo, aki orszagos szakmai
tanulmanyi versenyen, WorldSkills vagy EuroSkills versenyen a KKK-ban meghatarozott kovetelményt
teljesitette és a versenyfelhivasban meghatarozott helyezést, teljesitményt, szintet elérte. Ebben az esetben
a szakmai vizsga, vagy a vizsgatevékenység eredménye jelesnek mindsiil.

Az Szkr. 297.§ (1), (2), és (3) bekezdésére figyelemmel a Vizsgakozpont

I) az interaktiv- vizsgatevékenységen és a projektfeladaton lehet6vé teszi a tanulmanyok soran alkalmazott
segédeszkoz hasznalatat, vagy segédszemély igénybevételét. A Vizsgakozpont, vagy az altala megbizott
egylttmikodd partner a hallaskarosodott vizsgazd kérelmére a vizsgatevékenység szdban torténo
részének idejére - ha az indokolt - jelnyelvi tolmacsot biztosit.

2) indokolt esetben engedélyezi, a vizsgazo igazolt kérelme alapjan

a)a vizsgazd mentesitését a vizsgatevékenység idegen nyelvi része, vagy annak egy tipusa, szintje alol, ha a
vizsgazot a szakmai oktatds soran is mentesitették az idegen nyelv értékelése és mindsitése alol,

b) az interaktiv vizsgatevékenység szoban torténd vizsgatevékenységgel, vagy a vizsgatevékenység
szoban torténd részének interaktiv vizsgatevékenységgel torténd kivaltasat,

c)az adott vizsgatevékenység az arra meghatarozott idonél hosszabb id6 alatt torténd teljesitését azzal, hogy

a projektfeladat esetén a hosszabbitds nem haladhatja meg a projektfeladatra elSirt idétartam harminc
szazalékat, kivéve, ha a KKK-k masként rendelkeznek.

Az igazolt fogyatékkal él6, vagy tanulasi nehézséggel kiizdd vizsgazo irasos kérelmére egyedi eljaras szerint
vizsgazhat, amennyiben minden egyes vizsgarészben a feladatot/feladatokat a KKK-ban leirtaknak
megfelelen teljesiteni tudja. Az egyedi eljarasra iranyulo kérést a jogszabalyi és a vizsgahelyszin lehetoségei
adta keretek kozott személyre szabottan kezeli a Vizsgakozpont, legyen szo akar latas-, vagy hallassériilt,
mozgaskorlatozott, ill. egyéb problémaval él6 jelentkezordl.

Egyedi eljaras keretében pl. a diszlexias, diszgrafias, latassérult vizsgazd esetén - a vonatkozo szakmai
ajanlasok figyelembevételével - egyedileg szerkesztett vizsgaanyag (betltipus, nagyobb betliméret, elrendezés
stb.) készul.

Szamitdgép hasznalata biztositott minden olyan esetben, amikor a vizsgazo irasképe olyan mértékben lenne
rendezetlen, vagy nehezen olvashato, hogy az mar az értékelést is gatolna.

Minden egyedi eljarasi igény a kérelem beérkezését kovetéen a szakvélemény figyelembevét elével
el6zetesen atvizsgalasra kerdl a teljesithet6ségszempontjabol, amelynek eredményérdl a kérelmezé irasbeli
tajékoztatast kap. Minden egyedi eljaras dokumentalasra keriil.

A jelentkezéssel egyidejlileg a vizsgazonak irasban kell benyujtania az egyiittm(ikodd partner felé a szakmai
vizsgahoz kapcsolodd felmentési kérelmét és a kérelme alapjaul szolgalé dokumentumokat, melyeket az
egyuttm(ikod6 partner tovabbit a Vizsgakozpont felé. A felmentési kérelem alapjaul szolgadlé igazold
dokumentumokat a Vizsgakozpont ellendrzi. A kérelmezé a Vizsgakozponttdl irasbeli tajékoztatast kap a
felmentési kérelem elfogadasarol, vagy elutasitasarol. Nem megfelel6 igazol6 dokumentumok esetén a
kérelmet a Vizsgakozpont elutasitja.
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Kiilonleges igények. egyedi rendkiviili sziikségletek figyelembevétele

Vizsgarész beszamitasa

Egy korabban teljesitett vizsgarész eredményének beszamitasara vonatkozd kérelem a jelentkezéssel
egyidejlileg kiildhetd be az egylittm(ikodo partne rnek, melyet tovabbit a Vizsgakozpontnak. A Vizsgakozpont
vezetdje a rendelkezésre all6, bekiildott igazold dokumentumok ellenérzése utan, a beszamitas kivizsgalasat
kovetoen dont és a dontésrdl a jelentkezot irasban tajékoztatja.

Méltanyossagi kérelem

Méltanyossagi kérelmet a jelentkezd irasban, a jelentkezéssel egyidejlileg adhat be az egylttmikodd
partnernek, melyet tovabbit a Vizsgakozpontnak.

A méltanyossagi kérelmet a Vizsgakozpont vezetdje biralja el. A dontésrdl a jelentkezét a Vizsgakozpont
irasban tajékoztatja a megadott elérhetSségei egyikén.

Méltanyossagi kérelemre hozott dontéssel szemben nincs fellebbezési lehetoség.

Idegen nyelvii vizsga

A vizsgakozpont az Szkr. 261. §-a szerint a szakmai vizsgat magyarul vagy részben vagy egészben idegen
nyelven is megszervezheti. A vizsgakozpont biztositja, hogy az dltala megszervezett valamennyi szakmai vizsga
tekintetében legyen lehetség magyar nyelven szakmai vizsgat tenni. A nem magyar nyelven letett szakmai
vizsga az allamilag elismert nyelvvizsgaval nem egyenértékd, azt nem helyettesiti

A vizsga megszervezése és lebonyolitasa

Szakmai vizsgat az Szkr 262.§. (l) bekezdése szerint lehet tartani (a tovabbiakban:
vizsgaidészak). Az interaktiv vizsgatevékenység orszagos kozponti vizsganapjait a
szakképzésért felelés miniszter a szakképzési tajékoztatasi és informacios kozpont
keretében mikodtetett honlapon kozzétett kozleményében - a Kormany adott dgazatért
felelos tagjanak egyetértésével - hatdrozza meg a szakmai vizsga tanévét megel6z6 tanév
majusanak utolsé munkanapjaig. A projektfeladat vizsgaidépontjat a Vizsgakozpont
hatarozza meg.

A Vizsgakozpont a vizsgacsoportokat szakmanként vagy képzési teriiletenként alakitja ki.
A vizsgacsoport létszama nem haladhatja meg az Szkt.-ben elirt maximalis
osztalylétszamot, azaz a 32 f6t. A szakmai vizsgat az elsé vizsgatevékenység napjat koveto
30 napon belll be kell fejezni, kivéve, ha a KKK masként rendelkezik. A szakmai vizsga
idotartama legfeljebb 3 nap, amely egy nappal meghosszabbithato.

A vizsga bejelentése

A Vizsgakozpont a szakmai vizsgat a vizsgara torténé jelentkezési hataridot kovetd 15
napon belll a szakképzési allamigazgatasi szervnek az erre a célra kialakitott elektronikus
feluletén (elektronikus vizsgarendszer) jelenti be.

A Vizsgakozpont egy alkalommal modosithatja a bejelentett adatokat az elsé
vizsgatevékenység elott |5 nappal.
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A szakmai vizsga napja és idépontja a mindenkori jogszabalyok figyelembevételével keril megallapitasra,
amelyrdl a vizsgazo az egyuttm(kodo partnertdl irasban kap értesitést a szakmai vizsga
megkezdése el6tt legalabb hét nappal.

A vizsga el6készitése:

Vizsgan kizarolag (kivéve, ha a KKK masként rendelkezik) olyan projektfeladat kerulhet alkalmazasra, amelyet
az egyuttm(ikodo partner készitett el és a Vizsgakozpontjovahagyott. Minden feladatnak a vonatkozé KKK-
ban meghatarozott mérési tartalommal kell rendelkeznie. Minden feladatnak a KKK-ban meghatirozott
idotartam alatt teljesithetonek kell lennie. Az egylittm(ikodd partner altal elkészitett értékelési
utmutatoknak meg kell egyezniiik a KKK-ban meghatarozott értékelési szempontokkal és azok beszamitasi
sulyaranyaval.

A Vizsgakozpont megbizza a vizsgafelligyelot és az egylittm(ikodd partner altal javasolt vizsgabizottsagi
tagokat, kijeloli a szakmai vizsga jegyzdjét, megbizza az interaktiv vizsgatevékenység felligyelSjét és a technikai
feltételek folyamatos biztositasaért felelés személyt az egylittm(ikodd partner javaslatat figyelembe véve. A
vizsgabizottsag, illetve a vizsgaztatasban részt vevo egyéb személyek megbizasanal a vonatkozo jogszabalyban,
valamint az adott vizsgara vonatkozé KKK-ban meghatarozott feltételeknek valéo megfelelést kell figyelembe
venni.

A vizsgatevékenységek jellegérdl, sorrendjérdl, idopontjarol, helyszinérdl és a vizsgaval kapcsolatos tovabbi
tudnivalokrol a Vizsgakozpont - a szakmai vizsga megkezdése elStt legalabb hét nappal - tajékoztatja a
vizsgabizottsag tagjait, a vizsga szervezésében kozrem(ikodo gazdilkodd szervezetet, valamint a vizsga
lebonyolitasaban kozremiikodé személyeket.

A Vizsgakozpont a tajékoztatassal egyidejlleg megklldi a vizsgafelligyelonek és a vizsgabizottsig tovabbi
tagjainak a projektfeladat leirasat és a szakmai vizsga lebonyolitasanak tervezett rendjét (a tovabbiakban :
lebonyolitasi rend).

A vizsgazok tajékoztatasa az egyuittmiikods partner feladata.

Amennyiben a szakmai vizsga, amelyre a jelentkezd érvényes jelentkezési lapot nyujtott be, nem kerdl
megszervezésre, Ugy a Vizsgakozpont errdl irasban tijékoztatja az egylttmiikodd partnert, aki szintén
irasban tajékoztatja a jelentkezdt, a jelentkezési hataridé letelte utan legkésébb 10 nappal.

A vizsga lebonyolitasa

A vizsga lebonyolitasaban a kovetkez6 személyek vesznek részt:
- 3 tagl vizsgabizottsag,
- avizsga jegyzdje,
- (terem- és folyoso) felligyeld,
- technikai feltételek folyamatos biztositasaért felelés személy.

Az interaktiv vizsgatevékenység ideje alatt a vizsgatermekben és a folyosdkon az egylittm(ikodd partnernek

allando feliigyeletrdl kell gondoskodnia. Nem lehet feliigyel6 az, aki a szakmai oktatasra jogszabalyban el6irt
szakképzettséggel rendelkezik.
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A folyoson felligyel6 gondoskodik arrol, hogy a vizsgaterembe illetéktelen ne Iépjen be. Ha a vizsgazé a
termet elhagyja, a felligyel6 gondoskodik arrdl, hogy a vizsgazdé ne keriilhessen kapcsolatba senkivel,
megakadalyozza, hogy meg nem engedett segédeszkozt vegyen igénybe.

A szakmai vizsga adata inak a torzslap kiliven és beliveken rogzitése elektronikus Uton torténik, amit a vizsga
jegyzlje készit elé a szakmai vizsga megkezdése elStt. A vizsgatorzslapra az adatokat eredeti okiratok,
igazolasok alapjan kell bejegyezni. A vizsgaeredmények kialakitasat kovetéen a vizsgatorzslapon az egyes
vizsgafeladatok eredményeit kiilon-kiilon kell rogziteni, tovabba a vizsgatorzslapra ra kell vezetni a vizsgazora
vonatkozé hatdrozatokat és zaradékokat.

Az egyes vizsgatevékenységek a lebonyolitasi rendben meghatarozott személyek jelenlétében kezdhetok meg
és folytathatok le (a lebonyolitasi rendet az Szkr. szerint kell elkésziteni).

A lebonyolitasi rend osszedllitasa soran figyelembe kell venni a vizsgaszervezést szabalyozoé kovetelményeket,
elSirasokat, utmutatokat.

A szakmai vizsga:
- interaktiv (szamitogép alkalmazasat igényl6) és a
- projektfeladat megvalésitasabol all.

Az interaktiv vizsgatevékenység:

A vizsgazonak a feladat és az Utmutato alapjan a szamitogép altal véletlenszer(ien generalt vizsgafeladatsort
kell az interaktiv vizsgadn megoldani.

Az interaktiv vizsgatevékenységet csak akkor lehet megkezdeni, ha az ahhoz szukséges feltételekrdl a
vizsgabizottsdg meggy6zédott (elegendé mennyiségli szamitogép, a technikai feltételek folyamatos
biztositasaért felelos személy).

A vizsgateremben a vizsgdzokon és a vizsgabizottsagi tagon, a vizsga jegyzdjén, a technikai feltételek
folyamatos biztositasaért felelés személyen, valamint a felligyelon kivill mas személy nem tartdzkodhat. A
technikai feltételek folyamatos biztositasaért felelés személy az egylittm(ikodd partner irasos engedélyével
tartozkodhat a vizsgateremben. A Vizsgakozpont vezetd irasos engedélyével indokolt esetben (pl. ellenorzés
céljabol) a vizsgateremben megbizott személyek jelen lehetnek.

A vizsgatevékenység megkezdése elbtt a vizsgater embena felligyelS llésrendet készit és tajékoztatast ad az
interaktiv  vizsgatevékenység szabalyairdl, a  hasznalhato segédeszkozokrdl, tovabba az  elkovetett
szabalytalansag kovetkezményeirdl és gondoskodik a vizsga rendjének betartasarol.

A vizsgafelugyeld ellendrzi a jelenlévok személyazonossagat és felszerelését. A vizsgafelligyelonek végig részt
kell vennie az interaktiv vizsgatevékenységen.

A vizsgafelligyel6 a vizsgatevékenység megkezdése elott ellendrzi, hogy a vizsgazok csak az egyuttmiikodo
partner altal biztositott segédeszkozzel rendelkezzenek, az okoseszkozoket (pl. mobiltelefon) kikapcsolt
allapotban, a vizsgazoé taskajaban kelléen tavol kell elhelyezni. Az okoseszkozok (pl. mobiltelefon) hasznalatat
szamologépként sem lehet engedélyezni. Az ulésrendet gy kell kialakitani, hogy a vizsgazok egymast ne
zavarhassak, ne segithessék.
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Az észlelt problémakat jegyzokonyvben kell rogziteni (nem megfelel6ség).

Amennyiben a jelentkezé személyazonossagat nem tudja hitelt érdemlé médon bizonyitani, példaul a
fényképes hivatalos okirat hianya mellett tanuk sem nyilatkoznak a személyazonossagrol, Ugy a jelentkezé
szakmai vizsgara nem bocsathaté.

Amennyiben a szakmai vizsgahoz sziikséges felszerelés nem all rendelkezésre és az a helyszinen nem is
potolhato, ugy a jelentkezd nem kezdheti meg a szakmai vizsgat.

A vizsgafeliigyel6 tajékoztatja a vizsgazdkat az egyes vizsgatevékenységek elott az Sket érinté dontésekrdl,
tudnivalokrol, etikai szabalyokrdl, a t(iz-, baleset- és egészségvédelmi elSirasokrol (szlikség szerint a felligyeld
bevonasaval).

Az interaktiv vizsgatevékenység soran a vizsgazo csak a szamitogépen dolgozhat, kivéve, ha az interaktiv
vizsga készitoje masképpen rendelkezik.

Az elkésziilt vizsgafeladatokat a vizsgazdk az erre létrehozott elektronikus feluleten oldjak meg és mentik el.
A vizsgazok a vizsgafeladat megoldasahoz, elkészitéséhez tanacsot, segitséget nem kaphatnak.

Ha a vizsgazo befejezte a vizsgafeladat kidolgozasat menti és lezarja a vizsgafeladatot. A fellgyel6 az
ulésrendbe a vizsgdzé neve mellé rogziti a befejezés idopontjat, illetve a program automatikusan is
elvégezheti az adatrogzitést.

Amennyiben javitasi utmutatd rendelkezésre all, azt a vizsgabizottsag kizardlag a vizsgatevékenységre
rendelkezésre all6 id6 letelte utan ismerheti meg.

Amennyiben az interaktiv vizsgarésznek van olyan feladata, amely nem rendszerszintli, kozponti,
programozott javitasu, Ugy a vizsgabizottsag értékelési feladatokat ellatd tagja végzi a feladatrész javitasat a
megadott Utmutato alapjan. Rendszerszintl, kozponti, programozott javitas esetén a vizsgabizottsag
értékelési feladatokat ellatd tagja az automatikus javitast az értékelési Utmutatd ismeretében ellendrzi, a
program altal javasolt értékelést felllbiralja vagy jovahagydlag elfogadja.

A Vizsgakozpont minden, az interaktiv vizsgafeladattal, értékelési Utmutatéval, értékeléssel kapcsolatos
észrevételt, panaszt tovabbit az érintett szakképzési allamigazgatasi szervnek és a tovabbiakban annak
Utmutatasai szerint jar el.

A feliigyel6 az egy teremben vizsgazok ulésrendjérdl nyilvantartast készit, amelyet kilon jegyzékonyvben
rogzit. Ha a vizsgazonak el kell hagynia a vizsgatermet, engedélyt kér a felligyel6tol.

Amennyiben a vizsgabizottsag egy tagja a lebonyolitasi rendben meghatarozottaktol eltéréen nem jelenik
meg a szakmai vizsgan, vagy a szakmai vizsga befejezése el6tt tavozik a szakmai vizsga helyszinérdl, annak
tényét a jegyzékonyvben (rendkiviili jegyzékonyv) rogziteni kell.

A Vizsgakozpont gondoskodik a vizsgabizottsag tagjanak, valamint a jegyzo helyettesitésérol.

A szakmai vizsgarol egyetlen vizsgajegyzokonyv késziil, amely idérendben tartalmazza a szakmai vizsga osszes
eseményeét.

Ha a vizsgaszervezés helyi sajatossagai, vagy rendkivili esemény miatt a vizsgaprogramot modositani
szukséges, akkor a hosszabbitas tényét is rogziteni kell a jegyzékonyvben.

A vizsgazo tavozasanak és visszaérkezésének idejét be kell irni az iilésrendet tartalmazo jegyzokonyvbe. A
vizsgazok kozil egyidejlileg csak egy ember mehet ki a terembdl, ahol a felligyel6 gondoskodik arrol, hogy a
vizsgazo senkivel ne kerulhessen kapcsolatba.
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A vizsgazé tavozasa és visszaérkezése kozott eltelt id6 beszamit a vizsgafeladat megoldasara rendelkezésre
allé idétartamba.

Ha a felligyeld az interaktiv vizsgatevékenység kozben szabadlytalansagot észlel (vagy a vizsgabizottsag tag
észleli), felfUggeszti a vizsgazd vizsgatevékenységét, irasban rogziti ennek tényét (Ulésrend, jegyzékonyv)
tovabba a felfiiggesztés pontos idejét, rogziti, hogy a szabalytalansag észleléséig meddig jutott a vizsgazd a
feladatmegoldasban (rendszeren beliili rogzités), rogziti a szabadlytalansag jellegét, majd engedélyezi a
vizsgazonak a vizsgatevékenység folytatasit. A szabalytalansaggal kapcsolatban a vizsgatevékenységet,
vizsgazokat meg nem zavarva, célszerlen a vizsgatevékenység befejeztével kiilon részletezé jegyzokonyvet
kell felvenni, amelynek tartalmaznia kell minden olyan adatot és eseményt, amely lehetévé teszi a
szabadlytalansag tényének és koriilményének megallapitasat, az érintett vizsgazo és felugyeld nyilatkozatat,
tovabba azt, hogy a vizsgdzot tajékoztattak a szabalytalansag elbiralasaval kapcsolatos eljarasrol és a
szabalytalansag kovetkezményeirdl. A jegyzokonyvet a felligyeld, a vizsgazd és a vizsgafelligyel6 irja ala. A
vizsgazd észrevételét - kérelmére - a jegyzokonyvben rogziteni kell. A szabalytalansaggal osszefiiggésben
felvett jegyzokonyvet csatolni kell a vizsgajegyzokonyvhoz. A jegyzokonyv felvételével a felugyelS eleget tesz
hivatalos tajékoztatasi kotelezettségének.

A szabalytalansagot a Vizsgakozpont a jegyzokonyv ismeretében kivizsgalja és dont a vizsga folytathatosagarol
és a kovetkezményekrdl.

Szabalytalansagnak mindsul a vizsgara vonatkozé szabalyok megszegése, igy kilonosen okoseszkozok (pl.
mobiltelefon) nem megengedett hasznalata, fegyelmezetlenség, meg nem engedett segédeszkozok hasznalata,
a terem engedély nélkiili elhagyasa stb.

A projektfeladat (szébeli, gyakorlati):

A projektfeladat a Vizsgakozpont altal - a KKK-ra tek intettel - a vizsgazd gyakorlati felkésziltségének
atfogobb felmérése céljabol meghatarozott vizsgatevékenység. A projektfeladatot a szakmai vizsgara, vagy a
szakmai vizsgan kell elkésziteni és szoban az adott szakma folytatasahoz sziikséges ismeretek ellenérzésére
is kiterjedéen megvédeni. Projektfeladatként - a KKK-nak megfeleléen - gyakorlati vizsgamunka,
vizsgaremek, vizsgam(i vagy egyéb vizsgaprodukcid megvalositasa vagy zarodolgozat vagy portfolio
elkészitése hatarozhaté meg.

A projektfeladat vizsgaidopontjat a Vizsgakozpont hatarozza meg a vonatkozé KKK figyelembevételével.

A projektfeladat tekintetében vizsgaprogramot kell meghatarozni, amely tartalmazza a projektfeladat
végrehajtasanak varhato idétartamat.

A szakmai vizsga lebonyolitasanak tervezett rendjét és a projektfeladat leirasat a Vizsgakozpont megkiildi a
vizsgafelligyelonek és a vizsgabizottsag tovabbi tagjainak egyidejlileg a vizsga helyszinével, idopontjaval, egyéb
informaciokkal az elsé vizsgatevékenységet megel6zéen minimum hét nappal.

A projektfeladat megkezdése el6tt a vizsgafelligyeld ellenorzi a jelenlévék személyazonossagat, felszerelését.
Az észlelt nem megfelel6séget a jegyzkonyvben rogziti. Amennyiben a személyazonossag igazolasa hitelt
érdeml6 moédon nem torténik meg, példaul fényképes okirat hidnyaban tanik sem nyilatkoznak a
személyazonossag igazolasardl, ugy a jelentkezd vizsgara nem bocsathato.

Amennyiben a felszerelés nem all rendelkezésre és az a helyszinen nem is potolhato, Ugy a vizsgara jelentkezé
szintén nem kezdheti meg a vizsgat.

A projektfeladat megkezdése elott a vizsgafeliigyeld tajékoztatja a vizsgazokat az adott vizsgatevékenység
lebonyolitasanak rendjérol és a projektfeladat elkészitésével kapcsolatos egyéb tudnivalokrol, etikai
szabalyokrol, a szabalytalansagok kovetkezményeirdl, tovabba a vizsgatevékenység helyére és a

156



munkavégzésre vonatkozo munkavédelmi, tlizvédelmi, egészségvédelmi eldirasokrol (szikség szerint
bevonva a technikai feltételek biztositasaért felelés személyt). A vizsgatevékenység megkezdése utan tovabbi
Utmutatas csak baleset és jelentds karokozas megel6zése céljabdl adhato. A projektfeladat elkészitése, illetve
megvédése az ahhoz szukséges személyi és targyi feltételek - ideértve a munkavédelmi, tlizvédelmi és
egészségvédelmi feltételeket - megléte esetén kezdheté meg és folytathatd. A feltételek meglétét a
vizsgatevékenység végrehajtasat megel6z6en a vizsgafeliigyelS ellendrzi, és engedélyezi a vizsgatevékenység
megkezdését.

A vizsgatevékenység zavartalan lebonyolitisa és a baleseti kockazat minimalizalasa érdekében a
egyuttm(ikodd partner vizsgacsoportonként legalabb egy, a szakiranyl oktatas folytatasahoz sziikséges
szakképzettséggel vagy szakképesitéssel rendelkezé személyt biztosit, aki a szakmai vizsgahoz sziikséges
technikai feltételek folyamato s biztositasaért felel, kozremikodik az esetlegesen felmerilt technikai
problémak elharitasaban, tovabba gondoskodik a balesetmentes munkavégzésrol.

A projektfeladatot a vizsgazd az egyuttmi(ikodS partner altal a projektfeladathoz kapcsolddoan
meghatarozott segédanyagok hasznalataval végzi.

A projektfeladat végrehajtasahoz a vizsgaprogramban meghatarozott idétartam all a vizsgazo rendelkezésére.
Nem szamithato be a vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre 4ll6 idStartamba a vizsgazénak fel nem
rohatd okbol kiesé id6 (pl.: ha valamely hiba miatt a vizsgazé munkaja akadalyba utkozott, a hibat a
jegyzékonyvben kell rogziteni és a hiba miatti kiesé idével a vizsgazé kidolgozasi, feladatmegoldasi idejét meg
kell novelni). Ha a projektfeladat végrehajtasa soran balesetveszély, egészségi artalom, technologiai vagy mas
rendkivili ok merdl fel, azt a vizsgafelliigyel6 haladéktalanul jelzi a Vizsgakozpontnak, amely a szakmai vizsga
soran elkészitend6 projektfeladatot megvaltoztathatja. A valtoztatasrol szol6 dontést az ok megadasaval és
indoklassal rogziteni kell a vizsgajegyzékonyvben.

A vizsgabizottsag mérési feladatokat ellato tagja ellendrzi a projektfeladat megvalositasanak lépéseit és rogziti
annak eredményeit.

Ha a vizsgazd a szakmai vizsgan elkészitend6 projektfeladatot befejezte, azt kozli a vizsgabizottsag mérési
feladatokat ellatd tagjaval, aki ennek idopontjat feljegyzi, az elkészlilt projektfeladatot atveszi.

A vizsgabizottsag mérési feladatokat ellatd tagjatol kapott adatok és informaciok alapjan a vizsgabizottsag
értékelési feladatokat ellato tagjanak feladata elvégezni az értékelést.

A projektfeladatot a pontszamok szazalékban és érdemjegyben torténd kifejezésével kell értékelni. Az
értékelSlapon fel kell tuintetni a vizsgazé természetes személyazonosito adatait, a szakma megnevezését, a
projektfeladat targyat, a végzett munka értékelését és a javasolt érdemjegyet. Az értékelést a vizsgabizottsag
értékelési feladatokat ellato tagja irja ala. A javasolt eredményeket a jegyzo rogziti.

Az elkésziilt projektfeladatrol - a személyiségi jogok sérelme nélkul - annak azonositasira alkalmas
dokumentaciot, igy kilonosen fényképet, videofelvételt vagy részletes leirast kell késziteni és azt a
vizsgadokumentaciohoz kell csatolni. A projektfeladat eredményével a Vizsgakozpont rendelkezik.

A projektfeladat megkezdése el6tti tajékoztatas a vizsgazdk részére kotelezéen kitér a szabalytalansagok
kovetkezményeire is. Amennyiben a felligyelS, vagy a vizsgabizottsaig a projektfeladat kozben
szabalytalansagot észlel, felfliggeszti a vizsgazo vizsgatevékenységét, irasban rogziti ennek tényét, tovabba a
felfuggesztés pontos idejét. A szabalytalansagot jegyzékonyvben kell rogziteni. Ezt kovetoen a vizsgazé a
vizsgatevékenységét folytathatja.
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A jegyzokonyvnek tartalmaznia kell minden olyan adatot és eseményt, amely lehetdvé teszi a szabalytalansag
tényének és korulményének megallapitasat, az érintett vizsgazo és felligyelS nyilatkozatat, tovabba azt, hogy
a vizsgazodt tajékoztattak a szabalytalansag elbiralasaval kapcsolatos eljarasrél és a szabalytalansag
kovetkezményeirdl. A jegyzékonyvet a vizsgazo és a vizsgafelligyeld, sziikség esetén a felugyel6 (irasbeli
jellegii projektfeladat) irja ala.

A vizsgazo észrevételét - kérelmére - a jegyzokonyvben rogziteni kell. A szabalytalansaggal osszefiiggésben
a vizsgafeliigyel a vizsgatevékenység befejezését kovetden haladéktalanul jelzi az észlelt szabayltalansagot a
Vizsgakozpontnak. A jegyzokonyv felvételével a felligyel6 eleget tesz hivatalos tdjékoztatasi
kotelezettségének.

A Vizsgakozpont kivizsgalja a szabalytalansagot és a vizsgabizottsag javaslatat is figyelembe véve dont az
érintett szakmai vizsga értékelhetSségérdl, értékelésérdl.

Amennyiben a kovetelmények a projektfeladatok keretein beliil szobeli, elére meghatarozott szakmai kifejtd
részfeladatot irnak el6 és a vizsgazd az elsé megadott / feltett kérdést nem tudja, vagy nem kivanja
megvalaszolni, Ujabb kérdésre jogosult. Ebben az esetben az erre a vizsgarészre meghatarozott maximalis
pontszam felét kaphatja meg (kivéve, ha a vonatkozo KKK ez a lehetSséget tiltja).

Tételvalasztos vizsgatevékenység esetén a vizsgazo a feladatat csak a tétel kivalasztasa utan és a tétel
sorszamanak a vizsgaosszesito iven vald rogzitése utan ismerheti meg.

A vizsgazd a vizsgafelelet vazlatat az egylittmiikodd partner altal biztositott, bélyegzdvel ellatott papiron
rogzitheti. A vizsgazé a kidolgozashoz hasznalt, bélyegzovel ellatott lap els6é oldalan feltiinteti a nevét,
tovabba a vizsga napjanak a datumat, valamint a tétel sorszamat.

Ha a vizsgazé a vizsgafeladat kidolgozasahoz tobb lapot hasznal fel, a nevét valamennyi lapon fel kell tiintetnie,
és a lapokat sorszammal kell ellatnia.

Minden, a vizsgaval kapcsolatos balesetet, kareseményt a vizsgabizottsagnak haladéktalanul jelentenie kell a
Vizsgakozpont vezetojének és részletesen, a kivizsgalashoz szukséges mértékig dokumentalnia kell.

Abban az esetben, ha a projektfeladat irasbeli jellegli, Ugy az interaktiv vizsgatevékenységnél leirt
vizsgaztatasban részt vevé személyzetre és feladatkoriikre a vizsgatevékenység lebonyolitasira érvényes
elSirasok vonatkoznak.

A vizsgazé teljesitményének értékelése

A vizsgazd teljesitményét vizsgatevékenységenként a pontszamok szazalékban és érdemjegyben torténd
kifejezésével kell értékelni.
Az elérheté pontszamok szazalékos teljesitésének érdemjegyben torténd kifejezése a
kovetkez6:

a) hetvenkilenc szazalék folott jeles (5),

b) hatvan és hetvenkilenc szazalék kozott jo (4),

c) Otven és otvenkilenc szazalék k6zott kozepes (3),

d) negyven és negyvenkilenc szazalék kozott elégséges (2),

e) negyven szazalék alatt elégtelen (1).

Az Szkr. 290. § (4) bekezdése szerint a szakmai vizsga mindSsitését az egyes vizsgatevékenységeknek a KKK-

ban meghatarozott értékelési sulyaranynak megfeleléen kell kiszamitani. A mindsités megallapitasa soran a
kerekités altalanos szabalyai szerint kell eljarni.
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Sikertelen a vizsga, ha barmelyik vizsgatevékenység eredménye elégtelen. A vizsgatevékenység
eredményességére kritériumot a vonatkozé KKK hataroz meg. Sikertelen vizsga esetén csak az elégtelenre
értékelt vizsgatevékenységet kell megismételni, amennyiben a vonatkozé KKK masképpen nem rendelkezik.
Az egyes vizsgafeladatok eredménye a KKK-ban rogzitett értékelési sulyaranynak megfeleléen szamit bele a
vizsga eredményébe. A szakmai vizsga eredményébe az dagazati alapvizsgat a vonatkozo KKK-ban
meghatarozott sulyarannyal kell beszamitani.

A vizsga eredményét a Vizsgakozpont a vizsgat kovetd 5 napon belul hirdeti ki. A Vizsgakozpont az
egyuttmiikod6 partner kozremiikodésével gondoskodik a vizsgazok tajékoztatasarodl, az eredmények
elérhetéségének maodjardl, illetve a bizonyitvanyok, oklevelek atvételének idépontjardl és helyszinérdl,
legkésobb az utolsé vizsgatevékenység befejezésével egyidejlileg. Amennyiben az akkreditalt vizsgakozpontok
miikodését tamogato informatikai rendszer rendelkezésre all, Ugy annak segitségével a vizsgazd személy
irasos automatikus rendszeruzenetben kerul tajékoztatasra arra vonatkozoan , hogy vizsgaeredményét hol
tekintheti meg, illetve mikor és hol veheti at oklevélét/ bizonyitvanyat.

Javito- és potlo vizsga

A szakma-megszerzéséhez javitd vizsgat kell tennie annak a vizsgazonak:
a) aki sikertelen vizsgat tett,
b) aki a vizsgan igazolhatd ok nélkil nem jelent meg, vagy azt megszakitotta,
c) aki szabalytalansag miatt a vizsga folytatasatdl eltiltasra kerdil.

Ha a KKK masként nem rendelkezik, sikertelen szakmai vizsga esetén csak az elégtelenre értékelt
vizsgatevékenységet kell megismételni. A b) és c) pontban meghatarozott esetben a vizsgat teljes egészében
meg kell ismételni.

A javitovizsga a KKK megvaltozasaig, de legalabb a vizsgat kovetd egy évig a képzés megkezdésekor hatalyos
KKK szerint tehetd le vagy ismételhetd meg.

Ha a vizsgazo6 a vizsgat neki fel nem réhatéd okbol meg sem kezdte, vagy megkezdte, de befejezni nem tudta,
azokbol a vizsgatevékenységekbdl, amelyekbol még nem vizsgazott, potldvizsgat tehet. A potldvizsga a KKK
megvaltozasaig, de legalabb a szakmai vizsgat koveto egy évig a képzés megkezdésekor hata lyos KKK szerint
tehetd le.

A vizsgazo a potlovizsgat még ugyanabban a vizsgaidészakban is leteheti, ha a szakmai vizsga letételét gatlo
akadalyok elharultak és lebonyolitasanak feltételei adottak. Ebben az esetben a vizsgatorzslap-kivonatot a
potlovizsgat megel6zéen ki kell adni a vizsgazonak.

Mas vizsgacsoportba kizarodlag torzslapkivonat birtokaban csatlakozhat be vizsgazo.
A vizsgazd javitod- és potlovizsgara kizarodlag vizsgatorzslapkivonat birtokaban jelentkezhet.

Szakmai bizonyitvany. illetve oklevél kiallitasa

Szakma megszerzésérdl kiallitott oklevelet, illetve szakmai bizonyitvanyt az kaphat, aki sikeres szakmai vizsgat
tett. Az oklevél és a szakmai bizonyitvany, valamint az azok kidllitasanak alapjaul szolgalé nyomtatvany
kozokirat.
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A szakma megszerzésérdl oklevelet kell kiallitani, ha a tanuld, illetve a képzésben részt vevo személy a
szakmai oktatast a technikumban teljesitette.

Az oklevélben a megszerzett szakma megjelolése mellett fel kell tiintetni az ,,okleveles " megjelolést, ha a
tanuld, illetve a képzésben részt vevd személy a felsGoktatasi intézmény és a technikum altal kozosen
kidolgozott szakmai oktatasban vett részt. A szakma megszerzésérdl szakmai bizonyitvanyt kell kiallitani, ha
a tanuld, illetve a képzésben részt vevé személy a szakmai oktatast a szakképzé iskolaban teljesitette.

Az oklevél, illetve a szakmai bizonyitvany tartalmazza
|. az oklevél, illetve a szakmai bizonyitvany sorozatjelét, sorszamat,
az oklevél, illetve a szakmai bizonyitvany kiallitasanak alapjaul szolgalo vizsgatorzslap szamat,
a vizsgatorzslappal azonosan - a vizsgazd természetes személyazonositd adatat és oktatasi azonosito

w

szamat,

a kiallitd vizsgakozpontnevét, cimét,
a szakmai vizsga nyelvét,

a szakmai vizsga eredményeét,

N o A

a megszerzett szakma azonosité szamanak, megnevezésének és szakmairanyanak megjelolésével

tajékoztatast arrol, hogy az oklevél, illetve a szakmai bizonyitvany melyik szakma, szakmairany

megszerzését igazolja,

8. a megszerzett szakma Eurdpai Képesitési Keretrendszer, Magyar Képesitési Keretrendszer és
Digitalis Kompetencia Keretrendszer szerinti szintjének meghatarozasara vonatkozé megjelolését,

9. az oklevél, illetve a szakmai bizonyitvany kiallitdsanak helyét és idejét, valamint

10. a Vizsgakozpont vezetSjének alairasat.

Csak olyan oklevél, illetve szakmai bizonyitvany hasznalhato, amely az alairashoz kapcsolédéan Magyarorszag
cimerét elére nyomott képként tartalmazza. Az oklevelet, illetve a szakmai bizonyitvanyt a szakmai vizsga
jegyzbje a vizsgatorzslapalapjan - a vizsgatorzslapon szereplé adatokkal egyezden - tolti ki, és azt a
Vizsgakozpont vezetdje irja ala.

A kitoltetlen okmanyokat zart helyen ugy kell elhelyezni, hogy ahhoz csak a Vizsgakozpont vezetdje vagy az
altala megbizott személy férhessen hozza.

Europass bizonyitvany-kiegészit6 kiadasa

Az. Szkr. 35. § (1) Az. oklevél, a szakmai bizonyitvany, illetve a képesité bizonyitvany kiadasaval egyidejlileg
vagy azt kovetden a vizsgazd kérésére az akkreditalt vizsgakozpont magyar nyelven vagy a szakmai vizsga
vagy a képesité vizsga nyelvén kidllitott Europass oklevél-kiegészitdt, Europass szakmaibizonyitvany-
kiegészitot, illetve Europass képesitobizonyitvany-kiegészitot (a tovabbiakban egyiitt: Europass-kiegészitd)
ad ki.

A magyar és az angol nyelvli Europass-kiegészitd ingyenesen és elektronikus formaban, a vizsgazo kiilon
kérésére papiralapu iratként kerul kiadasra. A magyar és az angol nyelvtdl eltéré mas nyelvli Europass-
kiegészitd elektronikus formaban, a vizsgazo kilon kérésére papiralapu iratként kerul kiadasra, a kiadasaért
a kérelmezé téritési dijat fizet az akkreditalt vizsgakozpont részére.
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4. szamu melléklet

PROJEKTFELADATOK KIADASA ES ERTEKELESENEK SZEMPONTJAI

A technikumi osztalyokban egy tanév alatt 2-3 projektfeladat kiirasa és elkészitése a stratégiai cél. A
projektfeladatok kiirasa soran meg kell, hogy valésuljon a teljeskori tajékoztatds: mely tantargyak
tananyagelemeihez kapcsolodik a projekt, illetve mely tantargyaknal keril értékelésre a beadott
projektfeladat, mely oktatok segitenek a projekt elkészitésében és kik végzik az értékelést, melyek az
értékelés soran figyelembe vett hangstlyosabb elemek, sarokpontok, mi a projekt beadasanak hatarideje stb.

A projekt eredményének adatait egy portfolié tarolé rendszerben taroljuk el, iskolai szinten, minden tanulo
vonatkozasaban, digitdlis Gton. A projektmunkak értékelésénél didkonként, illetve képzésben részt vevo
személyenként rovid szoveges értékelést kell késziteni, amely szintén eltarolasra kerul a portfolid
rendszerben. A rovid szoveges értékelést a projekt kiadasaban és megvalositasaban részt vevé oktatok
egyutt készitik el.

A projektek teljesitmény-értékelése soran az egy-egy osztalyzat tanulasi témanként (és igy tantargyanként)
értékelést valositjuk meg. igy eléfordulhat, hogy egy projekt értékelése soran, lefedett tanulasi teriiletenként
eltérd osztalyzatokat kap a tanulo.

Elvarasaink a TEA-modszer alkalmazasa tekintetében a projektfeladatok tiikrében:

e Tamogatjuk a tanuldi egyéni utakat a projekt megvaldsitasa soran— ahany tanulo, annyi féle eredmény
sziilethet. ® Oktatdinkkal szembeni elvaras, hogy differencialtan figyeljenek a tanuldk egyéni Utjainak
fejlodésére.

e Feladatunk, hogy a szll6 lassa, hogyan lesz a feladat végrehajtasanak végén a projekt egy kerek egész
produktum. A tanuldinknak az egyéni utak miatt szamtalan kompetenciaja fejlédik.

e Elvarasaink a projektekkel kapcsolatban, hogy az adott projektfeladat végén keletkezzen produktum,
értékelhetd, kézzelfoghatd eredmény.

e A projektképzés végén lattatnunk kell a tanuldkkal, hogy tudja a gyakorlatban haszndlni a meg-
szerzett ismereteket, a fejlesztett kompetenciak kiteljesedésével.

Ertékelés tekintetében alkalmazunk:

o diagnosztikus (helyzetfeltaro) értékelést a tanulasi terulet oktatasanak kezdetén, mely a tanuldk
elézetes tudasanak feltarasara iranyul, hol maradtak le, hol haladtak gyorsabban,

o formativ (fejleszto-formald) értékelést a tanulas folyamataban, mely esetekben a tanulasi hibak és
nehézségek feltarasara, segitésre koncentralunk, valamint

e szummativ (lezar6-mindsitd) értékelést egy-egy tanulasi terilet végén, vagyis a tanulo, illetve
képzésben részt vevé személy teljesitményének viszonyitasa torténik meg a kovetelményekhez.

A tanuld, illetve a képzésben részt vevé személy értékelése soran tantargyakat oktatunk és a tantargyak
oktatasan belil torténnek szamonkérések. Igy a szummativ értékelés is tantargyanként torténik.

A szakmai tantargyak értékelése az intézmény oktatasi programjaban meghatarozottak szerint torténik.
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TERVEZETT PROJEKTFELADATAINK A SPORT SZAKMAI ALAPOKTATASBAN ES A
SZAKIRANYU OKTATASBAN

Projekt I. - Gimnasztika
Célgimnasztika tervezése és levezetése

A projekt rovid leirasa:

A tanulok a megadott cél és szempontok alapjan megterveznek | darab altalanos bemelegité és | darab
célgimnasztikai gyakorlatot. A tervezés rajzirassal és szaknyelvi leirassal torténik. A tervezett gyakorlatokat
levezénylik sportolo/tanulotarsaiknak, errdl vided felvétel is készil, amelyet a projektnapon bemutatnak.

Oktatok: A gimnasztika céljanak megadasa, a munka koordinalasa a dudlis képzohelyekkel (sport-
egyesuletekkel), a tanulok munkajanak nyomon kovetése.

Duidlis képzdhelyek (partner sportegyesuletek): Biztositjadk a lehetdséget a tanulok (sajat sportoloik)
szamara a feladat végrehajtasahoz. Az edzék szakmai segitséget nyujtanak a tanulok szamara a feladat
végrehajtasaban.

Projekt 2. — Edzésprogramok
Hospitalasi (edzés)naplo készitése

A projekt rovid leirasa:

Tanulok: Sajat sportagukban, a dualis képzéhelyeken (partner egyesiileteknél) megadott szempontok alapjan
egy mikrociklus edzésein és sportagi versenyen hospitalnak. A tapasztaltakat elemzik, értékelik és projektnap
keretein beliil prezentaljak tarsaiknak elméleti ismereteikre tamaszkodva.

Oktatok: Az elemzési szempontok megadasa, a munka koordindlasa a dudlis képzShelyekkel
(sportegyesuletekkel), a tanuldk munkajanak nyomon kovetése.

Dudlis képzohelyek (partner sportegyesiiletek): Biztositjak a lehetSséget a tanulok (sajat sportoldik)
szamara a feladat végrehajtasahoz. Az edzok szakmai segitséget nyujtanak a tanulok szamara a feladat
végrehajtasaban
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5. szamd melléklet Honvéd Kadét Program I.

A Honvéd Kadét Program (tovabbiakban HKP) a Honvédelmi Minisztérium altal
tamogatott, a honvéd kadét kozismereti képzés vagy a honvéd kadét agazati szakképzés
tantargyi elemeire (szakmai tantargyak) épulé rendszer, amely tandrai és szabadidos
tevékenységeket foglal magaba. A programban résztvevé kozépiskolak a Magyar Honvédség
kijelolt katonai szervezeteivel és a Honvédelmi Sportszovetséggel egyuttmiikodési
megallapodast kotnek. Az egyuttmiikodési megallapodasok alapjan a katonai szervezetek és a
Honvédelmi Sportszovetség szakmai tamogatast, pedagogus tovabbképzési és mentoralasi
lehetSséget biztositanak az iskolaknak.

Intézménylink 2018. 6ta vesz részt a programban. A sportgimnaziumi képzés keretében
honvédelmi alapismeretek kozismereti tantargyat tanulnak diakjaink heti 1-2 éraban, amelyen
megismerkedhetnek azzal, hogy milyen honvédelmi feladatai vannak a magyar allampolgaroknak
és azzal is, hogy mit tesz a Magyar Honvédség a haza védelméért. Mindezek kozben szamos, a
mindennapi életben is hasznalhaté tudasra is szert tesznek, ilyen példaul az elsésegélynyuijtas,
a terepen valo tajékozodas, a taborozasi ismeretek vagy akar az onvédelem. Az ebben a képzési

formaban tanulé honvéd kadétok honvédelmi alapismeretekbdl — valaszthato érettségi
vizsgatargyként — érettségizhetnek is, amely felvételi targyként szerepel a Nemzeti

Kozszolgalati Egyetemre torténd jelentkezésnél.

A HKP programmal célunk a fiatalok tanitasan kiviil megfelel6 attit(idok atadasa, hiszen itt nem
katonai kiképzésrdl van szo, sem katonava nevelésrdl: cselekvoképes, talpraesett fiatalok
nevelése a cél és ennek megvaldsitasahoz az élmény alapu oktatas elengedhetetlen!

Eppen ezért a tandrai elfoglaltsigot szamos szabadidds program egésziti ki. Ezeken
gyakorolhatjak tanuldink az elméletben tanultakat, valamint olyan programokon vehetnek
részt, amelyek csak a honvéd kadétok szamara elérhetoek pl. sportlovészet, hadisir gondozas,
ejtéernydzés, torténelmi emlékhelyek latogatasa, koszoruzas.

Részt vesziink egyrészt a Honvédelmi Sportszovetség palyazatain - ezzel noveljik a diakok
szamara ingyenesen elérhetd szabadidés programok szamat -, masrészt a kozépiskolasok
szamara kiirt honvédelmi versenyeken, ahol évrol évre jelentds sikereket érnek el tanuloink.

A szabadid6s programok nevelési koncepciodja olyan tulajdonsagok kialakitasaban eredményes,
amelyek meggy6zédésiink szerint mind a hétkoznapi, mind a sportéletben didkjaink hasznara
valnak pl. egyéni felelosség, egymas iranti elkotelezettség, tisztelet, bajtarsiassag,
fegyelmezettség, kozosségi felel6sségtudat, egyiittmlkodés, csapatszellem és az interaktiv
konfliktuskezelés szandéka és képessége.
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Osztondij

Az osztondijat alanyi jogon allapitjak meg, feltételei:
e magyar allampolgarsag,
e a HKP partneriskola 9-12. évfolyaman nappali tagozaton tanulas,
e gimnaziumban a honvédelmi alapismeretek tantargy tanulasa.

Havi mértéke a mindenkori minimalbér 5-29%-a a tanulmanyi atlageredményed fliggvényében.
HKEP I. szint(i oktatasi intézmény kadétjaként didkjaink a 9. évfolyam masodik félévétdl 3,50-0s
tanulmanyi atlagtol jogosultak az osztondijra.

A részvétel feltételei

A Honvéd Kadét Programba val6 jelentkezés onkéntes, a beiratkozasnal egy irasbeli
nyilatkozat formajaban torténik.

A Programbal kizarhaté az a tanuld, aki:
e egy tanévben 6-nal tobb igazolatlan oraval rendelkezik,
e évismétlo,
e a honvéd kadét instruktor altal kijelolt versenyen vagy szabadidés programon neki
felrohato okbol egynél tobb alkalommal nem vesz részt,

¢ a formaruhat nem a szabalyzatnak megfelel6 helyen és médon hordja,

e sulyos magatartasbéli vétséget kovet el.
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